
L’OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET
DE L’INSERTION PROFESSIONNELLE - OFIP

_ Interroge depuis 2007 tous les diplômé.e.s de Licence
professionnelle

_ Publie chaque année les résultats quantitatifs et qualitatifs
de ces enquêtes, sous forme de documents de synthèse
pour l'Université et par composante, mais aussi sous forme
de fiches par diplôme.

_ Ces enquêtes s’inscrivent également dans le dispositif
national de collecte des données sur l’insertion
professionnelle.

À L’UNIVERSITÉ JEAN MOULIN LYON 3

_ 21% des étudiant.e.s de Licence 3e année inscrit.e.s en
Licence professionnelle

_ 4 composantes :  
Droit, iaelyon, IUT, Lettres et civilisations (jusqu’en 2015-16)

_ 2 grands domaines de formation : 
Droit Économie Gestion
Sciences Humaines et Sociales

MÉTHODOLOGIE

_ Champ de l’enquête : diplômé.e.s 2013 de Licence
professionnelle, de nationalité française ou de nationalité
étrangère titulaires d’un baccalauréat français, âgé.e.s de
moins de 31 ans

_ Délai d’interrogation : au 1er décembre 2015, 27 mois après
l’obtention du diplôme

Ce document présente une synthèse des principaux indicateurs

d’insertion de la promotion des diplômé.e.s 2013. Il apporte aussi une

analyse supplémentaire portant sur des sous-populations de

diplômé.e.s. 3 focus présentent ces résultats :

Les différences entre hommes et femmes sur le marché du

travail sont toujours existantes. Ce sigle apporte une

information significative selon le sexe sur plusieurs indicateurs.

Ce focus présente l’évolution d’indicateurs entre décembre

2014, un an après l’arrêt des études, et décembre 2015, date

d’interrogation des diplômé.e.s.
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L’INSERTIONPROFESSIONNELLEDES DIPLÔMÉ.E.S 
DELICENCE PROFESSIONNELLEDE L’UNIVERSITÉ JEAN MOULIN LYON 3

o

EMPLOIS
recrutement POSTES

RÉSULTATS COMPLETS PAR DIPLÔME À RETROUVER SUR
www.univ-lyon3.fr > Insertion professionnelle > Enquêtes d’insertion

Clothilde BACHELLERIE  
Laure-Anne PICHONOFIP 

LICENCE PROFESSIONNELLE

_ Formation spécialisée en 1 an

_ Accès après un diplôme bac+2 (BTS, DUT, L2, etc.)

_ Permet une insertion professionnelle directe

_ Conçue en partenariat avec le monde professionnel pour
répondre à des besoins de qualification et de technicité

_ Se prépare en formation initiale (temps plein et apprentissage),
ou en formation continue (contrat de professionnalisation)

Octobre 2016
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EFFECTIFS

INDICATEURS D’INSERTION PROFESSIONNELLE 

DIPLÔMÉ.E.S ET RÉPONDANT.E.S

SÉRIES DE BACCALAURÉATRÉPARTITION FEMMES-HOMMES

PROFIL DES DIPLÔMÉ.E.S

L’iaelyon propose 
10 spécialités de
Licence professionnelle,
l’IUT 7, la faculté de Droit 3*
et celle des Lettres 1.

L’iaelyon et l’IUT
rassemblent ainsi 
3 diplômé.e.s sur 4.

67% des diplômé.e.s de Licence professionnelle
accèdent à ce diplôme en préparant un BTS.

20% viennent d’un DUT.

23 ans Âge moyen d’obtention d’une Licence
professionnelle à l’Université Lyon 3.

7% Taux moyen de boursier.ère.s.

Près de 7 diplômé.e.s sur 10 sont des femmes en Licence
professionnelle.

À l’IUT, elles sont 8 sur 10, un peu plus à la faculté de Droit.

À l’iaelyon, la répartition est plus homogène : les femmes
représentent un peu plus de la moitié des diplômé.e.s.

La part des diplômé.e.s issu.e.s de bacs généraux
prédomine. Il s’agit essentiellement de bachelier.ère.s ES
(35%), ainsi que de bachelier.ère.s S (12%) et L (10%).

Les bachelier.ère.s technologiques représentent 34% des
effectifs de Licence professionnelle.

La part des diplômé.e.s issu.e.s de bacs professionnels est de 7%. 

92% des diplômé.e.s ont obtenu leur
diplôme d'accès à la Licence
professionnelle dans un autre
établissement que l’Université Jean
Moulin Lyon 3.

Suite à l’obtention de leur Licence professionnelle, les
diplômé.e.s sont nettement majoritaires à s’insérer sur le
marché de l’emploi : 73%. Cette tendance s’observe
depuis 2008.

Un peu plus d’1 diplômé.e sur 4 poursuit donc ses études,
principalement en master ou équivalent :
u Pour 20% cette poursuite d’études se fait directement
après l’obtention du diplôme. 

u Pour 6%, il s’agit de reprise d’études, 1 à 2 ans après
l’obtention de la Licence professionnelle.

RÉPARTITION DES DIPLÔMÉ.E.S
PAR COMPOSANTE

ATTRACTIVITÉ

DE L’UNIVERSITÉ

LYON 3

706

diplômé.e.s

Taux de

réponse

69%

Plus de 3 diplômé.e.s sur 5 ont suivi 
leur formation en alternance.

* Y compris la Licence professionnelle Métiers du notariat à
distance, gérée par la FC3 Langues l Lettres l Philosophie.
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SITUATION DES DIPLÔMÉ.E.S 27 MOIS APRÈS L’ARRÊT DE LEURS ÉTUDES

CARACTÉRISTIQUES DE L’EMPLOI

CATÉGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES

LOCALISATION DE L’EMPLOI*

Plus de 2 diplômé.e.s sur 5 sont embauché.e.s par l’entreprise
dans laquelle ils.elles ont fait leur stage ou leur alternance : c’est
le principal moyen d’accès à l’emploi suite à une Licence
professionnelle.

14% décrochent leur 1er emploi en envoyant une candidature
spontanée ou par le biais de leurs réseaux (sociaux, personnels,
professionnels), 13% en postulant à une annonce sur un site
d’emploi.

De façon plus marginale, Pôle emploi et l’APEC, ainsi que les
cabinets de recrutement et d’intérim sont des vecteurs d’accès
à l’emploi pour respectivement 7% et 5% des diplômé.e.s.

2 mois

C’est la durée moyenne de recherche du 1er emploi.

ACCÈS À L’EMPLOI

MODE D’ACCÈS À L’EMPLOI

La part des diplômé.e.s en emploi est aussi grande chez
les hommes que chez les femmes.

Un taux d’emploi s’élevant à 93% chez les diplômé.e.s 2013,
et toujours supérieur à 90% depuis 2010.

Parmi les diplômé.e.s qui s’insèrent directement sur le marché
du travail suite à l’obtention de leur Licence professionnelle,
plus de 9 sur 10 sont en emploi.

o+ 14% 
de diplômé.e.s 

en emploi en 1 an

Les femmes sont sous-représentées dans la catégorie des
cadres et professions intellectuelles supérieures (10%,
contre 21% des hommes), et surreprésentées dans la
catégorie des professions intermédiaires (85%, contre 71%
des hommes).

En raison d’un petit effectif, la faculté des Lettres et civilisations n’est pas
représentée dans les résultats par composante.

Les emplois de niveau intermédiaire (technicien.ne, agent
de maîtrise,…) sont fortement représentés parmi les
diplômé.e.s en emploi : ils sont 4 sur 5 dans cette catégorie.

13% accèdent à un emploi de niveau cadre.

La part des employé.e.s est très minoritaire : 6%.

Cette répartition des diplômé.e.s reste stable depuis 2010.

L’implantation professionnelle en Rhône-Alpes est forte
pour les diplômé.e.s de Licence professionnelle. 4 sur 5
exercent leur emploi dans la région, dont 68% dans le
département du Rhône.

La part des emplois à l’étranger reste marginale : 3%.

* Hors diplômé.e.s de la Licence Métiers du Notariat à distance.
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Il existe, dès les 1ères années de vie professionnelle, un
écart important entre le salaire des hommes et celui des
femmes. À diplôme égal, les femmes titulaires d’une
Licence professionnelle ont un salaire médian inférieur
de 139 € à celui leurs homologues masculins.

CONTRAT DE TRAVAIL

REVENU

ACTIVITÉ PRINCIPALE DES ENTREPRISES 

TAILLE DES ENTREPRISES 

AUTRES INDICATEURS

DE LA FORMATION SUIVIE

u Contenu de la formation 3,7
u Organisation des enseignements 3,3

SATISFACTION DES DIPLÔMÉ.E.S VIS-À-VIS...
(notation de 1 à 5, moyenne = 3) DE L’EMPLOI OCCUPÉ

DU STAGE EFFECTUÉ
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On observe des écarts de salaires selon les composantes :

u Les diplômé.e.s issu.e.s de l’iaelyon ont un revenu médian
de 1 735 € (soit 110 € supérieur à la médiane calculée sur
l’ensemble des diplômé.e.s)

u Le revenu médian des diplômé.e.s de la faculté de Droit est
égal au revenu médian : 1 625 €

u Pour les diplômé.e.s de l’IUT, il est de 1 500 € (soit 125 €
inférieur à la médiane).

4 emplois sur 5 sont durables :
CDI, 
fonctionnaires, 
professions libérales, 
indépendant.e.s, 
chef.fe.s d’entreprise.

Ce taux varie de 72% pour les
diplômé.e.s de l’IUT à 90% pour
les diplômé.e.s de l’iaelyon.

o+ 24% 
d’emplois durables

en 1 an

o+ 160€
de salaire
en un an

À juste titre, les femmes notent moins bien que les hommes

leur rémunération (3 en moyenne, contre 3,3 pour les

hommes), ainsi que leurs perspectives de carrière (3,3 contre

3,5). Elles sont également moins satisfaites de leurautonomie

au travail que les hommes : 4,1 contre 4,4 pour ces derniers.

96% Part des emplois à temps complet      92% Taux d'emploi dans le secteur privé

1 diplômé.e sur 5 travaille dans une entreprise d’activités
spécialisées, scientifiques et techniques.

16% dans le domaine des activités financières et
d’assurance, ainsi que dans celui du commerce, des
transports, de l’hébergement et de la restauration.

9% à 10% sont employé.e.s dans les domaines de l’industrie
ou les autres activités de services.

Une petite majorité de diplômé.e.s, 3 sur 10, travaille dans
une entreprise comptant 10 à 49 salarié.e.s. 

2 sur 10 dans une entreprise de plus de 1 000 salarié.e.s. 

18% travaillent dans une petite entreprise de 1 à 9 salarié.e.s.

Le revenu net mensuel médian (emplois à temps plein,
primes incluses) s’élève à 1 625 €. 
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Métiers du BTP : bâtiment et construction

parcours Chargé d'affaires en bâtiment

26

   Baccalauréat

Âge moyen à L 3%

l'obtention de la Licence ES 9%

35
74%

Autre 9%

Établissement d'origine 100%

2 24

Taux de boursier.ère.s 0%

professionnelle S 17%

Technologique 40%

Taux de féminisation 29% Professionnel 23%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,5

2,9

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,8

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 3 4)

5) 2

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 19

Candidature spontanée

Réseaux

Cabinet de recrutement/intérim

12

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

2

2 En inactivité 

20

Stage ou alternance

12 Entre 1 et 9 salarié.e.s 5

20
20

0

0

4

Annonce site d'emploi 2

1 Entre 50 et 199 salarié.e.s 5

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

7 Entre 10 et 49 salarié.e.s 9

3

1 846 €    net mensuel

1) 16
28 650 €    brut annuel

Construction

Industries

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,6

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 4,0

Emploi en Rhône-Alpes 18

Autonomie dans le travail 4,5

Perspectives de carrière 3,4

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,6

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,6
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

5

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

2

Liste des intitulés d'emploi

2

Sciences-U Lyon

GFS Lyon

BTS Bâtiment Lycée B. Fourneyron - St-Étienne

BTS Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle

Lycée La Martinière Monplaisir - Lyon

École Boulle - Paris 

BTS Agencement de l'environnement architectural École La Mache - Lyon

BTS Agencement de l'environnement architectural Lycée B. Fourneyron - St-Étienne

BTS Assistance technique d'ingénieur Lycée St-Paul - Besançon

BTS Bâtiment

BTS Agencement de l'environnement architectural AFPIA Sud-Est - Lyon

Lycée du Val de Saône - Trévoux

BTS Étude et économie de la construction AFIP Formations - Villeurbanne

BTS Étude et économie de la construction Lycée du Diois - Die

École La Mache - Lyon

BTS Constructions métalliques École La Mache - Lyon

BTS Design d'espace École de Condé

BTS Électrotechnique École La Mache - Lyon

École La Mache - Lyon

Diplôme Responsable de chantier en BTP CESI Entreprises

DUT Génie civil - construction durable IUT Bourges

BTS Étude et économie de la construction Lycée L. de Vinci - Antibes

BTS Étude et économie de la construction

BTS Fluides énergies environnements Lycée St-Joseph - Lyon

Assistant chargé d'affaires

Chargé d'affaires adjoint

Chargé d'affaires conducteur de travaux

CQP Chargé d'affaires en bâtiment

BTS Électrotechnique

Assistant bureau d'études

BTS Agencement de l'environnement architectural

Responsable d'affaires

Technicien bureau d'étude en électricité

Couvreur, bardeur, zingueur

Dessinateur bâtiment

Dessinateur industriel

Dessinateur, économiste, projeteur en bâtiment

Directeur travaux

Préparateur de chantier

Chargé de projet en économie de la construction

Chargé d'opérations immobilières

Chef de projet junior

Conducteur de travaux

Conseiller en énergie partagée

Coordinateur travaux

Mastère professionnel Manager des actifs immobiliers

Chargé d'affaires en bâtiment
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Commerce et distribution 

parcours Commerce en B to B des produits de l'industrie

15

   Baccalauréat

Âge moyen à L 0%

l'obtention de la Licence ES 29%

21
71%

Taux de boursier.ère.s 0%

professionnelle S 19%

Technologique 52%

Taux de féminisation 14% Professionnel 0%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,6

4,0

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,7

Autre 0%

Établissement d'origine 93%

8 7

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

5)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 7

Stage ou alternance

Réseaux

Pôle emploi/APEC Cabinet de recrutement/intérim

3 Annonce site d'emploi 1

1 1

1

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

7
7

0

0

0

0 En inactivité 

7

0 Plus de 1 000 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

2 Entre 10 et 49 salarié.e.s 2

5 Entre 50 et 199 salarié.e.s 2

1 730 €    net mensuel

1) Commerce, transports, 

hébergement et restauration
4

25 200 €    brut annuel

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,4

Contenu 4,1

Relations dans l'entreprise 4,1

Emploi en Rhône-Alpes 7

Autonomie dans le travail 4,4

Perspectives de carrière 3,7

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,1

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,4

1
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

5

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

3

3

Liste des intitulés d'emploi

IDRAC - Lyon

Lycée R. Doisneau - Vaulx-en-Velin

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

DUT Gestion des entreprises et des administrations

BTS Négociation et relation client Idrac

BTS Négociation et relation client Lycée St Louis-St Bruno - Lyon

BTS Technico-commercial

BTS Électrotechnique Lycée La Salle - Bourges

Conseiller en communication digitale client

Responsable commercial secteur

Technico-commercial sédentaire

VRP exclusif

Master Marketing et vente Université Lyon 3

Programme Grande École SKEMA Business school - Lille

Commercial terrain

Conseiller en assurance

IUT Dijon

DUT Techniques de commercialisation Aix-en-Provence

DUT Techniques de commercialisation IUT Lyon 1

Bac +5 Manager d'entreprise ou de centre de profit IFAG - Lyon

Commercial itinérant

BTS Négociation et relation client CCI de l'Oise

BTS Négociation et relation client CFA - Lyon 

Bac +4 Achat et supply chain
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Assurance, banque, finance : chargé de clientèle 

parcours Commerce en banque-assurance

43

   Baccalauréat

Âge moyen à L 7%

l'obtention de la Licence ES 40%

72
60%

Taux de boursier.ère.s 1%

professionnelle S 7%

Technologique 32%

Taux de féminisation 61% Professionnel 11%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,8

3,3

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,9

Autre 3%

Établissement d'origine 93%

5 38

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

5)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 35

Cabinet de recrutement/intérimAnnonce site d'emploi

Stage ou alternance

Réseaux

19 Candidature spontanée 8

3 3

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

35
38

3

0

0

0 En inactivité 

38

25 200 €    brut annuel

2 Entre 1 et 9 salarié.e.s 3

Revenu median 
(1)

5 Plus de 1 000 salarié.e.s 23

31 Entre 10 et 49 salarié.e.s 4

Emploi en Rhône-Alpes 29
Activités de services 

administratifs et de soutien
2

1 828 €    net mensuel

1) Activités financières et 34

Autonomie dans le travail 4,0

Perspectives de carrière 3,8

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,7

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,4

Contenu 4,0

Relations dans l'entreprise 3,9

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,9

3

4) Entre 500 et 999 salarié.e.s 3

Activité économique de l'entreprise
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

4

2

2

2

2

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi
3

3

2

2 3

7

Conseiller banque et assurance

Conseiller clientèle

Employé de banque

Employé de bureau en conseil

Gestionnaire d'actifs immobiliers

Gestionnaire et régleur de sinistres automobiles

Responsable clientèle particuliers à la banque

Conseiller patrimonial

Conseiller financier bancaireCommercial

Conseiller

Conseiller à l'emploi (gestion des droits)

Conseiller accueil

Conseiller bancaire

Conseiller en assurance

Conseiller en agence

Conseiller de clientèle en banque

Conseiller commercial

Conseiller clientèle particuliers

Assistant commercial

Chargé d'affaires

Chargé de clientèle

Cofondateur d'une start-up

Bachelor Immobilier Sciences-U - Lyon

Bachelor Conseiller clientèle des particuliers IFCAM

Lycée Carrel - Lyon

BTS Banque Lycée du Coudon - La Garde

BTS Management des unités commerciales

Lycée E. Gauthey - Chalon-sur-Saône

Lycée La Salle St-Charles - La Réunion

ESCI

BTS Management des unités commerciales Institution Robin - Vienne

BTS Management des unités commerciales Lycée A. Bergès - Seyssinet-Pariset

BTS Management des unités commerciales Lycée C. Claudel - Digoin

BTS Assurance Lycée A. Camus - Rillieux-la-Pape

BTS Banque CFPB

BTS Banque IFC - St-Étienne

BTS Banque

Agent administratif des finances publiques

BTS Management des unités commerciales Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Négociation et relation client Lycée Carriat - Bourg-en-Bresse

BTS Négociation et relation client Lycée Colbert - Lyon

BTS Management des unités commerciales Lycée Carrel - Lyon

BTS Management des unités commerciales Lycée Carriat - Bourg-en-Bresse

BTS Management des unités commerciales Lycée du Grésivaudan - Meylan

BTS Négociation et relation client Lycée Lacassagne - Lyon

BTS Négociation et relation client Lycée St Louis-St Bruno - Lyon

BTS Négociation et relation client Sciences-U - Lyon

BTS Négociation et relation client Lycée des Chassagnes - Oullins

BTS Négociation et relation client

BTS Négociation et relation client

Université de Grenoble

DEUG en Histoire-Géographie Université Lyon 3

BTS Technico-commercial Lycée R. Cassin - Mâcon

BTS Tourisme St-Étienne

DEUG en AES Université Lyon 3

Master Banque et patrimoine

Master Banque Finance Internationale

Master Finance parcours Contrôle de gestion

DUT Techniques de commercialisation

Université Lyon 3

Université Nice Sophia Antipolis

Université Lyon 3

IUT Roanne

Master Banque et finance IAE Grenoble

Diplôme d'Aide médico-psychologique Institut St Laurent - Écully

DUT Assurance et banque

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Valence

DEUG en Droit Université Lyon 3

DEUG en Économie et gestion
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,9

3,6

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,0

Autre 0%

Établissement d'origine 94%

4 12

professionnelle S 19%

Technologique 14%

Taux de féminisation 81% Professionnel 5%

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de la communication : chargé de 

communication parcours Communication multi média

16

   Baccalauréat

Âge moyen à L 43%

l'obtention de la Licence ES 19%

21
76%

Taux de boursier.ère.s 0%

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

3)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

1)

2)

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 4,1

Autonomie dans le travail 3,9

Perspectives de carrière 3,4

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,3

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,9

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 4,2

Emploi en Rhône-Alpes 9 Santé humaine et action sociale 2

1 484 €    net mensuel

21 614 €    brut annuel

Information et communication 4

Activités financières et 2

0 Entre 200 et 499 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entreprise

Revenu median 
(1)

2 Plus de 1 000 salarié.e.s 4

0

2 En inactivité 

10

4

8 Entre 1 et 9 salarié.e.s 3

8
6

2

0

4

2

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

Secteur privé 10

Réseaux

Candidature spontanée

Stage ou alternance
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Conseiller clientèle pour les particuliers en banque et assurance

Genius

Graphiste

Web designer

Web designer / Web master

Titre Chef de projet système d'information Institut G4 - Marseille

Assistant communication

Chargé de communication

Chargé de communication graphisme

Chef de projet web et graphiste web designer

Licence Sciences de la vie

Master Marketing et vente Université Lyon 3

MSc Marketing stratégique digital ISCG - Paris

DUT Informatique IUT Lyon 1

DUT Techniques de commercialisation

Assistant clientèle

BTS Assistant de manager CFA - Lyon 

BTS Communication Lycée St Louis-St Bruno - Lyon

BTS Communication Lycée St-Exupéry - Marseille

BTS Communication Lycée Condorcet - St-Priest

BTS Communication visuelle

IUT Lyon 1

Licence Psychologie Université Lyon 2

Lycée St-Joseph - Marseille

Diplôme d'Infographiste Supcréa - Grenoble 

DUT Information-communication IUT 2 Grenoble

DUT Information-communication + DUETI IUT Lyon 3

BTS Assistant de gestion de PME PMI Sciences-U - Lyon

Bac +3 Graphiste concepteur AFIP - Lyon

École de Condé - Lyon

BTS Communication visuelle Lycée St Pierre-St Paul - Langogne

BTS Communication visuelle

Université B. Pascal - Clermont-Ferrand
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de l'électricité et de l'énergie

parcours Conception et management en éclairage

11

   Baccalauréat

Âge moyen à L 0%

l'obtention de la Licence ES 0%

14
79%

Taux de boursier.ère.s 0%

Autre 0%

Établissement d'origine 100%

1 10

professionnelle S 36%

Technologique 64%

Taux de féminisation 14% Professionnel 0%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,9

3,9

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,3

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales

Cadres et professions sup. Taille de l'entreprise

Professions intermédiaires 1)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 2)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 8

Réseaux

Candidature spontanée

Stage ou alternance

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 4 mois

0

0 En inactivité 

10

3

2

3

2

8 Entre 10 et 49 salarié.e.s 4

8
10

2

0

20 000 €    brut annuel

0 Plus de 1 000 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

Emploi en Rhône-Alpes 6 Industries 2

1 600 €    net mensuel

1) Commerce, transports, 

hébergement et restauration
5

Autonomie dans le travail 4,4

Perspectives de carrière 3,4

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,7

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,3

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 4,3

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 4,4
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

2

BTS Design de produits ENSAAMA - Paris

Mastère spécialisé Éclairage urbain INSA - Lyon

Lycée du Val de Saône - Trévoux

BTS Négociation et relation client Lycée P. Langevin

BTS Systèmes électroniques

Lycée P. Langevin - La Seyne-sur-Mer

CFAI de l'AFPM - Lyon et IUT 1 Grenoble

BTS Domotique Lycée - Vienne

BTS Domotique Lycée Galilée - Vienne

BTS Domotique

BTS Domotique et DUT Chimie

BTS Électrotechnique

Technico-commercial itinérant

Technico-commercial sédentaire

Chargé de projet à la direction éclairage public

Commercial en éclairage

Responsable bureau d'étude

Technicien d'étude

Technicien en alarme et vidéo

Lycée Jules Ferry - Cannes

Licence pro Parcours conduite et gestion de projets industriels en PME/PMI Lycée V. Auriol - Revel

Licence pro Travaux publics Université Lyon 2

Prépa intégrée en école d'ingénieur ESEO - Angers

Auto-entrepreneur dans l'évènementiel

Technico-commercial
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,7

3,2

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,7

Autre 0%

Établissement d'origine 91%

1 10

5%

professionnelle S 0%

Technologique 55%

Taux de féminisation 95% Professionnel 5%

Diplôme
Licence pro. Métiers de la gestion et de la comptabilité : comptabilité et 

paie parcours Gestion des systèmes d'information de la paie

11

   Baccalauréat

Âge moyen à L 0%

l'obtention de la Licence ES 40%

20
55%

Taux de boursier.ère.s

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi En inactivité 

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales

Cadres et professions sup. Taille de l'entreprise

Professions intermédiaires 1)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 2)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

En préparation 

concours

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 4,3

Autonomie dans le travail 4,2

Perspectives de carrière 3,2

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,9

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,3

Contenu 4,2

Relations dans l'entreprise 4,6

Emploi en Rhône-Alpes 9
Autres activités de service 2

1 583 €    net mensuel

1) Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques
4

25 198 €    brut annuel

0 Entre 50 et 199 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

0

9 Entre 10 et 49 salarié.e.s 5

9
9

0

0

0 0

9 1

8 1

1

1

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 0 mois

Secteur privé 9

Candidature spontanée

Stage ou alternance Réseaux
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des concours préparés
Intitulé

Diplôme de Comptabilité et de Gestion

Liste des intitulés d'emploi

5

Responsable paie client

IUT Lyon 2

Licence AES Université J. Monnet - St-Étienne

Assistant paie et gestion des RH

Chargé des RH

Assistant de cabinet

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée - Annecy

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Algoud-Laffemas - Valence

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Carriat - Bourg-en-Bresse

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée ICOF - Lyon

BTS Comptabilité et gestion des organisations

BTS Assistant de gestion de PME PMI CCI Formation - Lyon

Bac +4 Responsable ressources humaines CESI - Lyon 

Lycée P. Brossolette - Villeurbanne

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

DUT Gestion des entreprises et des administrations

Gestionnaire de paie
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,2

2,9

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,6

Autre 0%

Établissement d'origine 100%

7 9

professionnelle S 3%

Technologique 41%

Taux de féminisation 50% Professionnel 13%

Diplôme
Licence professionnelle Commerce et distribution 

parcours Management et gestion de rayon - Distrisup

16

   Baccalauréat

Âge moyen à L 0%

l'obtention de la Licence ES 44%

32
50%

Taux de boursier.ère.s 0%

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 

25



Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales

Cadres et professions sup.

Professions intermédiaires 1)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,5

Autonomie dans le travail 4,4

Perspectives de carrière 3,8

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,5

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,3

Contenu 3,5

Relations dans l'entreprise 4,0

Emploi en Rhône-Alpes 7

1 683 €    net mensuel

1) Commerce, transports, 

hébergement et restauration
5

23 625 €    brut annuel

2 Plus de 1 000 salarié.e.s 3

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

4 Entre 10 et 49 salarié.e.s 3

8
8

0

0

Taille de l'entreprise

1

0 En inactivité 

8

4

2

3

1

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 3 mois

Secteur privé 8

Stage ou alternance

Pôle emploi/APEC

Annonce site d'emploi
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

3

2

Liste des intitulés d'emploi
Conseiller particulier

BTS Management des unités commerciales CFA - Lyon 

BTS Management des unités commerciales CIEFA

BTS Management des unités commerciales GRETA

BTS Management des unités commerciales

Vendeur

Directeur adjoint

Manager dans la distribution

Manager de rayon

Opérateur numérique

Responsable adjoint rayon boucherie

Responsable alimentaire magasin

Titre Manager de la stratégie commerciale IDRAC

DUT Techniques de commercialisation IUT Roanne

Bac +5 Management des organisations et des projets stratégiques IDRAC - Lyon

MBA Management du développement commercial et entrepreneuriat MBway

BTS Transport prestation logistique

BTS Management des unités commerciales CCI

Bac +5 Management de la stratégie de marque et de l'innovation IDRAC - Lyon

Lycée Villefranche-sur-Saône

BTS Management des unités commerciales Lycée Carrel - Lyon

BTS Management des unités commerciales

Lycée l'Oiselet - Bourgoin-Jallieu

BTS Management des unités commerciales Maestris - Valence

BTS Productions aquacoles Lycée agricole - Ahun

Lycée Le Porteau - Poitiers

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT 2 Grenoble

DUT Techniques de commercialisation IUT Orléans

Lycée J.-P. Sartre - Bron 

BTS Management des unités commerciales
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 4,1

3,8

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,8

Autre 0%

Établissement d'origine 94%

2 14

S 9%

Technologique 44%

Taux de féminisation 47% Professionnel 16%

Diplôme
Licence professionnelle Commercialisation des produits et services

parcours Métiers de la vente

16

   Baccalauréat

Âge moyen à L 6%

l'obtention de la Licence ES 25%

32
50%

Taux de boursier.ère.s 3%

professionnelle

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,3

Autonomie dans le travail 4,6

Perspectives de carrière 4,3

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,8

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,6

Contenu 4,7

Relations dans l'entreprise 4,3

24 638 €    brut annuel

0 Entre 10 et 49 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

Emploi en Rhône-Alpes 11
Commerce, transports, 

hébergement et restauration
3

1 814 €    net mensuel

1) Industries 5

2 Plus de 1 000 salarié.e.s 6

10 Entre 1 et 9 salarié.e.s 2

11
12

1

0

2

0 En inactivité 

12

Stage ou alternance 5 4

2

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

Secteur privé 11

Réseaux

Cabinet de recrutement/intérim
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

2

Développeur commercial

Ingénieur commercial

Prospecteur département transfert industriel

Responsable client entreprise

Technico-commercial

CESI - Lyon 

Commercial automobile

Concepteur vendeur

Conseiller commercial relation client

Artisan dans la lutte contre les nuisibles

Commercial

IUT Moulins

Lycée J. Brel - Vénissieux

BTS Négociation et relation client Lycée l'Oiselet - Bourgoin-Jallieu

BTS Négociation et relation client Lycée Ste-Bénigne - Dijon

BTS Technico-commercial IFAI - Lyon

Consultant patrimonial

BTS Commerce international Lycée Lumière - Lyon

Master Marketing et vente Université Lyon 3

Institution Robin - Vienne

BTS Négociation et relation client Lycée - Annonnay

BTS Négociation et relation client

BTS Diététique CFA - Guilherand-Granges

BTS Management des unités commerciales Lycée P. Brossolette - Villeurbanne

BTS Négociation et relation client CIEFA - Lyon

BTS Négociation et relation client Idrac - Lyon

BTS Négociation et relation client

BTSA Agronomie : productions végétales Lycée AGROTEC - Vienne

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

DUT Techniques de commercialisation
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,3

3,4

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,5

Autre 5%

Établissement d'origine 94%

6 12

professionnelle S 9%

Technologique 36%

Taux de féminisation 68% Professionnel 9%

l'obtention de la Licence ES 36%

22
82%

Taux de boursier.ère.s 0%

Diplôme
Licence professionnelle Management et gestion des organisations

parcours Responsable de services généraux

18

   Baccalauréat

Âge moyen à L 5%

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 2,9

Perspectives de carrière 3,2

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
2,1

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,1

Contenu 3,5

Relations dans l'entreprise 3,8

Emploi en Rhône-Alpes 8
Activités financières et 2

1 350 €    net mensuel

Autonomie dans le travail 4,4

22 000 €    brut annuel

2 Entre 1 et 9 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entreprise

Revenu median 
(1)

1) Commerce, transports, 

hébergement et restauration
4

4) Entre 500 et 999 salarié.e.s 2

3

6 Entre 200 et 499 salarié.e.s 3

7
10

4

0 Secteur privé 10

Entre 10 et 199 salarié.e.s 4

1

0 En inactivité 

11

3 Stage ou alternance

Cabinet de recrutement/intérim

Annonce site d'emploi

Pôle emploi/APEC

3

2 2

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 4 mois
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Responsable de service

Secrétaire général - gestionnaire

Vendeur

Assistant commercial

Assistant commercial en assurance

Assistant de direction

Cadre commercial

Chargé de formation

Employé en libre-service

ESAM - Lyon

Titre Manager de la stratégie commerciale IDRAC - Lyon

Diplôme Gestionnaire immobilier ICH - Grenoble

Master Audit et gestion opérationnels Université Lyon 3

Gestionnaire en assurance emprunteur

Assistant accueil et administratif

Master Consultant en management Université Lyon 3

IUT 2 Grenoble

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Roanne

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Valence

BTS Assistant de gestion de PME PMI CIEFA - Lyon

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée ICOF - Lyon

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Assistant de gestion de PME PMI Pigier - Lyon 

BTS Assistant de manager

BTS Assistant de gestion de PME PMI ARFA - Limas

Bac +5 Management des organisations et des projets stratégiques IDRAC - Paris

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Jean Monnet

BTS Management des unités commerciales INFA Drôme

BTS Négociation et relation client ICOGES - Paris

BTS Négociation et relation client

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

Lycée La Favorite Ste-Thérèse - Lyon

Lycée E. Gauthey - Chalon-sur-Saône

DUT Information-communication IUT 2 Grenoble

DUT Techniques de commercialisation IUT Nice

Licence Droit Université Lyon 2

DUT Gestion des entreprises et des administrations
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

22 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Management et gestion des organisations

parcours Assistant de gestion administrative et financière

35

   Baccalauréat

Âge moyen à L 7%

l'obtention de la Licence ES 27%

45
78%

Taux de boursier.ère.s 9%

professionnelle S 18%

Technologique 36%

Taux de féminisation 76% Professionnel 11%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,9

3,9

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,9

Autre 2%

Établissement d'origine 89%

6 29

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2) 5

3) 4) 4

5)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

Cabinet de recrutement/intérim

Annonce site d'emploi

Stage ou alternance

0

0 En inactivité 

29

11

4 Pôle emploi/APEC

28 Entre 200 et 499 salarié.e.s 6

Secteur privé 26

20
28

9

0

0 Plus de 1 000 salarié.e.s 5

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

1 Entre 50 et 199 salarié.e.s 12

5

1 580 €    net mensuel

1) Industries 9
23 360 €    brut annuel

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,5

Contenu 3,6

Relations dans l'entreprise 3,9

Emploi en Rhône-Alpes 24
Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques

Autonomie dans le travail 4,0

Perspectives de carrière 3,2

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
2,9

3,1

4

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle

Réseaux
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

4

2

2

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

2

Liste des intitulés d'emploi

2

3

4

Université Lyon 3

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

BTS Assistant de gestion de PME PMI CFA - Lyon

Bachelor Consultant recrutement ESMAE - Lyon

Lycée C. Chaplin - Décines-Charpieu

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée La Martinière Duchère - Lyon

BTS Assistant de gestion de PME PMI

BTS Assistant de gestion de PME PMI Sciences-U - Lyon

BTS Assistant de manager Lycée Saint-Just - Lyon

BTS Comptabilité et gestion des organisations Institut supérieur St-Denis - Annonay

Lycée P. Delorme - L'Isle-d'Abeau

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée R. Follereau - Belfort

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée Ste-Bénigne - Dijon

BTS Assistant de gestion de PME PMI Pigier 

BTS Management des unités commerciales CCI Formation - Dijon

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée B. Franklin - Orléans

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée La Martinière Duchère - Lyon

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Mathias - Chalon-sur-Saône

Mastère pro. Entrepreneur dirigeant spé Management et développement de l'entreprise ESAM

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT St-Étienne

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT 2 Grenoble

DEUG en AES

BTS Assistant de gestion de PME PMI CFSA de l'Aftec - Orléans

BTS Assistant de gestion de PME PMI Idrac

BTS Assistant de gestion de PME PMI Institution Robin - Vienne

BTS Assistant de gestion de PME PMI

PSM Management spé. Gestion Finance Ecema - Lyon

Titre Manager de la stratégie commerciale IDRAC - Lyon

DUT Techniques de commercialisation IUT Roanne

Licence pro Assistant des ressources humaines Université Lyon 3

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Dijon

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT St-Étienne

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Valence 

Commercial

Comptable

Comptable clients

Comptable fournisseurs

Conseiller particuliers

Contrôleur interne

Gestionnaire comptes clients

Opérateur applicatif

Chargé de projet logistique et transport

Adjoint à la responsable comptable

Assistant administratif douane

Assistant administration des ventes

Assistant commercial

Assistant comptable

Assistant comptable et RH

Assistant conseil juridique

Assistant de direction

Assistant de gestion

Assistant de production

Assistant juridique

Assistant logistique et logisticien

Assistant technique

Chargé de gestion locative
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,6

2,9

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,0

Autre 1%

Établissement d'origine 91%

28 41

professionnelle S 6%

Technologique 37%

Taux de féminisation 90% Professionnel 8%

l'obtention de la Licence ES 37%

97
71%

Taux de boursier.ère.s 4%

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de la GRH : assistant 

parcours Chargé des ressources humaines

69

   Baccalauréat

Âge moyen à L 10%

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s

3)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

1) Activités de services 

administratifs et de soutien
12

Autonomie dans le travail 4,1

Perspectives de carrière 3,4

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,3

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,2

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,9

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 4,1

Emploi en Rhône-Alpes 29
Commerce, transports, 

hébergement et restauration
7

1 430 €    net mensuel

Industries2) 721 600 €    brut annuel

2

Revenu median 
(1)

Activité économique de l'entreprise

4 Plus de 1 000 salarié.e.s 8

30 Entre 1 et 9 salarié.e.s 7

Secteur privé 33

26
35

10

0

5

0 En inactivité 

36

Candidature spontanée 8

Pôle emploi/APEC 4

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

Stage ou alternance

Annonce site d'emploi

17

5
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

3

6

2

2

3

2

3

2

2

2

2

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

2

5

5

4

2Titre Manager des ressources humaines Ecema - Lyon

MBA Management en ressources humaines MBway - Lyon

Responsable en management et direction des ressources humaines IGS 

Titre certifié Gestionnaire de paie Sciences-U Lyon

Master Management international et stratégique des ressources humaines Université Paul Valery - Montpellier

Mastère professionnel Manager des ressources humaines Sciences-U Lyon

MBA Management en ressources humaines MBway

Peyrefitte

Master Ergonomie Université Lyon 2

Master Management des ressources humaines et organisation Université Lyon 3

Bac+4 Responsable ressources humaines ECM - Besançon

Bac+5 Business partner ressources humaines Institut Carrel - Lyon

Licence Droit

Licence LEA Université Stendhal-Grenoble 3

Licence Lettres Université Stendhal-Grenoble 3

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Valence 

DUT Information-communication IUT Lyon 3

Licence AES Université Lyon 2

Université B. Pascal - Clermont-Ferrand

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Lyon 2

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Rennes

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Tours

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT 2 Grenoble

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Dijon

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Lyon 1

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Dijon

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

DEUG en AES Université Lyon 2

DEUG en Lettres et langues Université Stendhal-Grenoble 3

DUT Carrières juridiques IUT 2 Grenoble

BTS Négociation et relation client Lycée l'Oiselet - Bourgoin-Jallieu

BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social Institut supérieur St-Denis - Annonay

BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social Lycée Bonaparte - Toulon

Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Négociation et relation client Institut supérieur St-Denis - Annonay

BTS Négociation et relation client Lycée C.-N. Ledoux - Besançon

Lycée J. Moulin - Albertville

BTS Assistant de manager

BTS Assistant de manager Lycée Assomption Bellevue - Lyon

BTS Assistant de manager Lycée Colbert - Lyon

BTS Assistant de manager Lycée E. Quinet - Bourg-en-Bresse

BTS Communication Chennevières-sur-Marne

Lycée La Favorite Ste-Thérèse - Lyon

Bac +5 Manager d'entreprise ou de centre de profit IFAG - Lyon

Institut supérieur St-Denis - Annonay

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée E. Quinet - Bourg-en-Bresse

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée René Cassin - Tarare

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Assistant de gestion de PME PMI Sciences-U - Lyon

BTS Assistant de manager CFA - Lyon 

BTS Assistant de manager Lycée La Martinière Duchère - Lyon

BTS Assistant de manager

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Carriat - Bourg-en-Bresse

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Management des unités commerciales Lycée Boissy d'Anglas - Annonay

BTS Assistant de gestion de PME PMI

BTS Assistant de manager

Pigier - Lyon 

BTS Banque Lycée Carrel - Lyon

BTS Management des unités commerciales

BTS Communication Lycée Leconte de Lisle - La Réunion

BTS Comptabilité et gestion des organisations Institution des Chartreux - Lyon

BTS Assistant de gestion de PME PMI CCI - Mâcon

BTS Assistant de gestion de PME PMI ESMT - Lyon

BTS Assistant de gestion de PME PMI GRETA Bourg-en-Bresse

Lycée ICOF - Lyon

BTS Assistant de manager
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Liste des intitulés d'emploi

2

8

7

3

Technicien RH

Assistant de direction immobilière

Assistant comptable

Assistant d'agence

Assistant de gestion

Assistant de gestion RH

Assistant recrutement

Assistant RH

Assistant RH et qualité sécurité

Chargé de cours

Chargé de recrutement

Chargé de relations entreprises

Chef d'entreprise

Coordinateur de compte

Gestionnaire action sociale

Gestionnaire de paie

Intérimaire manutentionnaire

Professeur des écoles

Secrétaire de production

Assistant administratif dans une association intermédiaire

Titre Manager en ressources humaines OMNIS - Strasbourg

Titres Manager des organisations et Manager des ressources humaines Ecema - Lyon
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

22 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,6

3,1

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,2

Autre 0%

Établissement d'origine 100%

1 9

0%

professionnelle S 15%

Technologique 8%

Taux de féminisation 62% Professionnel 0%

Diplôme
Licence professionnelle E-commerce et marketing numérique

parcours Communication digitale

10

   Baccalauréat

Âge moyen à L 23%

l'obtention de la Licence ES 54%

13
77%

Taux de boursier.ère.s

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 4,6

Autonomie dans le travail 4,6

Perspectives de carrière 3,6

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,9

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,4

Contenu 4,9

Relations dans l'entreprise 4,8

26 300 €    brut annuel

0 Entre 10 et 49 salarié.e.s 2

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

Emploi en Rhône-Alpes 7

1 675 €    net mensuel

1) Information et communication 5

3 Entre 1 et 9 salarié.e.s 3

5 Entre 50 et 199 salarié.e.s 3

7
7

1

0

1

0 En inactivité 

8

4 2

2 1

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

Secteur privé 7

Annonce site d'emploi

Pôle emploi/APEC

Stage ou alternance

Réseaux
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Chef de projet référencement naturel

Consultant expert e-commerce

SEM manager

Traffic manager

Université Lyon 2

Chargé de clientèle

Chargé de développement

Chef de projet linking

Assistant de communication

BTS Commerce international Lycée Lumière - Lyon

Bac +5 Média Manager 4MM Institut G4

IUT Troyes

DUT Techniques de commercialisation IUT Aix-en-Provence

Master 2 Tourismes, loisirs, patrimoines

BTS Communication Lycée Condorcet - St-Priest

BTS Comptabilité et gestion des organisations Lycée Jean Michel - Lons-le-Saunier

BTS Négociation et relation client CCI Formation - Dijon

DUT Information-communication IUT Besançon

DUT Services et réseaux de communication
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

22 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de l'entrepreneuriat 

parcours Création, gestion et développement de la PMO

11

   Baccalauréat

Âge moyen à L 0%

l'obtention de la Licence ES 16%

19

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,0

2,4

58%

Taux de boursier.ère.s 21%

professionnelle S 37%

Technologique 37%

Autre 5%

Établissement d'origine 82%

4 7

Taux de féminisation 42% Professionnel 5%

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,7

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

5)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales

Cadres et professions sup. Taille de l'entreprise

Professions intermédiaires 1)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 6

Annonce site d'emploi

Pôle emploi/APEC

Réseaux

2

1

1

Cabinet de recrutement/intérim

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

1

0 En inactivité 

6

Stage ou alternance

4

5
6

1

0

Entre 1 et 9 salarié.e.s

1

1

1 3

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

1

3

Entre 10 et 49 salarié.e.s

1 475 €    net mensuel

1) 2
21 500 €    brut annuel

Activités de services 

administratifs et de soutien

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 3,0

Contenu 4,5

Relations dans l'entreprise 4,3

Emploi en Rhône-Alpes 5

Autonomie dans le travail 5,0

Perspectives de carrière 2,7

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
2,1

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 2,0
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Bac+5 Management commercial et ingénierie d'affaires IDRAC

IUT Lyon 3

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Aix-Marseille

DUT Gestion des entreprises et des administrations

Lycée A. Thomas - Roanne

BTS Comptabilité et gestion des organisations Cerfal - Paris

BTS Technico-commercial CFAI Loire

DUT Carrières juridiques

Consultant en recrutement

Secrétaire, assistant

Master STAPS Université de Bourgogne

Mastère professionnel Manager des actifs immobiliers Sciences-U Lyon

Programme Grande École Kedge business school

IUT 2 Grenoble

DUT Gestion des entreprises et des administrations Université Paris Sud

DUT Statistique et informatique décisionnelle IUT Metz

Licence Géographie et aménagement Université Lyon 3

Assistant de direction

Lycée St-Pierre - Bourg-en-Bresse

BTS Assistant de manager

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée La Martinière Duchère - Lyon

Chargé d'exploitation

Collaborateur d'agent sportif

Commercial location

BTS Assistant de gestion de PME PMI
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme
Licence professionnelle Management et gestion des organisations

parcours Droit et gestion des entreprises associatives

14

   Baccalauréat

Âge moyen à L 11%

l'obtention de la Licence ES 33%

18
78%

Taux de boursier.ère.s 44%

professionnelle S 6%

Technologique 50%

Taux de féminisation 89% Professionnel 0%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,2

2,8

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,4

Autre 0%

Établissement d'origine 86%

4 10

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 8

Pôle emploi/APEC

Stage ou alternance

Annonce site d'emploi

Candidature spontanée

2

1

3

1

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 6 mois

4
5

5

0

0

1 En inactivité 

9

0 Entre 1 et 9 salarié.e.s 5

8 Entre 10 et 49 salarié.e.s 2

21 000 €    brut annuel

1

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

Emploi en Rhône-Alpes 8
Activités de services 

administratifs et de soutien
2

1 422 €    net mensuel

1) Santé humaine et action sociale 3

Autonomie dans le travail 4,3

Perspectives de carrière 2,9

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
2,7

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,9

Contenu 4,0

Relations dans l'entreprise 4,2

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 2,4
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

3

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Baccalauréat

Master Inégalités et discriminations Université Lyon 2

Lycée St-Michel - St-Étienne

BTS Management des unités commerciales Institution Robin - Vienne

BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social

BTS Assurance Lycée de La Salle - Rennes

BTS Comptabilité et gestion des organisations Institut supérieur St-Denis - Annonay

BTS Économie sociale familiale Lycée Carrel - Lyon

BTS Économie sociale familiale Lycée - Nouvelle-Calédonie

BTS Économie sociale familiale

Licence Sciences économiques et gestion Université Lyon 2

Master Ingénierie de projets en économie sociale et solidaire Université de Haute-Alsace

Ircom - Angers

Lycée Mathias - Chalon-sur-Saône

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

DUT Carrières sociales option Éducation spécialisée Université Paris 10

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Lyon 3

Assistant technique

Chargé de communication

Chef de projet pôle développement et innovation sociale

Coordinateur d'accueil de jour

Master Sociologie et développement des organisations Université Lyon 2

Assistant administratif

Assistant administratif et de gestion

Assistant de gestion, financier et de direction

Assistant projet

Adjoint administratif 2nde classe
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

22 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,2

2,2

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 2,8

Autre 9%

Établissement d'origine 100%

3 5

18%

professionnelle S 0%

Technologique 18%

Taux de féminisation 82% Professionnel 0%

Diplôme
Licence professionnelle Métiers du commerce international 

parcours Marchés émergents

8

   Baccalauréat

Âge moyen à L 27%

l'obtention de la Licence ES 45%

11
73%

Taux de boursier.ère.s

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

1) Industries 3

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,0

Autonomie dans le travail 3,8

Perspectives de carrière 3,0

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,1

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,8

Contenu 3,6

Relations dans l'entreprise 3,8

Emploi en Rhône-Alpes 4
Commerce, transports, 

hébergement et restauration
2

1 500 €    net mensuel

22 500 €    brut annuel

Activité économique de l'entreprise

0 Entre 50 et 199 salarié.e.s 1

Revenu median 
(1)

4) Plus de 1 000 salarié.e.s

0 Entre 10 et 49 salarié.e.s 2

1

0

0 En inactivité 

5

2

5 Entre 200 et 499 salarié.e.s 1

5
5

0

0

1

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

Secteur privé 5

2Cabinet de recrutement/intérimStage ou alternance

Réseaux
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Attaché commercial

Commercial

Technicien transport

IUT Colmar

Master Management et commerce international parcours Amérique Latine IAE Pau - Bayonne

Master Management stratégique et entrepreneuriat Université Paris 2

Assistant commercial export

Assistant achats

BTS Commerce international ESC - Clermont-Ferrand

BTS Commerce international Lycée La Pléiade - Pont-de-Chéruy

BTS Commerce international Lycée Ste-Marie  - Lyon

DUT Gestion administrative et commerciale des organisations IUT Dijon

DUT Gestion logistique et transport

BTS Assistant de manager Lycée Colbert - Lyon

Master Développement commercial et international Université Savoie Mont-Blanc

IUT Lyon 2

DUT Techniques de commercialisation IUT Bordeaux-Montesquieu

DUT Techniques de commercialisation
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

22 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

S 4%

Technologique

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 4,2

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de l'immobilier : gestion et administration 

de biens

23

   Baccalauréat

Âge moyen à L 4%

l'obtention de la Licence ES 35%

23
100%

Taux de boursier.ère.s 9%

professionnelle

Autre 4%

Établissement d'origine 74%

7 16

48%

Taux de féminisation 70% Professionnel 4%

3,6

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 4,2

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi En inactivité 

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

2

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 1 mois

Stage ou alternance Pôle emploi/APEC

0 0

15 1

Secteur privé 15

9 3

En préparation 

concours

12

Entre 1 et 9 salarié.e.s

Entre 10 et 49 salarié.e.s

7

4

15
15

0

0

0

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

Plus de 1 000 salarié.e.s

Autres activités de service

2

13

3

Emploi en Rhône-Alpes 13

1 625 €    net mensuel

1)
22 500 €    brut annuel

Autonomie dans le travail 4,3

Perspectives de carrière 3,4

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,6

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,9

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 3,9

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,9
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

2

2

4

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des concours préparés
Intitulé

Diplôme Supérieur de Notariat

Liste des intitulés d'emploi

3

2

Gestionnaire locatif et social

Responsable accueil commercial

Syndic

Assistant commercial en immobilier

Agent immobilier (gérant)

Assistant de copropriété

Assistant gestion et syndic

Assistant syndic de copropriété

Comptable

Conseiller immobilier

Gestionnaire de copropriété

Gestionnaire locatif

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée La Martinière Duchère - Lyon

Bachelor Responsable de programmes immobiliers Sciences-U Lyon

Lycée Marlioz - Aix-les-bains 

BTS Professions immobilières Lycée Ampère - Lyon

BTS Professions immobilières Lycée Colbert - Lyon

BTS Professions immobilières Lycée F. Daguin - Mérignac

BTS Professions immobilières Lycée la Hotoie - Amiens

BTS Professions immobilières Lycée P. Lamour - Nîmes

   of Lincoln

BTS Chimie et hydraulique ISVT - Puy-en-Velay

BTS Négociation et relation client Lycée Algoud-Laffemas - Valence

BTS Négociation et relation client Lycée D. Villars - Gap

BTS Notariat IMN Lyon

BTS Notariat

DUT Gestion des entreprises et des administrations IUT Annecy

Licence Droit et Bachelor in law Université Montpellier 1 et University

Licence LEA Anglais-Italien Université Lyon 3

DEUG en Droit Université Lyon 3

DUT Carrières juridiques IUT 2 Grenoble

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

Master Droit de l'immobilier et de la construction ESI - Courbevoie

Master Droit de l'urbanisme et de l'immobilier Université de Perpignan 

Master Droit immobilier Université Lyon 3

Cycle Master Marketing, distribution, e-commerce IESEG

Diplôme de l'ICH CNAM - ICH

Diplôme Gestionnaire immobilier CNAM - ICH
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,8

3,5

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,4

Autre 0%

Établissement d'origine 73%

3 8

S 8%

Technologique 33%

Taux de féminisation 83% Professionnel 8%

Diplôme
Licence professionnelle Métiers de l'immobilier : gestion et 

développement de patrimoine immobilier

11

   Baccalauréat

Âge moyen à L 8%

l'obtention de la Licence ES 42%

12
92%

Taux de boursier.ère.s 25%

professionnelle

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales

Cadres et professions sup.
Taille de l'entreprise

Professions intermédiaires
1)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s
2)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Autonomie dans le travail 4,1

Perspectives de carrière 2,5

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
2,8

4Autres activités de service1)

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 4,3

3,3

Relations dans l'entreprise 4,1

Emploi en Rhône-Alpes 8 Santé humaine et action sociale 2

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,3

Contenu 

1 405 €    net mensuel

19 395 €    brut annuel

Activité économique de l'entreprise

1

Revenu median 
(1)

1

Entre 500 et 999 salarié.e.s 2

3) Entre 200 et 499 salarié.e.s

0

7
Entre 50 et 199 salarié.e.s 5

3
8

5

0

0

0 En inactivité 

8

Réseaux 4 Annonce site d'emploi 2

Candidature spontanée 1 Stage ou alternance 1

3

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

Secteur privé

Secteur public

4

4
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

4

3

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des intitulés d'emploi

Chargé de clientèle

Chargé de secteur

BTS Assistant de gestion de PME PMI Lycée La Martinière Duchère - Lyon

Diplôme Responsable de programmes immobiliers CNAM - ICH

Université Lyon 2

Conseiller commercial

Gestionnaire contentieux

Gestionnaire de structures d'hébergements

Master Droit immobilier Université Lyon 3

Master Droit privé spé Médiation Université Lyon 2

Assistant administratif

Assistant administratif expert

Adjoint de sécurité

BTS Management des unités commerciales Lycée J.-P. Sartre - Bron 

BTS Notariat IMN Lyon

BTS Professions immobilières Lycée Colbert - Lyon

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

Licence Urbanisme et aménagement

58



Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

23 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,7

3,6

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,0

Autre 0%

Établissement d'origine 79%

3 11

professionnelle S 6%

Technologique 22%

Taux de féminisation 72% Professionnel 0%

l'obtention de la Licence ES 56%

18
78%

Taux de boursier.ère.s 17%

Diplôme Licence professionnelle Métiers du notariat

14

   Baccalauréat

Âge moyen à L 17%

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi En inactivité 

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Autonomie dans le travail 4,2

Perspectives de carrière 3,2

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,4

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,8

Relations dans l'entreprise 4,1

0

1

Plus de 1 000 salariés

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 3,3

Contenu 3,8

Emploi en Rhône-Alpes 7 Autres activités de service 2

1 585 €    net mensuel

21 975 €    brut annuel

0 Entre 50 et 199 salariés 2

Revenu median 
(1)

2

7Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques

1)

Activité économique de l'entreprise

4)

1 Entre 1 et 9 salarié(s) 4

9 Entre 10 et 49 salariés 2

Secteur privé 10

8
10

2

0

0

10

Candidature spontanée 3

En préparation 

concours

Stage ou alternance

Réseaux

7

1

1

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

2

4

2

3

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

Liste des concours préparés
Intitulé

Liste des intitulés d'emploi

3

Clerc rédacteur

Clerc rédacteur aux actes

Collaborateur de notaire

Essentia Caraïbes - Martinique

Master Banque Assurance Immobilier

Lycée M. Ravel - Paris

DUT Carrières juridiques IUT Lyon 3

EREA Toulouse-Lautrec - Vaucresson

Clerc de notaire

Université des Antilles et de la Guyane

Conseiller de clientèle en banque

Rédacteur d'actes

Master Droit des contrats publics et privés Université d'Avignon

Master Droit notarial Université Paris 5

Assistant syndic de copropriété

Administrateur des ventes

BTS Notariat IFC Avignon

BTS Notariat IMN

BTS Notariat IMN Lyon

BTS Notariat

BTS Notariat

BTS Notariat
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Diplômé.e.s 2013

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont à interpréter avec prudence !

24 ans

des répondant.e.s viennent d'un autre établissement que 

l'Université Lyon 3 (voir la liste des diplômes d'accès en Licence professionnelle).

Poursuite d'études Insertion professionnelle

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplômant arrêtent leurs études et

au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché 

(voir la liste des poursuites d'études) du travail.

Ce sont les diplômé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation après leur Licence professionnelle.

Ils.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi ou en inactivité.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les diplômé.e.s sur leur formation.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s. 

Organisation des enseignements

Diplôme Licence professionnelle Métiers du notariat (à distance)

77

   Baccalauréat

Âge moyen à L 21%

l'obtention de la Licence ES 42%

99
78%

Taux de boursier.ère.s

Autre 2%

Établissement d'origine 100%

18 59

12%

professionnelle S 4%

Technologique 27%

Taux de féminisation 90% Professionnel 3%

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,7

3,5

Le stage comme moyen d'accès à l'emploi 3,3

Nombre total de diplômé.e.s 

 La population en insertion : quelques indicateurs 

      Taux de réponse 

  Nombre de répondant.e.s à l'enquête 

Le devenir des diplômé.e.s 27 mois après l'arrêt d'études 

Les caractéristiques de l'ensemble des diplômé.e.s 

Que font les répondant.e.s après leur Licence professionnelle ? 
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Les conditions d'insertion des diplômé.e.s ayant occupé un emploi 

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période

Mode d'accès à l'emploi 

1) 2)

3) 4)

Situation des diplômé.e.s en insertion au moment de l'enquête (27 mois après)

En recherche

 d'emploi

En emploi

L'emploi occupé au moment de l'enquête (voir la liste des intitulés d'emploi)

Statut de l'emploi Travail à temps plein

CDI
 

CDD
Employeur

Autres

Professions et catégories sociales Taille de l'entreprise

Cadres et professions sup. 1)

Professions intermédiaires 2)

Employé.e.s et ouvrier.ère.s 3)

2)

Hors régions Rhône-Alpes et Île-de-France

(1)
Calculé sur les emplois à temps plein, primes incluses.

Opinion des diplômé.e.s vis-à-vis de l'emploi occupé

Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) à 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquêté.e.s.

Secteur privé 54

Stage ou alternance

Annonce site d'emploi

27

8

1

Durée moyenne d'accès au 1
er

 emploi 2 mois

3

1 En inactivité 

55

Candidature spontanée

50 Entre 1 et 9 salarié.e.s 12

50
54

5

0

17

Réseaux 3

2 Entre 50 et 199 salarié.e.s 7

Activité économique de l'entrepriseRevenu median 
(1)

3 Entre 10 et 49 salarié.e.s 32

3

1 680 €    net mensuel

1) Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques
47

22 620 €    brut annuel

Notation de 1 à 5     (moyenne=3)

Rémunération 2,9

Contenu 3,9

Relations dans l'entreprise 3,9

Emploi autres régions 29
Activités financières et 

Autonomie dans le travail 3,8

Perspectives de carrière 3,3

Adéquation entre la formation universitaire et 

l'emploi occupé
3,4

Rôle de la Licence dans l'insertion professionnelle 2,6
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Liste des diplômes d'accès à la Licence professionnelle

Intitulé Établissement

11

2

4

14

4

2

3

5

2

8

Liste des poursuites d'études

Intitulé Établissement

2

Liste des intitulés d'emploi
Collaborateur de notaire

Gestionnaire back office

Gestionnaire de patrimoine immobilier

Opérateur projectionniste

PDG dans le prêt-à-porter

Rédacteur d'actes 2

Rédacteur d'actes, aide comptable, formaliste

Secrétaire comptable

2 Secrétaire juridique en cabinet d'avocat

3 Secrétaire juridique standardiste

Secrétaire notarial

BTS Notariat Paris

BTS Notariat

BTS Banque CFPB - Bois-Guillaume

BTS Notariat Candidat libre

BTS Notariat CNED

BTS Notariat

BTS Assistant de manager Lycée Colbert - Lyon

CNEPN

BTS Notariat Toulouse

BTS Notariat Lexopen - Aix-en-Provence

BTS Notariat Lycée - Dijon

ICOGES

BTS Notariat IFC Avignon

BTS Notariat IMN

BTS Notariat Lycée H. Libergier - Reims

BTS Notariat Lycée P. Picasso - Fontenay-ss-Bois

BTS Notariat Lycée de la Manche

BTS Notariat Lycée F. Daguin - Mérignac

BTS Notariat Lycée Georges de la Tour - Metz

BTS Notariat Pigier 

BTS Notariat Lycée Van Gogh - Ermont

BTS Notariat Orléans

BTS Notariat Lycée St-Joseph - Auxerre

BTS Notariat Lycée V. Hugo - Marseille

BTS Notariat Université de Poitiers 

DEUG en Droit Université de Lorraine

DEUG en Droit Université J. Monnet - St-Étienne

BTS Notariat Plus Values - Montreuil

Maîtrise Droit et justice Université J. Monnet - St-Étienne

Master Carrières judiciaires Université catholique de Lyon

Master Droit de l'immobilier Université Toulouse 1 

Master Droit du numérique / Droit de la propriété intellectuelle Université Paris-Sud 

Master Carrière notariale Aix-Marseille Université

Diplôme de 1er clerc de notaire IMN Marseille

IMN Angers

Licence Droit Université Toulouse 1

Université de Limoges

Master Droit notarial Université Paris-Sud 

Master Droit notarial Université Toulouse 1 

Master Droit privé CAVEJ

Master Droit notarial Université de Lorraine 

Master Droit notarial Université de Versailles

Master Droit notarial Université Paris-Dauphine

MBA Brand marketing manager ISEG

MBA Gestion de patrimoine Financia business school

MBA Ressources humaines COMNICIA

Aide formaliste

Master Droit privé Université Paris 1

Master Ingénierie du patrimoine Université Toulouse 1 

EMA Vendée

Collaborateur - Clerc rédacteur d'actes

Clerc formaliste

Clerc rédacteur

Clerc de notaire 30

Assistant de clerc de notaire

Assistant notarial

Assistant rédacteur d'actes

Assistant RH

Clerc aux actes courants

Clerc aux formalités
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