L'INSERTION PROFESSIONNELLE

DES DIPLOME.E.S DE MASTER DE ’UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3

A L'UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3

_ 1étudiant.e sur 3 inscrit.e en Master
_ 52 mentions proposées

__ 5 composantes :
Droit, iaelyon, Langues, Lettres et civilisations, Philosophie

__ 3 grands domaines de formation :
Droit Economie Gestion
Sciences Humaines et Sociales
Arts Lettres Langues

Ce document présente une synthése des principaux indicateurs
d’insertion de la promotion des diplémé.e.s 2013. Il apporte aussi une
analyse supplémentaire portant sur des sous-populations de
diplémeé.e.s. 3 focus présentent ces résultats :

Les différences entre hommes et femmes sur le marché du
y travail sont toujours existantes. Ce sigle apporte une
information significative selon le sexe sur plusieurs indicateurs.

Les caractéristiques des dipléomé.e.s ayant réalisé un Master a
finalité Recherche different parfois de celles des diplomé.e.s
d'un Master a finalité Professionnelle. Lorsque c'est le cas, ces
différences sont pointées.

43 Ce focus présente I'évolution d'indicateurs entre décembre
2014, un an aprés larrét des études, et décembre 2015, date
d'interrogation des diplomé.es.

7\

UNIVERSITE LYON IIl

JEAN MOULIN

INTERIM

Langues

L’'OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET
DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE - OFIP

__Interroge depuis 2008 tou.te.s les dipldbmé.e.s de Master.

__ Publie chague année les résultats quantitatifs et qualitatifs

de ces enquétes, sous forme de documents de synthése
pour I'Université et par composante, mais aussi sous forme
de fiches par dipléome.

_ Ces enquétes s’inscrivent également dans le dispositif

national de collecte des données sur linsertion
professionnelle.

METHODOLOGIE

_ Champ de l'enguéte : dipldbmé.e.s 2013 de Master, de
nationalité francaise ou de nationalité étrangére titulaires d’'un
baccalauréat francais, agé.e.s de moins de 31 ans.

_ Délai d'interrogation : au 1¢ décembre 2015, 27 mois apres
'obtention du dipléme.

Octobre 2016

RESULTATS COMPLETS PAR DIPLOME A RETROUVER SUR
www.univ-lyon3.fr > Insertion professionnelle > Enquétes d’insertion

OFIP | commemse
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EFFECTIFS

DIPLOME.E.S ET REPONDANT.E.S

1813
diplomé.e.s

Taux de
réponse

1319 répondant.e.s
73%

REPARTITION DES REPONDANT.E.S SELON
LA FINALITE DU MASTER

PROFIL DES DIPLOME.E.S

ATTRACT|V|TE' 25% des dipldbmé.e.s ont obtenu leur
RRUVE dipldme d'accés au Master 2 dans un

LYoN 3 autre établissement que 'Université Jean
Moulin Lyon 3.

REPARTITION FEMMES-HOMMES

Ensemble 63% 37%
Langues 82% 18%
Lettres et
civilisations 5% Bi%
Droit 66% 34%
Philosophie 63% 38%
iaelyon 56% 44%
0% 25% 50% 75% 100%
Femmes Hommes

En Master, 63% des étudiant.e.s sont des femmes.

Au sein des composantes, bien que toujours majoritaire,
leur part varie fortement.

En Langues, elles représentent 4 étudiant.e.s sur 5, alors
gu’a l'iaelyon, elles sont un peu plus de la moitié.

REPARTITION DES DIPLOMH Philosophie
PAR COMPOSANTE 40

Lettres et
civilisations

En Master, 274
3 diplomé.e.s sur 4 Langues
sont inscrit.e.s a 'iaelyon 163

ou a la faculté de Droit
(respectivement

39% et 35%).

iaelyon
701

Effectif ‘ %
Professionnel 1141 87%
Recherche 178 13%
Total 1319 100%

90% des dipldbmé.e.s de Master 2 accedent a ce
dipldbme en préparant un Master 1.

m viennent d’écoles (de commerce ou d’'ingénieur).

m Age moyen d’obtention d’un Master & I'Université
Lyon 3.

m Taux moyen de boursier.ére.s en Master.

SERIES DE BACCALAUREAT

a3%

32%

18%

7%

ES s L Technologiques

La part des dipldbmé.e.s issu.e.s de bacs généraux prédomine :

¢ Les bachelierere.s ES sont majoritaires et représentent
43% des diplobmé.e.s

¢ 1dipldbmé.e sur 3 est issu.e d'un bac S

¢ Les bachelier.eres L représentent 18% des diplomé.e.s.

Les bachelierere.s technologiques sont 7% parmi les
dipldbmé.e.s de Master.

Parmi les dipldbmé.e.s de Master recherche, on
retrouve moins de bacs ES (35%) et S (28%), mais
davantage de bacs L (31%).

INSERTION PROFESSIONNELLE OU POURSUITE D’ETUDES 1

Suite a l'obtention de leur Master, une large majorité de
dipldbmeé.e.s (86%) arréte ses études pour s'insérer sur le
marché de I'emploi.

Parmi ceux.celles qui décident de poursuivre leurs études,
on retrouve une plus grande proportion de dipldmé.e.s de
la faculté de Droit (19%), de Langues (17%) et de Lettres
(15%). En revanche, I'iaelyon en compte 8%.

Insertion
professionnelle

Poursuite d'études 86%

Les dipldbmé.es en poursuite d'études sont plus
nombreux.ses : 37%. Parmi eux.elles, 47% réalisent
un autre Master et 38% débutent un doctorat.



ACCES A L’EMPLOI

31%

MODE D’ACCES A L’EMPLOI

16%
15%
14% 13%
Stage ou alternance  Annonce site Candid e aun
d'emplois spontanée concours

R La réussite a un concours et l'envoi de candidatures
spontanées sont les deux moyens privilégiés d'acces a
I'emploi : c’est le cas pour respectivement 27% et 26% de
ces diplobmé.es.
De plus, l'acces au 1 emploi se fait moins rapidement :
3 mois et demi en moyenne.

2 mois et demi
C’est la durée moyenne de recherche du 1¢" emploi.

Tdipldbmé.e sur 3 est embauché.e par l'entreprise dans laquelle
il.elle a fait son stage ou son alternance : cest le principal
moyen d’'acces a 'emploi suite a un Master.

Entre 13% et 16% décrochent leur ¢ emploi en postulant a une
annonce sur un site d’emploi, en envoyant une candidature
spontanée, en utilisant leurs réseaux (sociaux, personnels,
professionnels) ou encore en réussissant un concours.

De facon plus marginale, les cabinets de recrutement et
d’intérim, ainsi que Pdle emploi et IAPEC sont des vecteurs
d’acces a lemploi pour respectivement 6% et 4% des
diplomé.e.s.

Depuis 2010, I'OFIP observe les mémes tendances.

SITUATION DES DIPLOME.E.S 27 MOIS APRES L’ARRET DE LEURS ETUDES

+13%
de dipldbmé.e.s
en emploien1an

wEmploi = Recherche = Préparation m Inactivité
d'emploi concours

R 2 ans apres |'obtention de leur Master, ils.elles occupent
en moins grande proportion un emploi : 70%.
En revanche, davantage préparent un concours : 19%.

CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI

CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES

= Cadre et profession
intellectuelle supérieure

w Profession
intermédiaire

w Employé.e et
ouvrier.ére

3 dipldbmé.e.s sur 4 exercent des fonctions de niveau cadre.
Cette part a toujours été supérieure a 70% depuis 2010.

Elle varie fortement entre les composantes :

¢ Liaelyon compte la plus forte part : 82%.

@ Au sein des facultés de Lettres et civilisations et de Droit,
elle est respectivement de 71% et 68%.

¢ 6 dipldbmé.e.s sur 10 occupent un emploi de niveau cadre a
la faculté des Langues.

LOCALISATION DE L’EMPLOI

60% des dipldbmé.es travaillent dans la région Auvergne-
Rhoéne-Alpes, dont 3 sur 4 dans le département du Rhéne
(les autres se concentrent essentiellement dans les
départements de I'Ain, de I'lsére et de la Haute-Savoie).

Parmi les 40% qui partent de la région, 7% occupent un emploi
a I'étranger.

Un taux d’emploi élevé : 82%

Selon les composantes, le taux d’emploi des dipldmé.e.s est
plus ou Moins élevé.

¢ A liaelyon et a la faculté des Langues, il est supérieur a la
moyenne : respectivement 92% et 86%.

@ En revanche, il est un peu moins élevé chez les dipldbmé.e.s
issu.e.s de la faculté des Lettres et civilisations : 78%.

¢ A la faculté de Droit, 68% occupent un emploi. Cela
s'explique par la plus forte proportion de diplomé.e.s
préparant un concours ou un examen professionnel suite a
leur Master : ils sont 13% (contre 1a 3% dans I'ensemble).

@’ La part des dipléomé.e.s en emploi est aussi grande chez
les hommes que chez les femmes.

En raison d’'un petit effectif, la faculté de philosophie n'est pas représentée
dans les résultats par composante.

82%
68% 71%
j 60% l
Lettres et
civilisations

Droit iaelyon Langues

@' Les femmes sont sous-représentées dans la catégorie des
cadres et professions intellectuelles supérieures
(71%, contre 79% des hommes), et surreprésentées dans
la catégorie des professions intermeédiaires (25%, contre
17% des hommes).

60%
18% 15%
H B =
Auvergne-  Tle-de-France Autres Etranger
Rhone-Alpes régions



CONTRAT DE TRAVAIL 4 emplois sur 5 durables : CDI, fonctionnaires, professions libérales, indépendant.e.s, cheffe.s d'entreprise.

On observe des disparités selon les

86% 83%
75% 71%
' composantes.
+18% Les diplémeé.es de liaelyon et de la
d’emplois durables faculté des Langues obtiennent en plus
enilan grande proportion un emploi durable
par rapport aux dipldbmé.e.s des facultés

de Droit et des Lettres et civilisations. Droit iaelyon langues Lettreset
civilisations

REVENU

Ensemble Le revenu net mensuel médian (emplois & temps plein, primes
incluses) s’éleve a 1950 €. On observe des écarts de salaires
iaelyon +150 € entre les composantes :
broit de salaire @ Les dipléomé.e.s de liaelyon ont un revenu médian plus
enlan élevé 1 2167 €.
c.l\,e.f.tsr:.s.:,:s @ Le revenu médian des diplébmé.e.s de Droit est de 1850 £.
Langues @ Pour les dipldmé.e.s de Lettres et de Langues, il est moins
élevé 11700 €.

g Dés les 1°*s années de vie professionnelle, on constate un

écart important entre le salaire des hommes et celui des Ensemble
femmes. A dipldme égal, les lauréates d’'un Master ont un
salaire médian inférieur de 317 € a celui de leurs iaelyon
homologues masculins. Un écart que I'on retrouve dans ::::::
chague domaine détude et secteur d'activité Droit
(privé / public), et qui varie selon les composantes* :
Lettres et
* En raison d’'un petit effectif d’hommes, la faculté des Langues n'est civilisations

pas représentée.

ACTIVITE PRINCIPALE DES ENTREPRISES

Activités spécialisées, 1 diplédmé.e sur 5 travaille dans une entreprise d'activités

scientifiques et techniques 19% spécialisées, scientifiques et techniques.
Industries 15% 14% a 15% sont employé.e.s dans les domaines de l'industrie
et de I'enseignement, ou par I'administration publique.
Enseignement 14%
Administration publigue 1% R Ces diplémé.ess travaillent en plus grande proportion
Commerce, transports, . dans le domaine de I'enseignement : 38%.
hébergement et restauration
TAILLE DES ENTREPRISES AUTRES INDICATEURS

Part des emplois a temps complet (pas de

33%
différence significative entre hommes et femmes)
19% 7% m Taux d'emploi dans le secteur privé
12% 10%
@" 33% des dipldbmées sont employées
dans le secteur public, contre 22% de

Plusde1000  Entre50et199  Entre10etdd Entre200et499  Entrelet9 leurs homologues masculins.
salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s

R Ces dipldbmé.e.s travaillent en majorité

1 diplébmé.e sur 3 travaille dans une entreprise comptant plus dans le secteur public : ils sont 58%.

de 1000 salarié.e.s.

SATISFACTION DES DIPLOME.E.S VIS-A-VIS...

(notation de 1a 5, moyenne = 3)

DE LA FORMATION DU STAGE Encadrement par DE L,EMPLOI Contenu de

SUIVIE EFFECTUE les enseignants OCCUPE I'emploi gA juste titre, les femmes
5 5

notent moins bien que les
+ Contenu \ . /\
de la formation Déterminant dans N Eniadrementpar Perspectives de ’. ) .

hommes leur rémunération
carriére
<>
DY
/N
[\

émunération (3;' en moyenne contre 3,4
linsertion 4 pour les hommes).
3 ) 6 professionnelle \ d'accueil \
¢ Organisation des
enseignements ) o 8
3 3 Compétences
3

acquises

Cest aussi le cas pour leurs
perspectives de carriere
(3,4 contre 3,6).

travail

Edition : octobre 2016



Fiches diplomes

Mention Langues Etrangeres APPIIGUEES.........ccceeeruicrcemeerssssesssssssssssssssssssssssssessssassssssessssans 6
LanNQUES €1 GESTION .ottt 9
ComMMEIrCE INTEINATIONG] .ottt 12
Communication internationale des entreprises et administrations.......ccccvivieiicicccecenene, 15

Langues-Droit-Commerce (faible effectif)

Mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et Régionales........cccoeeeururene. 18
Etudes anglophones, arabes, germaniques, italiennes, jaPONaISES. .o 21
LanNgUE CUIUIE BN oriSe ettt 24

Mention Traduction et interprétation......... e e e 27
Traducteur commercial €t JUNAIQUE ...t 27

Mention Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation 2" degré......... 30

Fiches diplémes : conseils de lecture
¢ Les pourcentages exprimés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence.
¢ En raison des arrondis, certains totaux sont inférieurs ou supérieurs a 100%.

¢ Les intitulés de diplébmes d’accés au master, de poursuites d’études, de concours et
d’emplois sont présentés tels que les ont indiqués les diplémé.e.s interrogé.e.s.

¢ Concernant le mode d’accés a I'emploi, la taille et P’activité économique de I’entreprise,
apparaissent uniqguement les réponses les plus fréquentes.

¢ La fiche d’un diplobme n’a pas été créée lorsque ce dipldme comprend un trop petit effectif
de diplédmé.e.s et/ou un nombre de répondant.e.s trop faibles pour présenter des résultats
significatifs. Si vous souhaitez avoir des informations sur un dipléme n’apparaissant pas ici,
vous pouvez contacter I'OFIP a cette adresse : ofip@univ-lyon3.fr.




Le devenir des dipldmeé.e.s 27 mois apreés l'arrét d'études

Dipléme Master mention Langues Etrangéres Appliquées

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de diplomé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 36 ]

62 [ Taux de réponse 58% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ere.s 55%

Age moyen a L 37%
I'obtention du Master 24 ans ES 39%
S 24%
Technologique 0%
Taux de féminisation 85% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d'origine 97% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

nde

(voir la liste des diplomes d'acces en 2™° année de Master)

Que font les répondant.e.s apreés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
5 31
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail
(voir la liste des poursuites d'études) ou préparent un concours.

(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldomé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation apres leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d'emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldomé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 34
Organisation des enseignements 3,0
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,6



Les conditions d'insertion des diplédmé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1*" emploi 2 mois

Mode d'accés a I'emploi
1) Stage ou alternance 12 2) Annonce site d'emplois 6
3) Réseaux 5

Situation des diplémé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)
En recherche
d'emploi 0] 1 En inactivité

En emploi 30 0 En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail & temps plein
CDI 27 28
CDD 3 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur privé 29

Cadres et professions sup. 14 Taille de I'entreprise

Professi [ 2diai 15 .
rofessions intermédiaires 1) Entre 50 et 199 salarié.e.s

Employé.e.s et ouvrier.ere.s 1 L.
ploy 2) Entre 10 et 49 salarié.e.s

3) Entre 1 et 9 salarié.e.s
Revenu median

1754 € net mensuel

26 000 ¢ Dbrut annuel
1) Commerce, transports,
hébergement et restauration
Emploi en
2) Industries

Auvergne - Rhdone-Alpes 19

1 z s . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplédmé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,8
Rémunération 2,9
Relations dans I'entreprise 4,1
Autonomie dans le travail 4,0
Perspectives de carriere 3,2

10

Activité économique de I'entreprise

8



2" année de Master

Liste des diplémes d'accés en
Intitulé

Master 1 Langue, droit, gestion

Master 1 LEA spécialité Commerce international

Master 1 LEA spécialité Commerce international - Anglais-Espagnol

Master 1 LEA spécialité Commerce international - Anglais-Japonais

Master 1 LEA spécialité Langues Droit Gestion

Master 1 Langues et communication internationale des entreprises et administrations
Master 1 LEA spécialité Langues et gestion

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Chinois

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Espagnol

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Grec

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Italien

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Japonais

Master 1 Management des opérations et qualité

Liste des poursuites d'études

Intitulé

Bac +5 Marketing digital (en alternance)

Licence 3 Sciences du langage, de I'information et de la communication multimédia
Management de projets pour stratégies durables

Mastere professionnel Responsable de la gestion des ressourses humaines

Ms 2 Management de projet spécialité Commerce international

Liste des intitulés d'emploi
Account specialist EMEA (en Angleterre)
Administration specialist (en Allemagne)
Assistant au département de la recherche
Assistant commercial

Assistant commercial export

Assistant commercial France export

Assistant coordinateur d'un programme d'accueil des étudiants
Assistant polyvalent

Assistant technico-commercial

Cadre technico-commercial

Chargé d'assistance dans l'industrie automobile
Chef de produit digital

Chef de projet

Chef de projet digital

Commercial export / sales manager

Consultant ressources humaines

Directeur commercial (en Espagne)

Dirigeant d'une société de restauration rapide
Gestionnaire administration des ventes
Gestionnaire des contrats

Gestionnaire service client

Guide

Ingénieur d'affaires

Lecteur (en Chine)

Manager supply chain

Responsable commercial export

Responsable communication

Responsable des partenariats et de la communication institutionnelle
Responsable internationale dans le secteur ferroviaire
Traffic manager

Etablissement

Université de Turin (Italie)

Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3

Etablissement

L'Ecole Multimédia - Paris
Université de Bourgogne

CNAM
IGS-RH - Lyon
ECEMA

N O © 0N



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

A Master mention Langues Etrangéres Appliquées
Dipléme .
parcours Langues et gestion

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 20 ]

35 [ Taux de réponse 57% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 49%

Age moyen a L 40%
l'obtention du Master 24 ans ES 40%
S 20%

Technologique 0%

Taux de féminisation 86% Professionnel 0%

Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

17

Poursuite d'études

3

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études) ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)
3,2

Contenu de la formation
Organisation des enseignements 2,9
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,1



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1*'

Mode d'accés a I'emploi
1) Stage ou alternance 6
3) Annonce site d'emplois 2

emploi

1,5 mois

2) Réseaux 3

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 16

¥

1 En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 13
CDD 3

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 6
Professions intermeédiaires 9

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 1

Revenu median

1625 € net mensuel

26 000 € brut annuel

Emploi en

Auvergne - Rhéne-Alpes 9

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

14

Employeur

Secteur privé 16

Taille de I'entreprise

1) Entre 10 et 49 salarié.es 5
2) Entre Tet 9 salarié.e.s 3
3) Plus de 1000 salarié.e.s 3

Activité économique de I'entreprise

1) Commerce, transports, 4
hébergement et restauration

2) Industries 4

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

10

3,8
2,8
4,0
3,9
3,1



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master
Intitulé

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Chinois

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Espagnol

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Grec

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Italien

Master 1 LEA spécialité Langues et gestion - Anglais-Japonais

Liste des poursuites d'études

Intitulé

Licence 3 Sciences du langage, de I'information et de la communication multimédia
Mastere professionnel Responsable de la gestion des ressourses humaines

Ms 2 Management de projet spécialité Commerce international

Liste des intitulés d’'emploi
Administration specialist (en Allemagne)
Assistant commercial

Assistant commercial export

Assistant commercial France export

Assistant polyvalent

Assistant technico-commercial

Chargé d'assistance dans l'industrie automobile
Consultant ressources humaines

Directeur commercial (en Espagne)

Dirigeant d'une société de restauration rapide
Gestionnaire des contrats

Gestionnaire service client

Guide

Ingénieur d'affaires

Lecteur (en Chine)

Responsable international dans le secteur ferroviaire

11

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3

Etablissement
Université de Bourgogne
IGS-RH - Lyon

ECEMA



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Langues Etrangéres Appliquées

Diplome . ;
parcours Commerce international

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 5 ]

10 [ Taux de réponse 50% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 60%

Age moyen a L 0%
l'obtention du Master 24 ans ES 40%
S 60%
Technologique 0%
Taux de féminisation 90% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

1 4

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

(voir la liste des poursuites d'études) ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 4,0
Organisation des enseignements 3,8
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 4,3

12



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1*'

Mode d'accés a I'emploi
1 Annonce site d'emplois 2
3) Stage ou alternance 1

emploi

4 mois

2) Réseaux 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 4

¥

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 4
CDD (o)

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 2
Professions intermeédiaires 2

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Travail a temps plein

4

Employeur

Secteur privé 4

Taille de I'entreprise
1) Entre 50 et 199 salarié.e.s 3

2) Entre 10 et 49 salarié.es 1

Revenu median

1958 € net mensuel

30 000 € brut annuel

Emploi en

Auvergne - Rhéne-Alpes 2

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Activité économique de I'entreprise

1) Commerce, transports, 2
hébergement et restauration

2) Information et communication 1

3) Industries 1

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére
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3,8
3,3
4,5
4,0
3,3



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Master 1 LEA spécialité Commerce international Université Lyon 3
Master 1 LEA spécialité Commerce international - Anglais-Espagnol Université Lyon 3
Master 1 LEA spécialité Commerce international - Anglais-Japonais Université Lyon 3
Master 1 Management des opérations et qualité Université Lyon 3

Liste des poursuites d'études
Intitulé Etablissement

Management de projets pour stratégies durables CNAM

Liste des intitulés d'emploi
Account specialist EMEA (en Angleterre)
Manager supply chain

Responsable commercial export

Traffic manager

14



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

A Master mention Langues Etrangéres Appliqguées parcours
Dipléme . . . . . .. .
Communication internationale des entreprises et administrations

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 8 ]

13 [ Taux de réponse 62% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 77%

Age moyen a L 54%
l'obtention du Master 23 ans ES 31%
S 15%

Technologique 0%

Taux de féminisation 85% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

7

Poursuite d'études

1

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail
ou préparent un concours.

(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,1
Organisation des enseignements 2,6
3,7

Le stage comme moyen d'acces a I'emploi

15



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 1

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 3 mois

Mode d'accés a I'emploi

1) Annonce site d'emplois 2 2) Stage ou alternance 2
3) Candidature spontanée 1 4) Cabinet de recrutement/intérim 1
5) Réseaux 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois aprés)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 7

¥

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 7
CDD (o)

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 5
Professions intermeédiaires 2

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Revenu median

1700 € net mensuel

25 000 € brut annuel

Emploi en

Auvergne - Rhéne-Alpes 5

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

7

Employeur

Secteur privé 6

Taille de I'entreprise

1) Entre 10 et 49 salarié.es 3
2) Entre 50 et 199 salarié.e.s 3
3) Entre 1 et 9 salarié.ess 1

Activité économique de I'entreprise

D Information et communication 3

2) Enseignement 2

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

16

4,0
3,0
3,9
3,9
3,3



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé
Master 1 spé. Langues et communication internationale des entreprises et administrations

Liste des poursuites d'études
Intitulé
Bac +5 Marketing digital (en alternance)

Liste des intitulés d’emploi

Assistant au département de la recherche

Assistant coordinateur d'un programme d'accueil des étudiants

Chef de produit digital

Chef de projet

Chef de projet digital

Responsable communication

Responsable des partenariats et de la communication institutionnelle

17

Etablissement
Université Lyon 3

Etablissement
L'Ecole Multimédia - Paris



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

. A Master mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et
Dipléme

Régionales
Diplémé.e.s 2013
Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 46 ]
75 [ Taux de réponse 61% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 45%

Age moyen a L 60%
l'obtention du Master 24 ans ES 20%
S 13%

Technologique 7%

Taux de féminisation 77% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 91%  des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

34

Poursuite d'études

12

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,4
Organisation des enseignements 3,4
3,0

Le stage comme moyen d'acces a I'emploi
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au

Mode d'accés a I'emploi
1) Candidature spontanée

3) Cabinet de recrutement/intérim 5

-Ier

3,7 mois

2) Stage ou alternance 8
4) Réseaux 4

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi 7

En emploi 25

¥

1 En inactivité
1 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\ Statut de I'emploi

CDl

CbD

Cadres et professions sup.
Professions intermédiaires

Employé.e.s et ouvrier.ére.s

1656 € net mensuel
24 840 € brut annuel

Emploi en

Auvergne - Rhéne-Alpes

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

21

Professions et catégories sociales

Employeur

Secteur privé 18

Revenu median

Taille de I'entreprise

1) Entre 10 et 49 salarié.es 10
2) Entre 50 et 199 salarié.e.s 6
3) Plus de 1 000 salarié.e.s 5

Activité économique de I'entreprise

1 Enseignement 5

2) Industries 4

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

3,5
3,1
3,8
3,9
2,9



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé

Master 1 Etudes germaniques

Master 1 LCE spécialité Etudes anglophones

Master 1 LCE spécialité Etudes arabes

Master 1 LCE spécialité Etudes germanigues

Master 1 LCE spécialité Etudes italiennes

Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise

Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Anglais
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Chinois
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Italien
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Japonais
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Russe
Master 1 LLCE lItalien

Master 1 Translation studies

Liste des poursuites d'études

Intitulé

Dipléme d'état d'Educateur de jeunes enfants

Doctorat en Etudes anglophones

Doctorat en Linguistique anglaise

Francais Langue Etrangére

Licence Psychologie

Manager de projet marketing

Master 2 Arts de la scéne

Master 2 Industrie de la langue et traduction spécialisée

Master LEA Traduction professionnelle

Master Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation
Master Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Liste des concours préparés
Intitulé
Capes

Liste des intitulés d’emploi
Assistant

Assistant commercial export
Assistant ressources humaines
Business manager (en Angleterre)
Chargé d'accueil bilingue

Chargé de clientele du commerce

Chargé de mission coopération universitaire et linguistique (en Autriche)

Chargé de recrutement

Chargé marketing

Chef de produit web

Content editor (au Portugal)

Eléeve sous-officier de gendarmerie

Front of house in theatre

Market analyst specialist (au Japon)
Opérateur courrier

Professeur certifié d'Anglais

Professeur contractuel du 2nd degré d'anglais
Professeur d'Allemand en lycée

Professeur des écoles

Professeur stagiaire

Responsable ressources humaines
Superviseur logistique et responsable ADV (au Luxembourg)
Traducteur

Traducteur (aux Etats-Unis)

Tuteur dans I'enseignement (au Royaume-Uni)

20

Etablissement
Université Lyon 2
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Caen-Normandie
Monash University (Australie)

Etablissement
ESSSE - Lyon

Université Lyon 3
Université Lyon 3

CNED - Alliance Francaise
Université Lyon 2
ECEMA - Lyon
Université Lyon 2
Université Paris 7
Université d'Aix-Marseille
Université Lyon 2
Université Lyon 3
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Dibléme Master me:ntion Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et Régionales
P parcours Etudes anglophones, arabes, germaniques, italiennes, japonaises

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 14 ]

21 [ Taux de réponse 67% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 38%

Age moyen a L 67%
l'obtention du Master 25 ans ES 14%
S 10%
Technologique 10%
Taux de féminisation 86% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 93% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
7 7
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.

(voir la liste des poursuites d'études)
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 4,6
Organisation des enseignements 4,3
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi -

21



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 5,4 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Candidature spontanée 4 2) Réussite a un concours 2
3) Cabinet de recrutement/intérim 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi 1 (o) En inactivité

En emploi 6 0 En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 4 5
CDD 2 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur public 4
Cadres et professions sup. 4
Professions intermédiaires 1 Taille de I'entreprise
Employé.e.s et ouvrier.ére.s 1 1 Entre 10 et 49 salarié.e.s

2) Entre 50 et 199 salarié.e.s

g m
3) Plus de 1000 salarié.e:s

1680 € net mensuel

25 200 € Dbrut annuel

Emploi en
1 Enseignement

Auvergne - Rhéne-Alpes 4

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,5
Rémunération 3,5
Relations dans l'entreprise 4,2
Autonomie dans le travail 3,8
Perspectives de carriére 3,0
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Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé

Master 1 LCE spécialité Etudes anglophones
Master 1 LCE spécialité Etudes arabes
Master 1 LCE spécialité Etudes germaniques
Master 1 LCE spécialité Etudes italiennes
Master 1 LLCE lItalien

Liste des poursuites d'études

Intitulé

Doctorat en Etudes anglophones

Doctorat en Linguistique anglaise

Licence Psychologie

Master 2 Arts de la scéne

Master Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation
Master Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Liste des intitulés d’'emploi

Eleve sous-officier de gendarmerie

Opérateur courrier

Professeur certifié d'Anglais

Professeur d'Allemand en lycée

Professeur stagiaire

Tuteur dans I'enseignement (au Royaume-Uni)

23

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Caen-Normandie

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 2
Université Lyon 2
Université Lyon 2
Université Lyon 3
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

. A Master mention Langues, Littérature et Civilisations Etrangéres et
Dipléme . . :
Régionales parcours Langue Culture Entreprise

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 32 ]

54 [ Taux de réponse 59% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 48%

Age moyen a L 57%
l'obtention du Master 24 ans ES 22%
S 15%

Technologique 6%

Taux de féminisation 74% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 91%  des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle
27

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

Poursuite d'études

5

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,1
Organisation des enseignements 3,1
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,0

24



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 3,2 mois

Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 8 2) Cabinet de recrutement/intérim 4
3) Candidature spontanée 4 4) Réseaux 4

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi 6

En emploi 19

¥

1 En inactivité
1 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 12
CDD 7

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 10
Professions intermeédiaires 6

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 3

Revenu median

1653 € net mensuel

24 795 € Dbrut annuel

Emploi a I'étranger 6

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

16

Employeur

Secteur privé 16

Taille de I'entreprise
1 Entre 10 et 49 salarié.e.s 8

2) Entre 50 et 199 salarié.e.s 4

Activité économique de I'entreprise
1 Industries 3

2) Commerce, transports, 3
hébergement et restauration

3) Activités spécialisées, 3
scientifiques et techniques

4) Autres activités de service 3

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans I'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére
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Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Master 1 Etudes germaniques Université Lyon 2
Master 1 LCE spécialité Etudes anglophones Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Anglais Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Chinois Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Italien Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Japonais Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Langue Culture Entreprise - Russe Université Lyon 3
Master 1 Translation studies Monash University (Australie)

Liste des poursuites d'études

Intitulé Etablissement
Diplébme d'état d'Educateur de jeunes enfants ESSSE - Lyon

Francais Langue Etrangére CNED - Alliance Francaise
Manager de projet marketing ECEMA - Lyon

Master 2 Industrie de la langue et traduction spécialisée Université Paris 7

Master LEA Traduction professionnelle Université d'Aix-Marseille

Liste des concours préparés
Intitulé
Capes

Liste des intitulés d’emploi

Assistant

Assistant commercial export

Assistant ressources humaines

Business manager (en Angleterre)

Chargé d'accueil bilingue

Chargé de clientele du commerce

Chargé de mission coopération universitaire et linguistique (en Autriche)
Chargé de recrutement

Chargé marketing

Chef de produit web

Content editor (au Portugal)

Front of house dans un théatre

Market analyst specialist (au Japon)

Professeur contractuel du 2nd degré d'anglais

Professeur des écoles

Responsable ressources humaines

Superviseur logistique et responsable ADV (au Luxembourg)
Traducteur

Traducteur (aux Etats-Unis)
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Dipléme Master mention Traduction et interprétation

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 7 ]

8 [ Taux de réponse 88% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 38%

Age moyen a L 75%
l'obtention du Master 24 ans ES 13%
S 13%

Technologique 0%

Taux de féminisation 88% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 57% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

(voir la liste des dipldbmes d'accés en 2% année de Master)

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

7

Poursuite d'études

o

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,3
Organisation des enseignements 3,3
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 2,9
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 1,9 mois

Mode d'accés a I'emploi

1) Candidature spontanée 2 2) Pole emploi/APEC 2
3) Stage ou alternance 2 4) Cabinet de recrutement/intérim 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 7

¥

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 6
CDD 1

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 3
Professions intermeédiaires 4

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Revenu median

1397 € net mensuel

20 000 € brut annuel

Emploi en

Auvergne - Rhéne-Alpes 4

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

7

Employeur

Secteur privé 7

Taille de I'entreprise

1) Entre 50 et 199 salarié.e.s 3
2) Entre 1 et 49 salarié.es 2
3) O salarié.e 1
4) Entre 200 et 499 salarié.e.s 1

Activité économique de I'entreprise

1) Activités spécialisées, 6
scientifigues et techniques

2) Enseignement 1

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére
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Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master
Intitulé

Bac +4 Traduction spécialisée et interprétation de liaison

Master 1 LEA spécialité Traducteur commercial et juridique

Master 1 LEA Traduction

Master Traduction spécialisée

Liste des intitulés d’emploi
Assistant au service des stages

Chargé de projet multilingue en traduction
Gestionnaire commercial

Superviseur sous-titreur

Traducteur

Traducteur indépendant

Traducteur salarié
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la

Diplome . .
P formation 2" degré

Diplémé.e.s 2013

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 16 ]

18 [ Taux de réponse 89% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 39%

Age moyen a L 50%
l'obtention du Master 24 ans ES 33%
S 17%

Technologique 0%

Taux de féminisation 89% Professionnel 0%
Autre 0%

100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Lyon 3.

2"% année de Master)

Etablissement d’origine
(voir la liste des dipldbmes d'accés en

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

15

Poursuite d'études

1

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,3
Organisation des enseignements 3,5
4,0

Le stage comme moyen d'acces a I'emploi
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 1
Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 0,6 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Réussite a un concours 14 2) Candidature spontanée 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apreés)

En recherche
d'emploi (o) (o) En inactivité

En emploi 15 (0] En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 15 14
CDD (o) Employeur
Professions et catégories sociales Secteur public 15

Cadres et professions sup. 15

Professions intermédiaires (0] Taille de I'entreprise
Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0] 1 Plus de 1000 salarié.e.s 7
2) Entre 50 et 199 salarié.e.s 6

s (D)
3) Entre 500 et 999 salarié.e.s 1

1777 € net mensuel

26 475 € Dbrut annuel

Activité économique de I'entreprise
Emploi en
1) Enseignement 15

Auvergne - Rhéne-Alpes 9

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 4,3
Rémunération 3,5
Relations dans l'entreprise 4,1
Autonomie dans le travail 4,1
Perspectives de carriére 3,4
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Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Master 1 LCE parcours Enseignement Université Lyon 3
Master 1 LCE parcours Enseignement - Anglais Université Lyon 3
Master 1 LCE parcours Enseignement - Italien Université Lyon 3
Master 1 LCE spécialité Etudes anglophones Université Lyon 3

Liste des poursuites d'études
Intitulé Etablissement
Manager des ressources humaines ECEMA - Lyon

Liste des intitulés d'emploi

Professeur 4
Professeur certifié 2
Professeur certifié d'Anglais 2
Professeur certifié d'ltalien

Professeur d'Anglais 3

Professeur d'ltalien
Professeur du 2nd degré agrégé
Professeur stagiaire
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