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Modalités controle des connaissances
MASTER 2 RESTRUCTURATION JURIDIQUE ET FINANCIERE DE L’ENTREPRISE (ALED)
Année 2024-2025
Enseignement Nombre ECTS Examens
d’heures
d’enseignement

SEMESTRE 9

Restructuration des entreprises en difficulté I5H 4 Contrdle continu
Restructuration des sociétés in bonis 30H 3 Ecrit 3 heures
Procédures d’exécution et entreprises en 15H 3 Oral

difficulté

Procédures collectives particuliéres I5H 3 Ecrit 1 heures
Aspects processuels de la restructuration 15H 4 Ecrit 2 heures
Mise en situation professionnelle 20H 5 Grand oral
Anglais des affaires 21H 2 Controle continu
Evaluation des entreprises (mutualisé DIF) 30H 3 Controle continu
Approche comptable et financiere de la 30H 3 Ecrit 3 heures
restructuration

TOTAL SEMESTRE 3 194H 30

SEMESTRE 10

Aspects sociaux de la restructuration 27H 4 Oral
Aspects internationaux de la restructuration 10H 3 Controle continu
Aspects fiscaux de la restructuration 21H 3 Ecrit 3h
Gestion d’une étude et déontologie 10 H 2 Ecrit 1h
Techniques de consolidation (mutualisé DIF) 28 H 4 Contrdle continu
Mise en situation professionnelle 20H 6 Grand oral
STAGE 8 Mémoire de stage
Tutorat alternant (TD) 10

HETD/¢étudiant
Retour alternant (TD) 13h
Gestion de projet en alternance (TD) 15h
Conférence 25h
TOTAL SEMESTRE 4 116 H 30

o Les enseignements sont organisés intégralement en présentiel. Cette modalité s’applique également aux
reprogrammations éventuelles en cas d’annulation de cours.

e Les modalités de controle des connaissances sont susceptibles d’étre modifiées en cas de circonstances
particulieres ; les épreuves pourront notamment &tre organisées a distance si la situation sanitaire I’exigeait.
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