
Responsable des relations entreprises, de 
l’alternance et des partenariats (H/F) 

CDD 

12 mois 

Localisation 

69100 Villeurbanne, Auvergne-Rhône-Alpes 

 

 A propos  

L'Université Claude Bernard Lyon 1 est une université pluridisciplinaire. Elle déploie son 

activité sur 13 sites. Elle compte près de 46 000 étudiants/étudiantes et emploie 4 900 

personnels. 

 

L'Université Lyon 1 propose, depuis plus de 50 ans, une formation d'excellence et une recherche 

de pointe. En tant qu'employeur responsable, l'Université Lyon 1 s'engage à favoriser la qualité 

de vie au travail, l'inclusion professionnelle et l'innovation individuelle et collective. 

Votre mission 
Rejoignez l'équipe de Polytech Lyon ! 

Polytech Lyon, école d'ingénieur publique intégrée à l'Université Claude Bernard Lyon 1 et 

membre du réseau Polytech, vous propose de participer à un projet ambitieux. Notre mission 

est d'innover en permanence pour répondre aux enjeux de la formation et de la recherche. La 

relation avec les entreprises pour les stages, l'alternance et la collecte de la taxe d'apprentissage 

est au cœur de nos formations en ingénierie, en master et en formation continue. 

Vous êtes le garant de la coordination d'un service en charge de la relation avec les entreprises, 

du support aux formations par alternance et aux stages. 

Vous participez, en étroite collaboration avec l’Adjoint au Directeur en charge des relations 

entreprise et en lien avec les équipes pédagogiques, à la coordination du développement des 

formations (ingénieur et master). 

Vous développez, y compris par l'organisation d'évènements et de forum, les relations entre les 

étudiants, les alumnis et les entreprises. 

Vous coordonnez les activités de formation continue en lien le responsable formation continue. 

Vous êtes en charge des relations avec les entreprises, de la collecte de la Taxe 

d'apprentissage et des interventions des professionnelles dans les formations. 



Le profil idéal 
Les compétences que vous pourrez déployer sur ce poste sont celles de l'animation et de la 

gestion d'équipe. 

Vous savez prioriser et insuffler une dynamique de groupe qui laisse place à la créativité et à 

l'autonomie de l'équipe ? 

Vous avez des connaissances en ressource humaines, en formation et une connaissance dans la 

vie des entreprises ? 

Si vous partagez les valeurs du Service Public, et que vous avez une vraie appétence à 

l'accompagnement des étudiants à se construire un parcours professionnel, alors vous avez 

certainement le profil. 

 

Poste à pouvoir dès que possible 

Le poste est ouvert aux contractuels de catégorie A - IGE 

Rémunération mensuelle brute: 2481,44€ 

En rejoignant l'Université Lyon 1, vous pourrez bénéficier de : 

 

·         48.5 jours de congés annuels, dès la première année universitaire, aménagement possible 

du temps de travail sur 4.5 jours, 37h30 / semaine, la possibilité d'avoir des jours de télétravail 

réguliers et/ou ponctuels, sous conditions, 

·         la participation au remboursement des frais de transport, forfait mobilité durable, aux 

frais complémentaire santé à hauteur de 15€/mois, ... 

·         l'accès à des prestations d'action sociale, accès aux services de la crèche et du centre de 

loisirs situés sur le campus Lyon Tech La Doua 

·         l'accès aux activités artistiques et sportives de l’université, tarifs préférentiels loisirs, 

·         possibilités de développement professionnel en interne (concours, mobilité, formation 

continue et parcours professionnel) 

·         restauration sur le campus avec une participation financière de l’université 

 

Intéressé(e) ? Postulez dès 
maintenant ! 
 


