L'INSERTION PRbFES

A L'UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3

_ 1étudiant.e sur 3 inscrit.e en Master
_ 52 mentions proposées

__ 5 composantes :
Droit, iaelyon, Langues, Lettres et civilisations, Philosophie

__ 3 grands domaines de formation :
Droit Economie Gestion
Sciences Humaines et Sociales
Arts Lettres Langues

Ce document présente une synthése des principaux indicateurs
d'insertion de la promotion des diplomé.e.s 2014. |l apporte aussi une
analyse supplémentaire portant sur des sous-populations de
diplémeé.e.s. 3 focus présentent ces résultats :

Les différences entre hommes et femmes sur le marché du
y travail sont toujours existantes. Ce sigle apporte une
information significative selon le sexe sur plusieurs indicateurs.

Les caractéristiques des dipléomé.e.s ayant réalisé un Master a
finalité Recherche different parfois de celles des diplomé.e.s
d'un Master a finalité Professionnelle. Lorsque c'est le cas, ces
différences sont pointées.

43 Ce focus présente I'évolution d'indicateurs entre décembre
2015, un an apres larrét des études, et décembre 2016, date
d'interrogation des dipldmé.es.

= J\\

Y JEAN MOULIN

SIONNELL

DES DIPLOME.E.S DE MASTER DE ’UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3

Faculté des Langues

L'OBSERVATOIRE DES FORMATIONS ET
DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE - OFIP

__Interroge depuis 2008 tou.te.s les dipldbmé.e.s de Master.

__ Publie chague année les résultats quantitatifs et qualitatifs

de ces enquétes, sous forme de documents de synthése
pour I'Université et par composante, mais aussi sous forme
de fiches par dipléme.

_ Ces enquétes s’inscrivent également dans le dispositif

national de collecte des données sur [Iinsertion
professionnelle.

METHODOLOGIE

_ Champ de l'enguéte : dipldbmé.e.s 2014 de Master, de
nationalité francaise ou de nationalité étrangére titulaires d’'un
baccalauréat francais, agé.e.s de moins de 31 ans.

_ Délai d’interrogation : au 1¢ décemlbre 2016, 27 mois aprés
'obtention du dipldme.

Octobre 2017

RESULTATS COMPLETS PAR DIPLOME A RETROUVER SUR
www.univ-lyon3.fr > Insertion professionnelle > Enquétes d’insertion

OFIP | fonseociies
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EFFECTIFS

DIPLOME.E.S ET REPONDANT.E.S

‘ Taux de

réponse
72%

REPARTITION DES REPONDANT.E.S SELON
LA FINALITE DU MASTER

R En Master “Recherche”, 59% des diplédmé.e.s sont
inscrite.s en Droit.

PROFIL DES DIPLOME.E.S

Attractivité 25% des dipldmées ont obtenu leur
GENHIGIA S dipldme d'acces au Master 2 dans un autre
Jean Moulin établissement que I'Université Jean Moulin.

Age moyen dobtention d'un Master &
'Université Jean Moulin.

REPARTITION FEMMES-HOMMES

Ensemble

Langues

Lettres et
civilisations

Droit
iaelyon

Philosophie

0% 25% 50% 75% 100%

®Femmes = Hommes

En Master, 62% des dipldbmé.e.s sont des femmes.

Au sein des composantes, bien que toujours majoritaire, leur part
varie fortement. En Langues, elles représentent 3 diplomeé.e.s sur
4, alors qua laelyon, elles sont un peu plus de la moitié, et moins
d’lsur 3 en philosophie.

N Sy (o] Wiz el o S5 [e] 1\ | MM OU POURSUITE D’ETUDES

En raison d'un petit effectif, la faculté de philosophie n'est pas représentée dans les résultats par composante.

Suite a 'obtention de leur Master, une large majorité de
dipldmé.e.s (86%) arréte ses études pour s'insérer sur le marché
de 'emploi.

Parmi ceux.celles qui décident de poursuivre leurs études, on
retrouve une plus grande proportion de dipldmé.e.s de la faculté
de Droit (21%) et de Langues (18%). En revanche, l'iaelyon et la
faculté des Lettres et civilisations en comptent 9%.

REPARTITION
DES DIPLOME.E.S
PAR COMPOSANTE

Philosophie

Lettres et 48
civilisations
234

En Master,

3 diplomé.e.s sur 4

sont inscrit.e.s a 'iaelyon
ou a la faculté de Droit
(respectivement

40% et 34%).

Effectif ‘ %
Professionnelle 1595 87%
Recherche 239 13%
Total 1834 100%

des dipldbmé.e.s de Master 2 accedent a ce
dipldbme aprés avoir préparé un Master 1.

viennent d’écoles de commerce ou d’ingénieur.

Taux moyen de boursier.ére.s en Master.

SERIES DE BACCALAUREAT

41%

33%

19%

6%

ES S L Technologiques

La part des dipldmé.e.s issu.e.s de bacs généraux prédomine :
¢ 41% viennent de la série ES.

¢ 33% d’'un bac S.
@ Les bacheliereres L représentent 19% des dipldmé.e.s.

Les bachelier.ere.s technologiques sont 6%.

R Parmi ces dipldmé.e.s, on retrouve moins de bacs ES
(36%) et S (25%), mais davantage de bacs L (34%).

&

H Insertion
professionnelle

= Poursuite d'études

R Les diplébmé.es en poursuite d'études sont plus
nombreux.ses : 34%. Parmi eux.elles, 44% s'engagent
dans un doctorat et 42% dans un autre Master.



ACCES A L’EMPLOI

30%
] 18%

Stage ou Annonce sur site
alternance d'emploi

| MODE D’ACCES A LEMPLOI

15%
13%
I l -
Ré& ite 3 un Candidatures
concours spontanées

R La réussite a un concours (32%), les réseaux (24%) et l'envoi
de candidatures spontanées (21%) sont les trois moyens
privilégiés d'acces a I'emploi pour ces dipldmé.es.

’accés au 1 emploi se fait en 1 mois et demi en moyenne.

+ 9%
de dipldbmé.e.s
en emploien1an

® Emploi Recherche m Préparation m Inactivité
d'emploi concours

R 2 ans apres |'obtention de leur Master, ils.elles occupent
en moins grande proportion un emploi : 75%.
En revanche, davantage préparent un concours : 12%.

CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI

CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES

80% Cadre et profession
intellectuelle supérieure

= Profession

— intermédiaire

\

4 diplémé.e.s sur 5 exercent des fonctions de niveau cadre.
Cette part a toujours été supérieure a 70% depuis 2010.

W Employé.e et
ouvrier.ére

Elle varie fortement entre les composantes :

& Liaelyon compte la plus forte part de cadres : 86%.

@ Au sein des facultés de Droit et des Lettres et civilisations,
elle est respectivement de 78% et 74%.

¢ 61% occupent un emploi de niveau cadre a la faculté des
Langues.

LOCALISATION DE L’EMPLOI

58% des diplomé.e.s travaillent dans la région Auvergne-
Rhéne-Alpes, dont 3 sur 4 dans le département du Rhéne
(les autres se concentrent essentiellement dans les
départements de 'Ain et de I'lsére).

Parmi les 42% qui partent de la région, 8% occupent un emploi
a I'étranger.

Acceés rapide a lemploi :
La durée moyenne de recherche du 1* emploi est de 2 mois.

30% des dipldmé.e.s sont embauché.e.s dans I'entreprise de leur
stage ou de leur alternance : cest le principal moyen d'accés a
lemploi suite a un Master.

D’autres moyens permettent l'acces a 'emploi :

¢ 18% décrochent leur 1 emploi en postulant a une annonce sur
un site d'emploi,

¢ 15% par le biais de leurs réseaux (sociaux, personnels,
professionnels),

¢ 13% en réussissant un concours,

¢ 11% en envoyant une candidature spontannée.

De facon plus marginale, les cabinets de recrutement et d'intérim
ainsi que Pole emploi et TAPEC sont des vecteurs d'acces a
lemploi pour respectivement 5% et 4% des diplomé.e.s.

Depuis 2010, 'OFIP observe les mémes tendances.

RSN o I ST T A XY 27 MOIS APRES LARRET DE LEURS ETUDES

2%

Un taux d’emploi élevé : 85%
Selon les composantes, le taux d'emploi des dipldmé.e.s varie.

A Tiaelyon, & la faculté des Langues et & la faculté des Lettres
et civilisations, il est supérieur a la moyenne : respectivement
92%, 90% et 89%.

A la faculté de Droit, 74% occupent un emploi. Cela s'explique
par la plus forte proportion de dipldmé.es préparant un
concours ou un examen professionnel suite a leur Master : ils
sont 15%.

@’ La part des dipléomé.e.s en emploi est aussi grande chez
les hommes que chez les femmes.

86%

78% 74%

61%

Droit iaelyon Langues Lettres et civilisations

9’ Les femmes cadres ou ayant un emploi de niveau

profession intellectuelle  supérieure sont  sous-
représentées (78% contre 84% des hommes), et
surreprésentées dans la catégorie des professions
intermédiaires (19% contre 13% des hommes).

58%

18% 16%

H N -

Tle-de-France Autres régions

Auvergne - Rhone -
Alpes

Etranger



CONTRAT DE TRAVAIL 4 emplois sur 5 durables : CDI, fonctionnaires, professions libérales, indépendant.e.s, cheffe.s d'entreprise.

On observe des disparités selon les

89%
82%
69% 71%
composantes.
+19% Les dipldmées de liaelyon et de la
d’emplois durables faculté des Langues obtiennent en plus
enlan grande proportion un emploi durable
par rapport aux dipldmeé.e.s des facultés

Droit iaelyon Langues Lettres et

de Droit et des Lettres et civilisations. civilisations
REVENU
Ensemble 1960 € Le revenu net mensuel médian (emplois a temps plein, primes
) incluses) s’éleve a 1960 €. On observe des écarts de salaires
iaelyon 21336 +190 € entre les composantes :
Droit 1356 de salaire @ Les dipldbmé.e.s de laelyon ont un revenu médian plus élevé :
enlan 2133 €.
Langues 1713¢€ @ Celui des dipldomé.e.s de Droit est de 1886 €.
Lettres et @ Pour les dipldbmé.e.s de Lettres et civilisations et ceux de
civilisations 1700€ Langues, il est moins élevé : 1700 € environ.
@’ Dés les 1#*années de vie professionnelle, on constate un Ensemble

écart important entre le salaire des hommes et celui des
fermes. A diplédme égal, les lauréates d’'un Master ont un
salaire médian inférieur de 258 € a celui de leurs
homologues masculins. Un écart que l'on retrouve dans
chaque secteur d’activité (privé/public), et qui varie selon
les composantes* :

iaelyon
= Hommes

® Femmes
Droit

* Hors faculté des Langues : médiane non significative du fait d’'un trop

faible effectif d’hommes. Lettres et

civilisations

ACTIVITE PRINCIPALE DES ENTREPRISES

Activités spécialisées, 1 dipldbmé.e sur 5 travaille dans une entreprise exercant des

scientifiques, techniques 19% activités spécialisées, scientifiques et techniques.
Enseignement N% a 14% sont employées dans les domaines de
'enseignement, de l'industrie, par 'administration publique,
Industries dans les domaines du commerce, transports, hébergement,
restauration, ou par une entreprise d’activités financieres et
Administration publique d’assurances.
Commerce, transport, . A . . .
. : Ces diplomé.es travaillent en plus grande proportion
heberge"fer“’ reStaur:'mm R dans l'administration publique : 64%, dont 40% dans
Activités financiéres, I’enseignemeht
d'assurance '
TAILLE DES ENTREPRISES AUTRES INDICATEURS

95%  Part des emplois a temps complet (pas de

34% s . . .
différence significative entre hommes et femmes).
19% 18% 74%  Taux d'emploi dans le secteur privé.
10% 9% PO ,
29% des diplomées sont employées dans
- L le secteur public, contre 22% de leurs
+de 1000 10249 5024199 139 2002499 homologues masculins.
salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s salarié.e.s

R Ces dipldmé.e.s travaillent en majorité dans

1 diplébmé.e sur 3 travaille dans une entreprise comptant plus le secteur public : ils sont 56%.

de 1000 salarié.e.s.

SATISFACTION DES DIPLOME.E.S VIS-A-VIS... [t

DE LA FORMATION DU STAGE DE L’EMPLOI  Contenude
SUIVIE EFFECTUE Encadrement par les enseignants OCCUPE Les femmesl not.ent
5 globalement moins bien
4 leur emploi  que les
¢ lCofntenu _de Perspectives de o hommes, en particulier leur
a formation Déterminant dans carriére Rémunération autonomie au travail (4 en

3.6 I'insertion Encadrement

’ professionnelle par la structure moyenne contre 4,2 pour

d'accueil les hommes) et leurs
perspectives de carriere

(3,3 contre 3,5).

¢ Organisation des
enseignements

3 3 3 Compétences acquises travail

Edition : octobre 2017



Fiches diplomes

Mention Langues Etrangeres APPIIGQUEES ... 6
ComMMErCE INTEIMATIONGA ...t s 9
Communication internationale des entreprises et administrations ..., 12
LaNQUES B GOSTION ettt 15
LaNQUES -0 COMMIEBICE ..ottt 18

Mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et Régionales.......................... 21
Etudes anglophones, arabes, germaniques, italiennes, [aPONGISES. ..o, 24
LangUE CUILUIE ENTrPIISE o oo ettt 27

Mention Traduction et interprétation
Traducteur commercial €t JUNAIQUE ..o, 30

Mention Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation 2" degré........... 33

Fiches diplomes : conseils de lecture
¢ Les pourcentages exprimés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence.
¢ En raison des arrondis, certains totaux sont inférieurs ou supérieurs a 100%.

¢ Les intitulés de diplomes d’accés a la licence professionnelle, de poursuites d’études, de
concours et d’emplois sont présentés tels que les ont indiqués les dipldmé.e.s interrogé.e.s.

¢ Concernant le mode d’accés a I’emploi, le lieu de I’'emploi, la taille et ’activité économique
de ’entreprise, apparaissent uniquement les réponses les plus fréquentes.

¢ Le lieu d’emploi « Autres régions » correspond aux régions francaises hors Auvergne-
Rhoéne-Alpes et lle-de-France.

¢ La fiche d’un dipldme n’a pas été créée lorsque ce diplome comprend un trop petit effectif
de diplémé.e.s et/ou un nombre de répondant.e.s trop faible pour présenter des résultats
significatifs. Si vous souhaitez avoir des informations sur un dipléme n’apparaissant pas ici,
vous pouvez contacter ’OFIP a cette adresse : ofip@univ-lyon3.fr.




Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Diplome Master mention Langues Etrangéres Appliquées

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 5§55 ]

91 [ Taux de réponse 60% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 52%

Age moyen a L 37%
l'obtention du Master 24 ans ES 41%
S 13%
Technologique 9%
Taux de féminisation 77% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 87% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
7 48
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.

(voir la liste des poursuites d'études)
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,2
Organisation des enseignements 3,0
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,3



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 4 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 15 2) Annonce sur site d'emploi 1
3) Cabinet de recrutement/intérim 9 4) Candidatures spontanées 5

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)
En recherche

d'emploi 7 (o) En inactivité
En emploi 40 1 En préparation
concours

¥

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 29 37
CDD 1 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur privé 36

i o1 . .
Cadres et professions sup 9 Taille de I'entreprise

Professions intermédiaires 19 1) 10 & 49 salarié.e.s

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 2) Plus de 1000 salarié.e.s

3) 50 a 199 salarié.e.s

1770 € net mensuel
26 000 € brut annuel

1) Commerce, transport,
hébergement, restauration
Emploi
Auvergne-Rhone-Alpes 20 2) Activités spécialisées,
scientifiques, techniques

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,6
Rémunération 3,1
Relations dans l'entreprise 3,9
Autonomie dans le travail 4,0
Perspectives de carriére 3,1

1

Activité économique de I'entreprise

16



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé

Master 1 Commerce international

Master 1 LEA

Master 1 LEA

Master 1 LEA

Master 1 LEA spé Commerce international

Master 1 LEA spé Communication internationale des entreprises et administrations

Master 1 LEA spé Langues et gestion
Master 1 LEA spé Langues, droit, gestion
Master 1 LEA spé Négociation interculturelle

Master 1 Management international des arts de la France

Liste des poursuites d'études
Intitulé

Licence Histoire

Master 1 Francais Langue Etrangére
Master 2 Mode et création

Master complémentaire Analyse interdisciplinaire de la construction européenne

Master MEEF
Master MEEF
MS Ressources humaines

Liste des concours préparés
Intitulé
CRPE

Liste des intitulés d’'emploi

Agent de transit

Assistant commercial export

Assistant de direction

Assistant export

Assistant export trilingue

Assistant marché

Assistant marketing et commercial (en Irlande)
Assistant service client

Auto-entrepreneur (en Espagne)

Chargé de communication 2

Chargé de marketing France (en Allemagne)
Chargé des relations extérieures et de I'administration
Chef de projet communication

Chef de projet social web

Commercial (en ltalie)

Commercial sédentaire (en Espagne)
Conseiller clientéle

Contractuel administratif dans la Fonction publique
Coordinateur douanes

Coordinateur import export (en Suisse)

Etablissement
Université d'Orléans 2
Université J. Monnet - St-Etienne

Université Lyon 2 2
Université Lyon 3 12
Université Lyon 3 5
Université Lyon 3 5
Université Lyon 3 20
Université Lyon 3 6

Université Savoie Mont-Blanc
Université d’Angers

Etablissement

Université Lyon 3

Université de Tours

Université Lyon 2

Université libre de Bruxelles (Belgique)
Université Lyon 2

Université Lyon 3

INSEEC - Lyon

Customer care representative (en Suisse)
Customer support senior associate (en Irlande)
Gestionnaire de clients dans I'export

Gestionnaire de secteur

Gestionnaire de services et de cellule fin d'affaires
Gestionnaire relations clients en e-commerce
Import export

Juriste d'entreprise

Président d'une sociéte

Professeur d'Anglais

Professeur des écoles stagiaire

Responsable commercial France-Allemagne (en République tchéqgue)
Responsable communication corporate
Responsable des communications (au Canada)
Responsable des opérations (en Angola)
Responsable marketing Allemagne

Responsable marketing et qualité

Sales engineer / Client support

Vendeur



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Langues Etrangéres Appliquées

Diplome . ;
parcours Commerce international

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 10 ]

19 [ Taux de réponse 53% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 68%

Age moyen a L 32%
l'obtention du Master 24 ans ES 42%
S 16%

Technologique 1%

Taux de féminisation 79% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 60% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

2 8
arrétent leurs études et

s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,1
Organisation des enseignements 3,0
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 2,6



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1*'
Mode d'accés a I'emploi

1) Annonce sur site d'emploi 2
3) Stage ou alternance 2

emploi

4 mois

2) Cabinet de recrutement/intérim 2

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 7

¥

(0] En inactivité
1 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\ Statut de I'emploi

CDl 4

CbD 3

Cadres et professions sup. 3
Professions intermédiaires 3

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 1

Revenu median ¢

2 000 € net mensuel
32 000 £ brut annuel

Emploi
a l'étranger 3

1 . s . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

7

Professions et catégories sociales

Employeur

Secteur privé 7

Taille de I'entreprise
1 50 a 199 salarié.e.s 3

2) Plus de 1000 salarié.e.s 2

Activité économique de I'entreprise

1 Commerce, transport, 4
hébergement, restauration

2) Industries 2

3) Activités spécialisées, 1
scientifiques, techniques

Opinion des dipldomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriere

3,9
3,4
3,7
3,6
3,1



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé

Master 1 Commerce international

Master 1 LEA

Master 1 LEA

Master 1 LEA spé Commerce international
Master 1 LEA spé Négociation interculturelle

Liste des poursuites d'études
Intitulé

Master 1 Francais Langue Etrangére
Master MEEF

Liste des concours préparés
Intitulé
CRPE

Liste des intitulés d'emploi
Agent de transit

Commercial (en Italie)

Coordinateur douanes

Coordinateur import export (en Suisse)
Gestionnaire de clients dans l'export
Import export

Sales engineer / Client support

Etablissement

Université d'Orléans
Université Lyon 2

Université Lyon 3

Université Lyon 3

Université Savoie Mont-Blanc

Etablissement
Université de Tours
Université Lyon 3

BN



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

A Master mention Langues Etrangéres Appliqguées parcours
Dipléme . . . . . .. .
Communication internationale des entreprises et administrations

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 6 ]

9 [ Taux de réponse 67% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 44%

Age moyen a L 33%
l'obtention du Master 24 ans ES 33%
S 22%
Technologique 1%
Taux de féminisation 89% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
(0] 6
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.

(voir la liste des poursuites d'études)
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 2,7
Organisation des enseignements 2,8
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,7



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 4 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 4 2) Annonce sur site d'emploi 1
3) Candidatures spontanées 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 6

¥

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 5
CDD 1

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 5
Professions intermeédiaires (0]

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 1

Revenu median ¢

2 000 € net mensuel
32 000 € brut annuel

Emploi
Auvergne-Rhoéne-Alpes 3

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

6

Employeur

Secteur privé 6

Taille de I'entreprise

1 10 a 49 salarié.es 3
2) 200 a 499 salarié.ess 1
3) 500 a 999 salarié.e.s 1
4) Plus de 1000 salarié.e.s 1

Activité économique de I'entreprise
1) Activités spécialisées, 2
scientifiques, techniques

2) Commerce, transport, 2
hébergement, restauration

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

2,8
2,7
3,3
3,3
2,8



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé
Master 1 LEA
Master 1 LEA spé Communication internationale des entreprises et administrations

Liste des intitulés d’emploi
Chargé de communication

Chargé de marketing France (en Allemagne)
Chef de projet communication

Chef de projet social web

Responsable communication corporate
Vendeur

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 3



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Langues Etrangéres Appliquées

Dipléme .
P parcours Langues et gestion

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 29 ]

44 [ Taux de réponse 66% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 48%

Age moyen a L 36%
l'obtention du Master 24 ans ES 43%
S 1%
Technologique 9%
Taux de féminisation 70% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 90% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

3 26

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

(voir la liste des poursuites d'études) ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,3
Organisation des enseignements 3,0
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,2



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

Durée moyenne d'accés au 1*'

Mode d'accés a I'emploi
1) Annonce sur site d'emploi 6
3) Stage ou alternance 5

En recherche
d'emploi 7

En emploi 19

¥

emploi

4 mois

2) Cabinet de recrutement/intérim

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 15
CDD 4

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 7
Professions intermédiaires 12

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Revenu median ¢

1600 € net mensuel

24 750 € Dbrut annuel

Emploi
Auvergne-Rhoéne-Alpes 10

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

18

Employeur

Secteur privé 16

Taille de I'entreprise
1) Plus de 1000 salarié.e.s
2) 10 a 49 salarié.es

3) 1a9salariées

Activité économique de I'entreprise

1) Commerce, transport,
hébergement, restauration

2) Activités spécialisées,
scientifiques, techniques

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

3,7
3,1
4,0
4,1
3,2

9

4



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé

Master 1 Commerce international

Master 1 LEA

Master 1 LEA

Master 1 LEA spé Commerce international

Master 1 LEA spé Langues et gestion

Master 1 Management international des arts de la France

Liste des poursuites d'études
Intitulé

Licence Histoire

Master 2 Mode et création

MS Ressources humaines

Liste des intitulés d’'emploi

Assistant commercial export

Assistant marché

Assistant marketing et commercial (en Irlande)
Assistant service client

Chargé de communication

Chargé des relations extérieures et de I'administration
Commercial sédentaire (en Espagne)

Conseiller clientéle

Contractuel administratif dans la Fonction publique
Customer care representative (en Suisse)
Customer support senior associate (en Irlande)
Gestionnaire de secteur

Gestionnaire relations clients en e-commerce
Président d'une société

Professeur des écoles stagiaire

Responsable commercial France-Allemagne (en République tchéque)

Responsable des opérations (en Angola)
Responsable marketing Allemagne
Responsable marketing et qualité

Etablissement

Université d'Orléans

Université J. Monnet - St-Etienne
Université Lyon 3

Université Lyon 3

Université Lyon 3

Université d’Angers

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 2
INSEEC - Lyon



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Langues Etrangéres Appliqguées parcours

Diplé .
ipiome Langues-Droit-Commerce

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 10 ]

19 [ Taux de réponse 53% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 47%

Age moyen a L 47%
l'obtention du Master 24 ans ES 37%
S 1%
Technologique 5%
Taux de féminisation 84% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

2 8
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.

(voir la liste des poursuites d'études)
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,6
Organisation des enseignements 3,3
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 4,1



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 3

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 3 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 4 2) Annonce sur site d'emploi 2
3) Cabinet de recrutement/intérim 1 4) Poéle emploi / APEC 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi (o) (o) En inactivité

En emploi 8 0 En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 5 6
CDD 3 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur privé 7
Cadres et professions sup. 4
Professions intermédiaires 4 Taille de I'entreprise
Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0] D 1a9salariées 2
2) 10 a 49 salarié.e.s 2
1625 € net mensuel Activité économique de I'entreprise
24 375 € brut annuel
1 Industries 2
Emploi 2) Information, communication 2
Auvergne-Rhoéne-Alpes 4

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,9
Rémunération 3,0
Relations dans l'entreprise 4,5
Autonomie dans le travail 4,5
Perspectives de carriére 3,1



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master
Intitulé

Master 1 LEA

Master 1 LEA spé Langues et gestion

Master 1 LEA spé Langues, droit, gestion

Liste des poursuites d'études

Intitulé

Master complémentaire Analyse interdisciplinaire de la construction européenne
Master MEEF

Liste des intitulés d'emploi

Assistant de direction

Assistant export

Assistant export trilingue

Auto-entrepreneur (en Espagne)

Gestionnaire de services et de cellule fin d'affaires
Juriste d'entreprise

Professeur d'Anglais

Responsable des communications (au Canada)

20

Etablissement
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3

Etablissement
Université libre de Bruxelles (Belgique)
Université Lyon 2



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

. A Master mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et
Dipléme

Régionales
Diplémé.e.s 2014
Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 40 ]
60 [ Taux de réponse 67% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 37%

Age moyen a L 63%
l'obtention du Master 24 ans ES 18%
S 17%
Technologique 2%
Taux de féminisation 75% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 90% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
n 29
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.

(voir la liste des poursuites d'études)
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,7
Organisation des enseignements 3,6
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,5

21



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1*'
Mode d'accés a I'emploi

1) Candidatures spontanées 6
3) Stage ou alternance 6

emploi

1 mois

2) Réussite a un concours 6
4) Réseaux 4

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi 1

En emploi 27

¥

1 En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 25
CDD 2

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 16
Professions intermeédiaires 9

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 2

Revenu median ¢

1600 € net mensuel

24 000 € brut annuel

Emploi
Auvergne-Rhoéne-Alpes n

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

22

Employeur

Secteur privé 19

Taille de I'entreprise

1) 50 a199 salarié.es 6
2) Plus de 1000 salarié.e.s 6
3) 10 a 49 salarié.es 5

Activité économique de I'entreprise
1) Enseignement 8

2) Commerce, transport, 4
hébergement, restauration

3) Activités de services 4
administratifs, de soutien

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

22

3,9
3,0
4,0
4,0
3,1



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master
Intitulé

Equivalence de CPGE

Master 1 Etudes francaises et italiennes

Master 1 Etudes méditerranéennes, orientales et slaves spé Japonais
Master 1 Histoire de l'art

Master 1 LCE parcours Enseignement

Master 1 LCE spé Etudes anglophones

Master 1 LCE spé Etudes italiennes

Master 1 LCE spé Etudes japonaises

Master 1 LCE spé Langue, culture, entreprise

Liste des poursuites d'études
Intitulé

CIPD Level 5 Human resources management
Doctorat en Etudes de I'Asie et ses diasporas
Doctorat en Littérature anglaise

Doctorat en Stratégie de résistance dans le théatre hindie contemporain
Formation en Viticulture

Licence Administration publique

Master 1 Frangais Langue Etrangére (a distance)
Master 2 Marketing digital

Master FLE/FLS

Ms 2 Management de projet marketing

Liste des intitulés d'emploi
Account manager (en République tchéque)
Assistant commercial export

Assistant de direction en RH

Assistant d'éducation

Assistant juridique et administratif (en Suisse)
Assistant paramétrage

Assistant relocation

Assistant RH

Auto-entrepreneur

Business manager France

Chargé de projets en culture et communication
Chef de marché

Conseiller-expert en assurance en ligne
Foreign rights manager (en Allemagne)
Head hunter

Professeur certifié d'Anglais

Professeur d'Anglais

Professeur d'Anglais (au Vietnam)
Professeur de Philosophie

Professeur des écoles

Professeur stagiaire

Professeur stagiaire d'Anglais
Réceptionniste

Responsable accueil et réservation
Responsable de boutique

Responsable social media

Technicien en commerce international

23

Etablissement
Sainte-Marie - Lyon
Université Grenoble 3
Université de Strabourg
Université Lyon 2
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3
Université Lyon 3

Etablissement

DPG - Londres (Angleterre)
Université Lyon 3

Université de Bretagne occidentale
Université Lyon 3

Beaune

Université de la Polynésie francaise
Université d'Artois

Sup de Pub

Université d'Artois

ECEMA

23



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

. A Master mention Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et
Dipléme .. z L s . .
Régionales parcours Etudes anglophones, chinoises, italiennes, japonaises

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 13 ]

21 [ Taux de réponse 62% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 38%

Age moyen a L 62%
l'obtention du Master 24 ans ES 10%
S 29%
Technologique 0%
Taux de féminisation 71% Professionnel 0%
Autre 0%
Etablissement d’origine 92% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Insertion professionnelle

8

Poursuite d'études

5

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter

Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 4,4
Organisation des enseignements 4,0
5,0

Le stage comme moyen d'acces a I'emploi

24



Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 1 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Réussite a un concours 5 2) Candidatures spontanées 2
3) Réseaux 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 8

¥

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi
CDI 8
CDD (o)

Professions et catégories sociales
Cadres et professions sup. 8
Professions intermeédiaires (o)

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Revenu median ¢

2074 € net mensuel

29 925 € Dbrut annuel

Emploi
Auvergne-Rhoéne-Alpes 4

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Travail a temps plein

5

Employeur

Secteur public 5

Taille de I'entreprise

1) 200 a 499 salarié.es 2
2) 50 a 199 salarié.es 2
3) Plus de 1000 salarié.e.s 2

Activité économique de I'entreprise
1) Enseignement 6

2) Activités de services 1
administratifs, de soutien

3) Administration publique 1

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére

25

4,3
3,4
4,1
4,5
3,4



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Equivalence de CPGE Sainte-Marie - Lyon
Master 1 LCE spé Etudes anglophones Université Lyon 3
Master 1 LCE spé Etudes italiennes Université Lyon 3
Master 1 LCE spé Etudes japonaises Université Lyon 3

Liste des poursuites d'études

Intitulé Etablissement

Doctorat en Etudes de I'Asie et ses diasporas Université Lyon 3

Doctorat en Littérature anglaise Université de Bretagne occidentale
Master 1 Francais Langue Etrangére (a distance) Université d'Artois

Master FLE/FLS Université d'Artois

Liste des intitulés d’emploi
Assistant de direction en RH

Chargé de projets en culture et communication
Professeur certifié d'Anglais

Professeur d'Anglais

Professeur d'Anglais (au Vietnam)

Professeur de Philosophie

Professeur stagiaire

Professeur stagiaire d'Anglais
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

. A Master mention Langues, Littérature et Civilisations Etrangéres et
Dipléme . . .
Régionales parcours Langue Culture Entreprise

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 26 ]

37 [ Taux de réponse 70% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 38%

Age moyen a L 62%
l'obtention du Master 24 ans ES 24%
S 1%
Technologique 3%
Taux de féminisation 81% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 92% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

5 21

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,4
Organisation des enseignements 3,4
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,4
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 2 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 6 2) Candidatures spontanées 4

3) Réseaux 3
Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi 1 1 En inactivité

En emploi 19 0 En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 17 17
CDD 2 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur privé 16
Cadres et professions sup. 8

Taille de I'entreprise

Professions intermédiaires 9 1) 10 a 49 salarié.e.s

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 2 2) 50 & 199 salarié.e.s

3) Plus de 1000 salarié.e.s

1518 € net mensuel

24 000 € brut annuel

1) Commerce, transport,
hébergement, restauration
Emploi
Auvergne-Rhone-Alpes 7 2) Activités de services
administratifs, de soutien

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,7
Rémunération 2,9
Relations dans l'entreprise 4,0
Autonomie dans le travail 3,7
Perspectives de carriére 2,9
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Activité économique de I'entreprise
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Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master
Intitulé

Master 1 Etudes francaises et italiennes

Master 1 Etudes méditerranéennes, orientales et slaves spé Japonais
Master 1 LCE parcours Enseignement

Master 1 LCE spé Langue, culture, entreprise

Liste des poursuites d'études
Intitulé

CIPD Level 5 Human resources management
Formation en Viticulture

Licence Administration publique

Master 2 Marketing digital

Ms 2 Management de projet marketing

Liste des intitulés d’'emploi
Account manager (en République tchéque)
Assistant commercial export

Assistant d'éducation

Assistant juridique et administratif (en Suisse)
Assistant paramétrage

Assistant relocation

Assistant RH

Auto-entrepreneur

Business manager France

Chef de marché

Conseiller-expert en assurance en ligne
Foreign rights manager (en Allemagne)
Head hunter

Professeur des écoles

Réceptionniste

Responsable accueil et réservation
Responsable de boutique

Responsable social media

Technicien en commerce international
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Etablissement

Université Grenoble 3

Université de Strabourg

Université Lyon 3

Université Lyon 3 23

Etablissement

DPG - Londres (Angleterre)
Beaune

Université de la Polynésie francaise
Sup de Pub

ECEMA



Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Traduction et interprétation parcours

Diplome . . s
P Traducteur commercial et juridique

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 9 ]

9 [ Taux de réponse 100% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 44%

Age moyen a L 33%
l'obtention du Master 24 ans ES 33%
S 1%
Technologique 22%
Taux de féminisation 78% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 89% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle
1 8
étudiant.e.s ont suivi un cursus diplémant arrétent leurs études et
au cours des 27 mois d'observation. s'engagent sur le marché du travail
(voir la liste des poursuites d'études) ou préparent un concours.

(voir la liste des concours préparés)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,9
Organisation des enseignements 3,6
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,9
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi

Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 2

Durée moyenne d'accés au 1°" emploi 2 mois
Mode d'accés a I'emploi

1) Stage ou alternance 4 2) Annonce sur site d'emploi 2
3) Création d'entreprise 1 4) Poéle emploi / APEC 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

En recherche
d'emploi (o) (o) En inactivité

En emploi 8 0 En préparation

‘ concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\_ Statut de I'emploi Travail a temps plein
CDI 7 6
CDD 1 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur privé 8
Cadres et professions sup. 5

Taille de I'entreprise

Professions intermédiaires 2 R -,
1D 1a9salarié.es

Employé.e.s et ouvrier.ére.s 1 L
ploy uvri 2) O salarié.e

3) 10 a 49 salarié.e.s

1250 € net mensuel

4) 50 3199 salarié.es

19 000 € brut annuel

Emploi 1) Activités spécialisées,
Auvergne-Rhone-Alpes 4 scientifiques, techniques

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi 3,9
Rémunération 3,0
Relations dans l'entreprise 3,6
Autonomie dans le travail 3,9
Perspectives de carriére 2,5
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Activité économique de I'entreprise



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Master 1 LEA Université Lyon 2
Master 1 LEA Université Lyon 3
Master 1 LEA spé Langues, droit, gestion Université Lyon 3
Master 1 LEA spé Traducteur commercial et juridique Université Lyon 3

Liste des poursuites d'études
Intitulé Etablissement

Master 2 Lexicologie et terminologie multilingues, traductologie Université Lyon 2

Liste des intitulés d'emploi

Coordinateur de projets

Gestionnaire de projet et traducteur Anglais-Francais (au Royaume-Uni)
Moniteur de ski

Relecteur

Traducteur

Traducteur indépendant

Traducteur technique

Vendeur dans un magasin de ski (en Suisse)
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Le devenir des diplomé.e.s 27 mois apreés I'arrét d'études

Master mention Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la

Diplome . .
P formation 2" degré

Diplémé.e.s 2014

Nombre total de dipldmé.e.s [ Nombre de répondant.e.s a I'enquéte 16 ]

24 [ Taux de réponse 67% ]

Les pourcentages calculés sur de faibles effectifs sont a interpréter avec prudence !

Les caractéristiques de I'ensemble des diplomé.e.s

Taux de boursier.ére.s 38%

Age moyen a L 58%
l'obtention du Master 24 ans ES 29%
S 13%
Technologique 0%
Taux de féminisation 83% Professionnel 0%
Autre 0%

Etablissement d’origine 100% des répondant.e.s étaient déja étudiant.e.s a I'Université Jean Moulin

Lyon 3 (voir la liste des dipldmes d'acces en 2" année de Master).

Que font les répondant.e.s aprés leur Master ?

Poursuite d'études Insertion professionnelle

2 14

arrétent leurs études et
s'engagent sur le marché du travail

ou préparent un concours.
(voir la liste des concours préparés)

étudiant.e.s ont suivi un cursus diplomant
au cours des 27 mois d'observation.
(voir la liste des poursuites d'études)

La population en insertion : quelques indicateurs

Ce sont les dipldbmé.e.s non réinscrit.e.s dans une formation aprés leur Master.

lIs.elles sont classé.e.s en emploi, en recherche d’emploi, en inactivité ou en préparation & un concours.

Opinion sur le cursus qu'ils.elles viennent de quitter
Appréciation portée par les dipldmé.e.s sur leur formation.
Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.es.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de la formation 3,9
Organisation des enseignements 3,9
Le stage comme moyen d'acces a I'emploi 3,1
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Les conditions d'insertion des diplomé.e.s ayant occupé un emploi
Nombre moyen d'emplois obtenus sur la période 1

Situation des diplomé.e.s en insertion au moment de I'enquéte (27 mois apres)

-Ier

Durée moyenne d'accés au 1°° emploi

Mode d'accés a I'emploi
1) Réussite a un concours 12
3) Rectorat 1

En recherche
d'emploi (o)

En emploi 14

¥

1 mois

2) Cabinet de recrutement/intérim

(0] En inactivité
0 En préparation
concours

L'emploi occupé au moment de I'enquéte (voir la liste des intitulés d'emploi)

\

Statut de I'emploi

Travail a temps plein

CDI 12 14
CDD 2 Employeur
Professions et catégories sociales Secteur public 13

Cadres et professions sup. 14
Professions intermédiaires (0]

Employé.e.s et ouvrier.ére.s (0]

Revenu median ¢

1840 € net mensuel

Taille de I'entreprise
1) 50 a199 salarié.es
2) Plus de 1000 salarié.e.s

3) 10 a 49 salarié.e.s

26 250 € brut annuel

Emploi
Auvergne-Rhoéne-Alpes 8

1 . N . . .
@ calculé sur les emplois a temps plein, primes incluses.

Activité économique de I'entreprise

1 Enseignement

Opinion des diplomé.e.s vis-a-vis de I'emploi occupé
Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi.

Une échelle de 1 (faible satisfaction) a 5 (forte satisfaction) était proposée aux enquété.e.s.

Notation de 1 a 5 (moyenne=3)

Contenu de I'emploi
Rémunération

Relations dans l'entreprise
Autonomie dans le travail
Perspectives de carriére
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3,9
3,1
3,9
3,8
3,0

14



Liste des diplémes d'accés en 2" année de Master

Intitulé Etablissement
Master 1 LCE parcours Enseignement Université Lyon 3 2
Master 1 LCE parcours Enseignement - Etudes anglophones Université Lyon 3 13
Master 1 LCE spé Etudes anglophones Université Lyon 3

Liste des poursuites d'études

Intitulé Etablissement
DU Francais Langue Etrangére Université de Bourgogne
Master Information et commmunication Université Lyon 3

Liste des intitulés d'emploi

Assistant d'enseignement en école primaire (au Royaume-Uni)
Professeur

Professeur certifié

Professeur certifié d'Anglais 4
Professeur certifié d'Anglais en collége

Professeur contractuel d'Anglais

Professeur d'Anglais 5
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