J N\ CAMPAGNE D’EMPLOIS 2025

UNIVERSITE LYON II

JEAN MOULIN ATER

PROFIL DE POSTE

Dans le cadre de sa labélisation "HR Excellence in Research"” par la Commission européenne le 4 octobre 2018,
I’Université Jean Moulin Lyon 3 s’est inscrite dans la démarche « Open, Transparent and Merit-based Recruitment » en
s’engageant a mettre en ceuvre un processus de recrutement ouvert transparent et basé sur le mérite.

IDENTIFICATION DU POSTE

Etablissement Université Jean Moulin LYON 3
Composante Faculté des Humanités, Lettres et Sociétés
Type d’emploi ATER

Date de prise de fonction 01/10/2025

Durée du contrat Année universitaire 2025-2026

Quotité de service 100%

Rémunération Indice Brut (IB) 513

Section CNU 08

Le candidat ou la candidate devra présenter le profil suivant :

Langue et littérature grecques (grec ancien)

PROFIL ENSEIGNEMENT

Description

Le candidat ou la candidate devra avoir les compétences pour enseigner la langue, la littérature
et la civilisation grecques & tous les niveaux du parcours universitaire, & savoir en Licence, Master,
Concours (CAPES-Agrégation), & des étudiants tant spécialistes (anciennement "lettres classiques")
gue non spécialistes issus d'autres composantes (Lettres Modernes, Histoire, Philosophie, Langues).
La personne candidate aura a cceur de s'intégrer d I'équipe pédagogique des hellénistes et du
département de Langues anciennes.

Mots clés : langue, littérature et civilisation grecques ; grec ancien pour autres composantes ;

concours.

Département d’enseignement : Département des langues anciennes (contact:
marie.ledentu@univ-lyon3.fr)
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UNIVERSITE LYON II

JEAN MOULIN
PROFIL RECHERCHE

Description

Le candidat ou la candidate, en cours de doctorat ou déja titulaire du doctorat, devra relever de
la 8eme section du CNU et effectuer des recherches dans le domaine de I'Antfiquité grecque, gu'il
s'‘agisse de littérature, de linguistique, de civilisation ou d'histoire des idées.

Mots clés : grec ancien- langue grecque ancienne- littérature grecque ancienne.

Laboratoire : Le candidat ou la candidate recrutée prendra part aux activités de I'un des axes du
programme scientifique de 'UMR 5189 HiSOMA :

-axe A : Savoirs, normes, doctrines

-axe B : Cultures anciennes et temporalités : performance, mémoire, réception

-axe C : Espaces, villes et sociétés.

-axe D : Edition de sources et de corpus textuels.

Description du laboratoire :

Couirriel : contact.hisoma@mom.fr
Site web : https://www.hisoma.mom.fr/

ETABLISSEMENT

L'université Jean MOULIN Lyon 3 est un établissement pluridisciplinaire implanté sur trois sites (deux a Lyon
et un a Bourg-en-Bresse) qui comprend 4 composantes d'enseignement (Droit, Lettres, Langues et
Philosophie), un IUT et un Institut d’Administration des Entreprises.

Il accueille pres de 30 000 étudiants avec le concours de 1400 personnels enseignants et BIATS, et
développe une importante activité de recherche, notamment au sein d'une vingtaine d'équipes de

recherche reconnues par le Ministere.

CANDIDATURES

Ouverture des inscriptions sur GALAXIE (module ALTAIR) et sur l'application Lyon 3 : le 12/05/2025 (10h)
Cléture des inscriptions sur GALAXIE (module ALTAIR) et sur I'application Lyon 3 : le 02/06/2025 (16h)

Les candidatures seront recues de maniére exclusivement dématérialisée, par le biais de I'application «
Portail candidature enseignant de I'Université Jean Moulin Lyon Ill » (lien direct : https://candidat-ens-
chercheur.univ-lyon3.fr ) du 12/05/2025 au 02/06/2025.

Suite a votre inscription sur le portail GALAXIE, il vous appartient de vous diriger sur I’application
« Portail candidature enseignant de I'Université Jean Moulin Lyon Il » et d’y déposer votre candidature. La

liste des piéces obligatoires a fournir est disponible sur le Portail GALAXIE et sur le Portail de candidature
Enseignants de I'Université Jean Moulin Lyon 3 (lien direct : https://candidat-ens-chercheur.univ-lyon3.fr/)

Le jury de recrutement se réunira entre le 03/06/2025 et le 25/06/2025 (auditions possibles)

Les candidats et les candidates pourront prendre connaissance de la décision du jury, telle que votée par le
conseil académique en formation restreinte a compter du 01/07/2025.

Email de contact : dpens@univ-lyon3.fr
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