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PROFIL DE POSTE  
 
 
 
 
Dans le cadre de sa labélisation "HR Excellence in Research" par la Commission européenne le 4 octobre 2018, 
l’Université Jean Moulin Lyon 3 s’est inscrite dans la démarche « Open, Transparent and Merit-based Recruitment » en 
s’engageant à mettre en œuvre un processus de recrutement ouvert transparent et basé sur le mérite. 

 

 

 

IDENTIFICATION DU POSTE  
 
 

 

Etablissement  Université Jean Moulin LYON 3 

Type d’emploi  Lecteur  

Date de prise de fonction  01/09/2026 

Durée du contrat  12 mois 

Quotité de service  100% 

Rémunération correspondante à l’Indice brut 385 

Numéro de poste  

Section CNU  Section 15 - Japonais 
 

 

 

Le ou la candidate devra présenter le profil suivant (max. 2 lignes) : 

Titulaire d’un doctorat ou d’un Master 2, le ou la candidate devra disposer d’une excellente maîtrise du japonais et du 
français.  
 

Job profile (en anglais, max. 2 lignes) : 

The candidate must hold a PhD or Master’s degree and have an excellent command of Japanese and French. 
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PROFIL ENSEIGNEMENT  
 

Composante ou UFR : Faculté des langues, Département d’études japonaises 

Descriptif (filières et compétences particulières) : 

Le ou la candidate sera amenée à donner des cours de langue japonaise dans les filières LLCER, LEA ou DU. Une 

expérience préalable de l’enseignement des langues à l’université serait un atout. 

 

Mots clés : langue japonaise 

 

Contact Enseignement :  

Lieu(x) d’exercice (adresse) : Manufacture des tabac, 6 cours Albert Thomas, 69008 Lyon 

Responsable (identité et fonction) : Julien Bouvard, responsable du département 

Tél. :  

Courriel : julien.bouvard@univ-lyon3.fr 

Site internet :  

 

DESCRIPTIF COMPOSANTE ET ETABLISSEMENT   
 

L'université Jean MOULIN Lyon 3 est un établissement pluridisciplinaire implanté sur trois sites (deux à Lyon 
et un à Bourg-en-Bresse). Il comprend 4 composantes d'enseignement (Droit, Lettres, Langues et 
Philosophie), un IUT et un Institut d'Administration des Entreprises. 
Il accueille 29617 étudiants avec le concours de 1400 personnels enseignants et BIATS, et développe une 
importante activité de recherche, notamment au sein d'une vingtaine d'équipes de recherche reconnues 
par le Ministère. 
 
Composée de deux filières principales, Langues, Lettres, Civilisations Étrangères et Régionales (LLCER) et 
Langues étrangères Appliquées (LEA), la Faculté des Langues offre de nombreuses formations dans le cadre 
des diplômes nationaux : licences, masters, doctorats. Elle offre aussi plusieurs préparations à des concours 
nationaux, ainsi que de nombreux Diplômes Universitaires (DU). Toutes les cultures y sont représentées à 
travers 5 familles de langues : anglo-saxonnes, asiatiques, orientales, romanes et slaves se ramifiant en 16 
langues au total.  Elle compte 5000 étudiants et 160 enseignants. 
 
 
CANDIDATURE   
 
Les candidatures sont reçues de manière exclusivement dématérialisée, par le biais de l’application Portail 
candidature enseignant de l'Université Jean Moulin Lyon 3 (lien direct : https://candidat-ens-
chercheur.univ-lyon3.fr/ ) du 24 février 2026 (10h, heure de Paris) au 24 mars 2026 (16h, heure de Paris). 
 
Contact administratif : dpens@univ-lyon3.fr  
 

 
 


