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PROFIL DE POSTE  
 
Dans le cadre de sa labélisation "HR Excellence in Research" par la Commission européenne le 4 octobre 2018, l’Université Jean Moulin 
Lyon 3 s’est inscrite dans la démarche « Open, Transparent and Merit-based Recruitment » en s’engageant à mettre en œuvre un 
processus de recrutement ouvert transparent et basé sur le mérite. 

 

 
 

 IDENTIFICATION DU POSTE 
__________________________________________________________________________________ 
 

La personne recrutée devra présenter le profil suivant : FLE (Français Langue Etrangère) / FOU (Français sur 
Objectifs Universitaires) 
 
Etablissement : Université Jean Moulin LYON 3 
Numéro de poste : 0404 
Corps : PRAG et/ou PRCE 
Discipline : Lettres Modernes – Profil FLE 
Composante de rattachement : Faculté des Langues 
Localisation : Lyon / Bourg en Bresse 
Date de prise de fonction : 1er septembre 2027 
 
 
 PROFIL ENSEIGNEMENT  
___________________________________________________________________________________ 

 
Enseignement :  
La personne recrutée au sein de la Direction des Relations Internationales se verra confier des cours dans la 
filière FLE / FOU (Français Langue Etrangère et Français sur Objectifs Universitaires), où elle enseignera le 
français pour des étudiants internationaux en échange ainsi que dans le cadre des modules de formation en FLE 
/ FOU à destination des étudiants réfugiés (DU Passerelle). 
Par ailleurs, elle sera également amenée à intervenir au Centre de Compétences en Langues, qui propose des 
modules intensifs en FOU à destination d’étudiants internationaux en mobilité individuelle. 
Selon ses champs de spécialité, la personne pourra aussi intervenir dans les modules de FOS dispensés dans les 
certificats de l’Institut International pour la Francophonie, dans ses modules propres et dans ceux qu’il partagera 
avec la Faculté des Langues et celle des Humanités, Lettres et Sociétés. 
 
Description activités complémentaires :  
La personne recrutée sera amenée à assurer la coordination pédagogique des enseignements de FLE / FOU pour 
les programmes à destination des étudiants en échange et des étudiants réfugiés, à recruter les différents 
intervenants, assurer la coordination des enseignements et à veiller à la cohérence des programmes. Elle sera 
également consultée dans le cadre du déploiement de l’offre de FLE du Centre de Compétences en Langues. 
 
Compétences particulières attendues :  
Aptitude au travail en équipe et bonnes capacités relationnelles. Compétences en e-learning : participation au 
développement de la plate-forme d’enseignement virtuel Moodle (élaboration de supports de cours, tests 
d’auto-évaluation…).  
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Description composante d’enseignement :  
La personne recrutée sera rattachée administrativement à la Faculté des Langues. 
La Faculté des Langues offre de nombreuses formations dans le cadre de diplômes nationaux et internationaux 
(doubles-diplômes notamment). Elle est porteuse de trois mentions : Langues, Littératures et Civilisations 
Etrangères et Régionales (LLCER), Langues Etrangères Appliquées (LEA) et à partir de 2027, Langues et Sociétés 
(L&S).  Elle est la composante de l’université qui accueille le plus grand nombre d’étudiants internationaux. 
Elle offre aussi de nombreux Diplômes Universitaires (DU) et mineures de langues, tous ouverts aux étudiants 
internationaux et aux étudiants d’autres disciplines. Elle assure également des cours de LANSAD (Langues pour 
spécialistes d’autres disciplines), notamment pour les Facultés de Philosophie et des Humanités, Lettres et 
Sociétés, mais aussi en liaison étroite avec le Centre de Compétences en Langues et la Direction des Relations 
Internationales. 
 
 
Département d’enseignement :  
Lieu(x) d’exercice : LYON / BOURG EN BRESSE 
Nom directeur département : Pierre-Yves Modicom 
Courriel de la personne à contacter pour toutes informations complémentaires : direction.ri@univ-lyon3.fr  
 
 
CANDIDATURES 
_________________________________________________________________________________________ 
Ouverture des inscriptions sur GALAXIE (module VEGA) : 14 octobre 2026 
Clôture des inscriptions sur GALAXIE (module VEGA) : 12 novembre 2026 
 
Les candidatures seront reçues de manière exclusivement dématérialisée, par le biais de l’application GALAXIE 
(module VEGA) du 14 octobre 2026 (10h, heure de Paris) au 12 novembre 2026 (16h, heure de Paris). 
 
Le jury de recrutement se réunit puis auditionnera les candidats et les candidates retenus à l’issue de la phase 
d’étude des dossiers. Les candidats et les candidates seront convoqué-e-s par mail, au plus tard une semaine 
avant. 
 
Les candidats et les candidates pourront prendre connaissance sur Galaxie (module Vega) de la décision du jury, 
telle que votée par le conseil académique en formation restreinte.  Les candidats et les candidates retenus 
devront classer leurs vœux d’affectation sur Galaxie (module Vega). Se référer au calendrier de la première 
campagne de recrutement 2027 sur GALAXIE. 
 
Email de contact : dpens@univ-lyon3.fr  
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