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Conseil d’administration 30 septembre 2014. 
 
Commission de la Formation du Conseil Académique, 23 
septembre 2014. 

 

 
 

Point n° B3 : Organisation pédagogique. 
 
IAE.  



Changements maquettes formations  CAMPUS BOURG EN BRESSE- IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

06240280 Préparation à la recherche (Tronc commun)

Préparation à la recherche  (création d'un cours spécifique pour le 

Master 1 MOPQ  et d'un cours spécifique pour le Master Marketing 

et vente en B To B) = +12HCM

7

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

06230223

Comptabilité approfondie des charges de personnels

CM 20 h - Semestre 5
Comptabilité approfondie des charges de personnels

CM 20 h - Semestre 6
5

06310135
Mesure de la performance sociale

CM 30 h Semestre 6 UE5

Mesure de la performance sociale

CM 30 h Semestre 5 UE2 
6

06200561
Réalisation autonome du projet

TD 35 h

Réalisation autonome du projet

TD 24 h
5

06270067
Communication

CM 30 h

Communication

CM 20 h
5

06270067
Communication

TD 10 h

Communication

TD 15 h
5

06200564
Réalisation autonome du projet

TD 48 h

Réalisation autonome du projet

TD 24 h
6

PAS DE COURS
Communication

CM 20 h
6

PAS DE COURS
Communication

TD 15 h
6

06200565 Conférences Mémoire 6

CHANGEMENT DE SEMESTRES - MODIFICATIONS DU VOLUME HORAIRE POUR CERTAINES MATIERES -  CHANGEMENT D'INTITULE -CREATION D'UN COURS -                                                                                                                

PAS D'AUGMENTATION DU VOLUME HORAIRE GLOBAL DE LA MAQUETTE

numéro et nom du diplôme: LP Gestion des systèmes d'information de la Paie     3044500AB 

numéro et nom du diplôme: MASTER 1 MARKETING ET VENTE EN B TO B       5004502IB et            MASTER 1 MOPQ programme MIL 5004503IB

DEDOUBLEMENT DU COURS PREPARATION A LA RECHERCHE EN MASTER 1 - CHANGEMENT VOLUME HORAIRE : + 12 HCM



 

MATIERE Semestre(s) concerné(s)

GAMATY 
5104332IL 

NORMALISATION ET CERTIFICATION SEMESTRE 3 SUPPRIMEE 

INITIATION AU MANAGEMENT SOCIO 
ECONOMIQUE

CREATION DE L'OPTION OUVERTE AUX 
ETUDIANTS DU Master 2 sciences humaines 
et sociales, option qualité territoriale, 
environnement, santé -  MODULE DE 20 
HEURES 

SEMESTRE 3

DROIT DE LA SECURITE - 01210107 SEMESTRE 4 DEVIENT "DROIT DE L'ENVIRONNEMENT" SEMESTRE 4

diplôme M2 MOQ  (SECURITE INDUSTRIELLE ENVIRONNEMENT ET CERTIFICATION)

CHANGEMENT D'INTITULE - SUPRESSION D'UNE OPTION ET CREATION D'UNE OPTION  - PAS DE CHANGEMENT DE VOLUME HORAIRE

2013/2014 2014/ 2015



 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 Semestre(s) concerné(s)

gamaty 
5104432IL

Outils de pilotage de la gestion 
hospitalière/ financement des activités 
de santé

Outils de pilotage et de gestion / financement des 
activités de santé et médico-sociales

SEMESTRE 3

Option: Travaux d'insertion dans la vie 
profesionnelle 2

Evaluation interne et externe SEMESTRE 4

Option: Environnement et santé
SEMESTRE 4                    
SUPPRESSION DE L'OPTION

Gouvernance hospitalière (S3)
Droit de la santé (S3)
Gestion et management de projet milieu sanitaire et médico-social (S4)
Evaluation interne et externe (S4)

diplôme M2 MOQ Conduite du changement dansles territoires, établissements et réseaux sanitaires et médico-sociaux

changement  d'intitulé  et  supression d'une option

ouverture des 4 cours suivants déjà existants dans la maquette aux étudiants du Master 2 Sciences humaines et sociales, mention Géographie et 
Aménagement, option Qualité territoriale, environnement, santé (Faculté de Lettres, département de Géographie (à raison de 5 étudiants environ par 
UE):



 

MATIERE Semestre(s) concerné(s)

Tutorat individuel - 50 heures TD

A CRÉER
Semestres 1 et 2

Tutorat Collectif - 50 HEURES TD + 8 HEURES CM Semestres 1 et 2

Licence Gestion parcours AES (3104001IB)

Création de Tutorats individuel ou collectif dans le cadre du PREL

Tutorat individuel ou collectif

2014/2015



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

C2i - 2 ECTS
Bénévolat et Management en Associations (BMA) - 

0 heures - 1 ECTS

Anglais - 2 ECTS Anglais - 3 ECTS

Licence gestion parcours AES (3104001IL et 3104001IB) et MEA (3104000IL)

Remplacement du C2i par une mission en associations

semestre 1



 

2013/2014 2014/2015 Semestre(s) concerné(s)

Tutorat Collectif - 8 HEURES CM

99000646

Tutorat Collectif - 44 HEURES CM

99000646
Semestres 1

Tutorat Collectif - 12 HEURES CM

A CRÉER
Semestres 2

Tutorat Collectif - 8 HEURES CM + 50 HEURES TD A 

CRÉER
Semestres 3

Tutorat Collectif - 8 HEURES CM + 50 HEURES TD A 

CRÉER
Semestres 4

Licence Gestion parcours AES (3104001IL) et MEA 3104000IL)

Tutorat individuel ou collectif : augmentation de la charge horaire dans le cadre du PREL

MATIERE



 

Licence Management 3° année - Parcours Management des Équipes et Développement Durable  

modification de maquette  

Il s'agit d'une permutation de deux matières entre le S5 et le S6 ayant le même volume horaire ( 30h CM + 16h TD) et le même nombre de crédits.  

 

 

 

. 

 

 

 

2013-2014  2014-2015  
Normes, certification et développement durable  S 5  Normes, certification et développement durable  S 6 
Audit des systèmes qualité S 6 Audit des systèmes qualité S 5 



 
 

Scolarité Filière comptable - DCG 

Modifications apportées au Régime de cours et d’Examens pour l’année 

universitaire 2014/2015 
 

Nous souhaitons : 

 

1) Remplacer dans la partie page 5 : 

 

F) STAGE OU PERIODE DE FORMATION EN ENTREPRISE 
 

le paragraphe suivant : 

 
« Le stage est une période d’immersion professionnelle. Chaque étudiant effectue un stage obligatoire 
en 3ème année de DUCG (sauf dérogation du responsable pédagogique), stage d’une durée de 8 
semaines équivalent temps plein, sauf dispense prévue par les textes en vigueur. La mission devra 
être au préalable validée par le responsable pédagogique du diplôme. 
Ce stage doit se dérouler hors période de cours. 
 
En revanche, l’étudiant pourra effectuer un stage « non obligatoire » dès le DUCG année 1, stage 
d’une durée de 4 semaines minimum. Ce stage devra également se dérouler hors période de cours, 
après validation de la mission par le responsable pédagogique du diplôme, et ne donnera pas lieu à 
un rapport de stage ou à une soutenance. 
 
 
Les étudiants recrutés en contrat à durée déterminée ou indeterminée devront fournir une copie dudit 
contrat. » 
 

PAR : 

 

« Le stage est une période d’immersion professionnelle. Chaque étudiant effectue un stage obligatoire 
avant sa 3ème année de DUCG (sauf dérogation du responsable pédagogique), stage d’une durée 
minimum de 8 semaines équivalent temps plein, sauf dispense prévue par les textes en vigueur. Ce 
stage pourra être effectué en 1ère et/ou en 2ème année, mais avec une durée minimum de 4 
semaines pour chaque période,  s'il est fait sur les 2 années. Le stage devra être accompli dans un 
cabinet comptable ou dans les services comptables et financiers d'une entreprise, d'une collectivité 
publique ou d'une association. La mission devra être au préalable validée par le responsable 
pédagogique du diplôme.  
Ce stage doit se dérouler hors période de cours. 

 

Des stages « non obligatoires » sont possibles hors période de cours, sans donner lieu à un rapport 
de stage ou à une soutenance. 

 

Les étudiants recrutés en contrat à durée déterminée ou indeterminée devront fournir une copie dudit 
contrat. 
 

 

2) ajouter au régime de cours et d’examens dans la partie « annexes » page 15 : 
 

ANNEXE 2 : CALENDRIER 



MODIFICATION SPECIFIQUES  APPORTEES AU REG EXAM du DU SIMA  
Année universitaire 2014 2015  

 
 

 

 

 

Modification page 2 : 

Au lieu de : 

Le certificat SIMA 1 est ouvert pour les étudiants en formation initiale inscrits dans un 
master en année 1 ou 2 et en formation continue. 
Le certificat SIMA 2 n’est ouvert que pour les étudiants en formation initiale inscrits dans un 

master en année 2 et en formation continue. 

 

Lire : 

Les certificats SIMA 1 et SIMA 2 sont ouverts pour les étudiants en formation initiale inscrits 
dans un master en année 1 ou 2 et en formation continue. 

 



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

A CRÉER Tutorats individuel et collectif - 26h TD semestres 1 et 2

A CRÉER Conférences - 15h CM semestres 1 et 2

A CRÉER DIPLÔME UNIVERSITAIRE DE COMPTABILITE ET DE GESTION - Année 1

Augmentation de la charge horaire



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 - Préparation au DSCG année 1
2014/ 2015 - Diplôme Universitaire de 

Comptabilité et de Gestion année 1
semestre

A CRÉER - Tutorats individuel et collectif - 52 

heures TD
annuel

06200474 - Théorie financière - 20 h CM
A CRÉER - Théorie financière - A CRÉER - 24h 

CM
annuel

06200477 - Investissement et financement - 32h 

CM

A CRÉER - Investissement et financement - 

36h CM
annuel

06200479 - Ingénierie financière  - 28h CM A CRÉER - Ingénierie financière  - 32h CM annuel

06200483 - Gestion du périmètre de l'entité - 16h 

CM

A CRÉER - Gestion du périmètre de l'entité - 

20h CM
annuel

A CRÉER - Diplôme Universitaire Supérieur de Comptabilité et de gestion - Année 1 (DUSCG 1)

Augmentation de la charge horaire entre la Préparation au DSCG et le DUSCG = 20 heures CM + 52 heures TD = 82h EQUITD



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

A CRÉER Tutorats individuel et collectif - 26h TD semestres 1 et 2

3044612PL Préparation DCG année 2 / 3044622PL Préparation au DCG année 3

Augmentation de la charge horaire



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

A CRÉER Tutorats individuel et collectif - 52 heures TD annuel

5044852PL Préparation au DSCG année 2

Augmentation de la charge horaire



 
 

 

 

Scolarité Licence Gestion 

Modifications apportées au Régime de cours et d’Examens pour l’année 

universitaire 2014/2015 
 

Nous souhaitons : 

 

1) Remplacer : 

- le terme « stage » par « mission de professionnalisation », 

- le terme « via le site Stud’IAE Lyon »  par « portail candidature de l’Université. » 

 

 

2) ajouter au régime de cours et d’examens dans la partie page 9 : 

 

H) LA MISSION DE PROFESSIONALISATION EN LICENCE 

 

1) Présentation et organisation: 
 

Parcours Sciences de Gestion : 
 

le paragraphe suivant : 

 
Semestres 5 et 6 option comptabilité contrôle Audit 

 

L’étudiant doit effectuer une mission de professionnalisation obligatoire d’application des outils de 

gestion de 3 mois minimum à raison de 35 heures hebdomadaires à partir de début avril (dates 

précisées chaque année). 

 

 

3) ajouter au régime de cours et d’examens dans la partie page 11 : 

 

 
I) LA VALIDATION ET CAPITALISATION DES MATIERES 

 
   3) Moyenne générale inférieure à 10/20 : 
 

la phrase suivante : 

« En effet, dans le cas où un étudiant n’aurait pas validé son année, il devra faire ses choix de 

matières lors du « tutorat pédagogique » obligatoire avant son inscription administrative. Ces 

tutorats pédagogiques se déroulent durant l’été, et appliquent les règles de progression (cf. annexe 

3) définies par l’Université. » 

 



4) ajouter au régime de cours et d’examens dans la partie page 12 : 

 

I) LA VALIDATION ET CAPITALISATION DES MATIERES 
 

5)  Bonification et mention du diplôme:  

 

Remplacer « Les résultats de l’étudiant seront valorisés lors de l’attribution de la mention du diplôme 

délivré. » 

par « La bonification est liée au semestre d’étude et non au diplôme. » 

 

 

5) ajouter au régime de cours et d’examens dans la partie « annexes » page 15 : 
 

ANNEXE 3 : REGLES DE PROGRESSION 
 



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

Audit interne et management du 
risque

Concepts fondamentaux de l'audit interne s3

Les référentiels de contrôle interne Coûts et décisions s3

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

Module 5 : Séminaire Stage et 
Régulation = 41,5 heures

Module 5 : Séminaire Stage et Régulation = 42 
heures

annuel

Diplôme : 5144135CL Master 2 Finance spé Finance Contrôle Diagnostic prog. Contrôle de Gestion et Audit (Lyon)   FC
résumé du changement demandé :
Changement d'intitulé pour 2 modules

Diplôme : 5044402DL Diplôme d'université Coaching en Entreprise   FC
résumé du changement demandé :
Légére modification du volume horaire pour obtenir un volume horaire total entier (pas de 1/2 heure)



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/2015 semestre

Action vente appliquée 
06320018

Semestre 6 Semestre 5

Environnement juridique
01220039

Semestre 5 Semestre 6

3044832AL - Licence Professionnelle Commerce Spé. Commerce Interentreprises en Mulieu Industriel - Alternance

Changement de semestre



Licence Professionnelle Management International de l'Hôtellerie et de la Restauration page 1/1

CM TD Total Nb Pts Durée Nb Pts Durée
Marketing des Services et Servuction 30 30 40 40 4 2

Gestion de la relation Client 21 21 40 2 2

Hospitality Revenue Management 21 21 20 40 3 0

Food&Beverage Management 21 21 60 3 0

TIC et outils de gestion 24 24 60 3 0

Méthodologie du Mémoire 21 21 2

Tutorat par Groupe (aide au mémoire) 6 6 22

Réalisation autonome du mémoire et soutenance 0 75 75 300 15

TOTAL 138 81 219 220 380 30

Nb Pts Durée Nb Pts Durée
Strategic Human Resources 35 35 80 4 0

Gestion sociale 21 21 40 2 0

Tourism and Globalization 14 14 20 1 2

Concept et Outils en Stratégie 18 18 20 20 2 2

Contrôle de gestion 14 14 20 1 2

Gestion budgétaire et gestion prévisionnelle 18 18 40 2 0

Analyse Financière - Financement des entreprises 18 18 40 2 2

 Séminaire Team Building 14 14 0

Méthodologie du Business Plan 7 7 1

Tutorat de Coordination global par groupe de projet 10 10 12

Tutorat par groupe de projet - Environnement du Client en H&R 1 1 12

Tutorat par groupe de projet - Equipes et Relations Humaines en H&R 1 1 0

Tutorat par groupe de projet - Architecture en H&R 1 1 0

Tutorat par groupe de projet - Droit des Sociétés en H&R 1 1 12

Tutorat par groupe de projet - Gestion et Finances en H&R 1 1 12

Réalisation autonome du projet de création d'entreprise et soutenance 75 75 240 12 0

UE8 – STAGE de 8 semaines- 
Découverte des activités connexes à 
l'HR" ou "Stage HR"

Réalisation autonome de la mission et rédaction d'une note de synthèse 75 75 80 4 0

TOTAL 159 165 324 100 0 500 0 30
diminution du volume horaire/ création UE stage

UE3 -PROJET TUTORE-
 Mémoire Professionnel

Licence Professionnelle Management International de l'Hôtellerie et de la Restauration 2014/2015
SEMESTRE 5

N° UE Libelle matière
Nombre d'heures

Type d'Epreuves (Nombre de 
points affecté / durée)

Crédits 
ECTS

Gpe GHC

Travaux Dirigés Terminal Ecrit

UE1 - Environnement du Client en H&R

UE2 - Management des Opérations en 
H&R

SEMESTRE 6

N° UE Libelle matière
Nombre d'heures Type d'Epreuves (Nombre de 

points affecté / durée) Crédits 
ECTS

UE4 - Equipes et relations humaines en 
H&R

UE5 - Management Stratégique H&R

UE6 - Gestion et finance en hôtellerie et 
restauration

UE7 - STAGE de 8 semaines- Projet de 
Création d'Entreprise Innovante

Gpe GHC
CM TD Total

Travaux Dirigés Terminal Ecrit



 
 

 

 

Formation en Alternance 

Modifications apportées aux Régime de cours et d’Examens 

 Année universitaire 2014-2015 
 

 

1) Nous souhaitons ajouter à tous nos régimes de cours et d’examens  pour toutes nos formations de 

Licences Professionnelles, MASTER et Filière comptable, dans la partie  

 

F) LA FORMATION EN ENTREPRISE 

1) Présentation et organisation 

 

La phrase suivante : 

 

« En cas de rupture de contrat, l’étudiant disposera d’un délai de 3 semaines entre la date de rupture 

du premier contrat et le début du suivant. Au-delà de ce délai, aucun contrat ne pourra être signé. 

L’étudiant ne sera plus autorisé à suivre les cours et se verra interdit d’examen. » 

 

2) Concernant le MASTER M.Sc Mention Marketing et Vente Spécialité Vente et Management 

Commercial en alternance,  

 

F) LA PERIODE DE FORMATION EN ENTREPRISE  

 

1) Présentation et organisation 

 

 

Pour les autres types de support autre que contrat de professionnalisation ou contrat 
d’apprentissage (convention de stage FC), la période en entreprise devra comporter un 
minimum de 24 semaines.  
 

 



Changements maquettes formations - IAE lyon - 2014-2015 

MATIERE 2013/2014 2014/ 2015 semestre

C2i - 2 ECTS
Bénévolat et Management en Associations (BMA) - 
0 heures - 1 ECTS

Anglais - 2 ECTS Anglais - 3 ECTS

Licence gestion parcours AES (3104001IL) et MEA (3104000IL)

Remplacement du C2i par un stage en associations - Nouvelle répartition des credits - pas d'augmentation horaire

semestre 1





 
 

 

 

Conseil d’administration 30 septembre 2014. 

 

Commission de la Formation du Conseil Académique, 23 

septembre 2014. 
 

 
 

Point n° B3 : Organisation pédagogique. 
 
Faculté des Langues.  



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

UEO Langues Renforcées AES&MEA                               Régime Spécial                                          Année 2014/2015 
 

                                                                                 Année universitaire 2014/2015

 
*LV2  au choix parmi : Allemand, Espagnol, Italien (niveau classe terminale) 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Thème Grammaire Anglais 12 10 1 

4 

    20 1h  

Version Compréhension Anglais   15 1     20 1h  

Thème Grammaire LV2* 12 10 1     20 1h  

Version Compréhension LV2*   15 1     20 1h  

TOTAL  24 50 4 4     80   

SEMESTRE 2 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Thème Grammaire Anglais 12 10 2 

6 

    40 1h  

Version Compréhension Anglais   15 1     20 1h  

Thème Grammaire LV2* 12 10 2     40 1h  

Version Compréhension LV2*   15 1     20 1h  

TOTAL  24 50 6 6     120   

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20 1h  

Langue des Affaires Anglais 12 10 2 
 

  40 1h  

Traduction LV2*   15 1     20 1h  

Langue des Affaires LV2* 12 10 2 
 

  40 1h  

TOTAL  24 50 6 6    120   

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20 1h  

Langue des Affaires Anglais 12 10 2    40 1h  

Traduction LV2*   15 1     20 1h  

Langue des Affaires LV2* 12 10 2    40 1h  

TOTAL  24 50 6 6    120   

 
 
 

        

Organisation du cursus / Régime Spécial 

 Pour Licences AES & MEA

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

UEO Langues Renforcées AES&MEA                               Régime Spécial                                          Année 2014/2015 
 

 

SEMESTRE 6 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20 1h  

Culture et Société Anglais 12  1   20 1h 

Langue des Affaires Anglais 
 

10 1 
 

  20 1h  

Traduction LV2*   15 1     20 1h  

Culture et Société LV2* 12  1   20 1h 

Langue des Affaires LV2* 
 

10 1 
 

  20 1h  

TOTAL  24 50 6 6   120   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

SEMESTRE 5 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20 1h  

Culture et Société Anglais 12  1   20  1h 

Langue des Affaires Anglais  10 1    20 1h  

Traduction LV2*   15 1     20 1h  

Culture et Société LV2* 12  1   20  1h 

Langue des Affaires LV2*  10 1    20 1h  

TOTAL  24 50 6 6 
  

120   
 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

UEO Langues Renforcées AES&MEA                                                                                                         Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

                                                                                 Année universitaire 2014/2015

 
*LV2  au choix parmi : Allemand, Espagnol, Italien (niveau classe terminale) 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Thème Grammaire Anglais 12 10 1 

4 

    20   

Version Compréhension Anglais   15 1     20   

Thème Grammaire LV2* 12 10 1     20   

Version Compréhension LV2*   15 1     20   

TOTAL  24 50 4 4     80   

SEMESTRE 2 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Thème Grammaire Anglais 12 10 2 

6 

    40   

Version Compréhension Anglais   15 1     20   

Thème Grammaire LV2* 12 10 2     40   

Version Compréhension LV2*   15 1     20   

TOTAL  24 50 6 6     120   

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20   

Langue des Affaires Anglais 12 10 2 
 

  40 
 

Traduction LV2*   15 1     20   

Langue des Affaires LV2* 12 10 2 
 

  40 
 

TOTAL  24 50 6 6    120   

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20   

Langue des Affaires Anglais 12 10 2    40 

Traduction LV2*   15 1     20   

Langue des Affaires LV2* 12 10 2    40 

TOTAL  24 50 6 6    120   

 
 
 

        

Organisation du cursus / Régime Général 

 Pour Licences AES & MEA

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

UEO Langues Renforcées AES&MEA                                                                                                         Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

 

SEMESTRE 6 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20   

Culture et Société Anglais 12  1   20  

Langue des Affaires Anglais 
 

10 1 
 

  20 

Traduction LV2*   15 1     20   

Culture et Société LV2 12  1   20  

Langue des Affaires LV2* 
 

10 1 
 

  20 

TOTAL  24 50 6 6   120   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

SEMESTRE 5 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction Anglais   15 1 

6 

    20   

Culture et Société Anglais 12  1   20  

Langue des Affaires Anglais  10 1    20 

Traduction LV2*   15 1     20   

Culture et Société LV2 12  1   20  

Langue des Affaires LV2*  10 1    20 

TOTAL  24 50 6 6 
 

  120   
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Traducteur Commercial et Juridique                                             Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté du 10 septembre 2014 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 

Les semestres 1 et 2 sont effectués à Monash University, dans le cadre du Double Diplôme entre l’Université Jean 
Moulin – Lyon 3 (France) et Monash University (Australie). 
Les semestres 3 et 4 sont effectués à l’Université Jean Moulin – Lyon 3 (France). 
 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  1                 
Introduction to interpreting and translation 
studies   

15 15 
  

  
 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  2                 

Translation for special purposes 
  

15 15 
  

  
 

TOTAL     30       
 

 

 
 
 

 

SEMESTRE 2 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  1                 

Applied Translation  
  

15 15 
  

  
 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  2                 
Theoretical issues in literary and cultural 
translation   

15 15 
  

  
 

TOTAL     30       

 
 
 
 
 

   

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité TRADUCTEUR COMMERCIAL ET JURIDIQUE  

Anglais / Français (parcours pour étudiants LCE du double diplôme avec Monash 

University) 

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Traducteur Commercial et Juridique                                             Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté du 10 septembre 2014 
 

 
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 

UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5 mois minimum)      30 30 
 

400 200 
 

 

 
   

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

 matière 
Crédits 
 par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : 
Anglais                 

Pratique de la traduction   18 3 
9 

20 40   2h 
Traduction juridique   18 3 60 

 
  

 
Traduction financière   18 3 60 

 
  

 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B : 
Français                
FLE (étudiants non francophones) / LV2 
(étudiants francophones) 

  30 4 
9 

80 
 

  
 

Techniques du commerce international 
(cours commun M2 LEA LDG)  18  15 5 40 

 
60 2h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT THEORIE ET  
METHODOLOGIE DE LA TRADUCTION                
Les métiers de la traduction 18   2 

12 

  40   1 h 
Techniques de relecture et révision 6 15 2 20 20   2h 
Terminologie de corpus 6 15 2 20 20   1h 
Gestion de projet 6 15 2 40     

 
Tutorat d'entreprise      1 20      
Droit des Affaires  Anglais 24   2     40   2 h 
Méthodologie de la recherche   10 1   20      
TOTAL  78 154  30 380 160  60  

 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Traducteur Commercial et Juridique                                             Année 2014/2015 
Validé en Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Anglais 18 15 4 

10 

20 60   2h 

Pratique technico-commerciale Anglais 18 15 4 20 60   2h 

Langue juridique Anglais 18   2   40   2h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 

20 60   2h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   2h 

Langue juridique B 18   2   40   2h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT 
COMPLEMENTAIRE 

                

Droit international 18 15 2 

10 

20 20   2h 

Démarche et outils marketing 9 15 1 
  

20   2h 

Stratégie de l'entreprise 9 15 2 20 
 

20   2h 

Management interculturel 9   1   20   2 h 

Gestion des Ressources Humaines 18 15 2 20 
 

20  2h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

TOTAL 171 130   30 180 360  60   
 

  

 
 
 

  

 
 
 
 

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité TRADUCTEUR COMMERCIAL ET JURIDIQUE  

Anglais / Allemand, Espagnol, Italien 

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Traducteur Commercial et Juridique                                             Année 2014/2015 
Validé en Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

 matière 
Crédits 
 par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 
Pratique de la traduction   18 3 

9 
20 40   2h 

Traduction juridique   18 3 60 
 

  
 

Traduction financière   18 3 60 
 

  
 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B               
 

Pratique de la traduction   18 3 
9 

20 40   2h 
Traduction juridique   18 3 60     
Traduction financière   18 3 60 

 
  

 
UNITE D'ENSEIGNEMENT THEORIE ET  
METHODOLOGIE DE LA TRADUCTION               

 
Les métiers de la traduction 18   1 

12 

  20 
 

2h 
Techniques de relecture et révision 6 15 2 40 

 
  

 
Terminologie de corpus 6 15 2 40 

 
  

 
Gestion de projet 6 15 1 20     

 
Tutorat d'entreprise      1 20      
Droit des Affaires  A 24   2     40   2 h 
Droit des Affaires  B 24   2     40   2 h 
Méthodologie de la recherche   10 1   20      
Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  84 163 12 30 420 180    
 

 

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 

UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5 mois minimum)      30 30 
 

400 200 

Connaissance du monde socio-économique  15      
 

 

SEMESTRE 2 
Nbre d'h  Crédits  

matière  
Crédits  
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 
Traduction argumentée    18 3 

9 
20 40   2h 

Traduction juridique   18 3 60 
 

  
 

Traduction économique   18 3 60 
 

  
 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 
Traduction argumentée    18 3 

9 
20 40   2h 

Traduction juridique   18 3 60 
 

  
 

Traduction économique   18 3 60     
UNITE D'ENSEIGNEMENT THEORIE ET 
 METHODOLOGIE DE LA TRADUCTION                 

Théories de la traduction 18 
 

2 

12 

 20 20   2h 

Techniques de recherche et documentation terminologiques 6 15 2 40 
 

  
 

Traduction assistée par ordinateur (Trados) 6 15 2 40 
 

  
 

Exercices de rédaction - qualité linguistique   15 2 40       
Droit de la communication 18 15 2 20  20 2h 
Stage (Tutorat d'entreprise de traduction)     2 40       

TOTAL  48 168   30 480 100  20   
 

  

    



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Gestion             Régime Spécial                                                    Année 2014/2015 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
SEMESTRE 1 

Nbre d'H  Crédits  
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD EE TE EO Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Langue A 18 15 4 

10 
 

80   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 
 

80   2 h 

Langue juridique A 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 
 

80   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 
 

80   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT GESTION                 

Droit international 18 15 2 

10 

 40   2 h 

Démarche et outils marketing 9 15 1 20   
 

2 h 

Stratégie de l'entreprise 9 15 2 40    2 h 

Management interculturel 9   1   20   2 h 

Gestion des Ressources Humaines 18 15 2 40 
  

2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2      40  
TOTAL 171 130   30 100 460  40   

 
 
 
 
 

       

Organisation du cursus / Régime Spécial 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité LANGUES – GESTION  

Anglais / Allemand, Arabe, Chinois, Espagnol, Italien, Japonais, 

 Polonais, Russe

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Gestion             Régime Spécial                                                    Année 2014/2015 
 

 

 
SEMESTRE 2 

Nbre d'H  Crédits 
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD EE TE EO Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Langue A 18 15 4 

10 
 80   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 
 

80   2 h 

Langue juridique A 18   2   40   2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 
 

80   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 
 

80   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  GESTION                 

Droit international 18 15 3 

10 

 
60   2 h 

Techniques de la négociation 9 15 2 40    2 h 

E-business 9 15 2 40 
 

  2 h 

Marketing international 18 15 3  60   2 h 

TOTAL  162 120   30 80 520     
 
         

SEMESTRE 3 Nbre d'H  Crédits 
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD EE TE EO Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement de la langue A 18 15 4 

10 
 

80   2 h 

Pratique technico-commerciale langue A 18 15 4 
 

80   2 h 

Techniques de rédaction   15 2 40      2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement de la langue B 18 15 4 

10 
 

80   2 h 

Pratique technico-commerciale langue B 18 15 4 
 

80   2 h 

Techniques de rédaction   15 2 40     2 h  
UNITE D'ENSEIGNEMENT  GESTION                 

L'entreprise et ses frontières 18 15 2 

10 

 40   2 h 
Relations dans l'entreprise 18 15 2 

 
40   2 h 

Systèmes d'information 18 15 2 40 
 

  2 h 

Organisation et changement 18 15 2 
 

40   2 h 
Méthodologie de la recherche   10 2       40  
Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  144 160   30 120 440  40   

 

SEMESTRE 4 
Nbre d'h Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 
UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5 mois minimum)      30 30 
 

400 200 

Connaissance du monde socio-économique  15      
 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Gestion                                                                 Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Langue A 18 15 4 

10 

20 60   2h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 20 60   2h 

Langue juridique A 18   2   40   2h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 

20 60    
Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   

 
Langue juridique B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT GESTION                 

Droit international 18 15 2 

10 

20 20   2 h 

Démarche et outils marketing 9 15 1 
  

20  2 h 

Stratégie de l'entreprise 9 15 2 20  20  2 h 

Management interculturel 9   1   20   2 h 

Gestion des Ressources Humaines 18 15 2 20 
 

20  2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

TOTAL 171 130   30 180 360 60    

 
 
 

  

 
 
 

  

 
 
 

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité LANGUES – GESTION  

Anglais / Allemand, Arabe, Chinois, Espagnol, Italien, Japonais, 

 Polonais, Russe

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Gestion                                                                 Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

SEMESTRE 2 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : Anglais                 

Approfondissement Anglais 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale  Anglais 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique Anglais 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  GESTION                 

Droit international 18 15 3 

10 

20 40   2 h 

Techniques de la négociation 9 15 2 20 
 

 20 2 h 

E-business 9 15 2 40 
 

  
 

Marketing international 18 15 3 20 40   2 h 

TOTAL  162 120   30 160 400 40    
 
         

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement de la langue A 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale langue A 18 15 4 20 60   2 h 

Techniques de rédaction   15 2 40       
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement de la langue B 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale langue B 18 15 4 20 60   2 h 

Techniques de rédaction   15 2 40       
UNITE D'ENSEIGNEMENT  GESTION                 

L'entreprise et ses frontières 18 15 2 

10 

20 20   2 h 

Relations dans l'entreprise 18 15 2 20 20   2 h 

Systèmes d'information 18 15 2 20      20 2 h 

Organisation et changement 18 15 2 20 20   2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  144 160   30 280 300 20    

         

SEMESTRE 4 
Nbre d'h Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 
UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5 mois minimum)      30 30 
 400 200 

Connaissance du monde socio-économique  15       

 
 

 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Gestion                                                                 Année 2014/2015 
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014 
 

 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Droit – Gestion                                                                 Année 2014/2015 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Langue A 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique A 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT GESTION                 

Droit international 18 15 2 

10 

20 20   2 h 

Démarche et outils marketing 9 15 1 
  

20  2 h 

Stratégie de l'entreprise 9 15 2 20   20  2 h 

Management interculturel 9   1   20   2 h 

Gestion des Ressources Humaines 18 15 2 20 
 

20  2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

TOTAL 171 130   30 180 360  60   
 

  

 
 
 

  

 
 
 
 

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité LANGUES – DROIT – GESTION  

 Anglais / Allemand, Espagnol, Italien, Russe

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.E.A. Langues- Droit – Gestion                                                                 Année 2014/2015 
 

 

 
 

SEMESTRE 2 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement de la langue 18 15 2 

7 

20 20   2 h 

Pratique technico-commerciale 18 15 3 20 40   2 h 

Langue juridique 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement de la langue 18 15 2 

7 

20 20   2 h 

Pratique technico-commerciale 18 15 3 20 40   2 h 

Langue juridique 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT DROIT GESTION                 

Droit international 18 15 4 

16 

20 60   2 h 

Droit de la concurrence 18 15 4 20 
 

60  2 h 

Droit de la communication 18 15 4 20 
 

60  2 h 

Marketing international 18 15 4 20 60   2 h 

TOTAL  180 120   30 160 320 120    
 

  

   

SEMESTRE 3 
Nbre d'h Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Langue commerciale A   15 2 

6 

  40   2 h 

Pratique orale langue A   15 2  40      

Langue juridique A   15 2  40 
 

  2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Langue commerciale B   15 2 

6 

  40 
 

2 h 

Pratique orale langue B   15 2 40    
  

Langue juridique B   15 2 40 
  

2 H 

UNITE D'ENSEIGNEMENT DROIT GESTION                 

Droit Union Européenne 18 15 3 

18 

20 40   2 h 

Droit des affaires A 24   3   60   2 h 

Droit des affaires B 24   3   60   2 h 

Techniques du commerce international 18 15 4 40 
 

 40 2 h 
Normes comptables internationales 18 15 3 20 

 
 40  2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       
Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  102 145   30 280 240 80   
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 
UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               
Stage (5 mois minimum)      30 30 

 
400 200 

Connaissance du monde socio-économique  15      
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Master LEA Communication Internationale des Entreprises et des Administrations           Année 2014-2015 
Validé au Conseil de Faculté du 10 septembre 2014 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
 
   

SEMESTRE 1 
Nbre d'H Crédits  

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A                 

Approfondissement Langue A 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique A 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 4 

10 

20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT GESTION                 

Droit international 18 15 2 

10 

20 20   2 h 

Démarche et outils marketing 9 15 1 
  

 20 2 h 

Stratégie de l'entreprise 9 15 2 20 
 

 20 2 h 

Management interculturel 9   1   20   2 h 

Gestion des Ressources Humaines 18 15 2  20   20 2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

TOTAL 171 130   30 180 360  60   

 
 
 

  

 
 
 

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité Communication Internationale des Entreprises et des 

Administrations  

 Anglais / Allemand, Arabe, Chinois, Espagnol, Italien, Japonais, Russe

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Master LEA Communication Internationale des Entreprises et des Administrations           Année 2014-2015 
Validé au Conseil de Faculté du 10 septembre 2014 

 

SEMESTRE 3 
Nbre d'H  Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances  
CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : Anglais                 

Pratique rédactionnelle Anglais  15 2 
6 

 40   2 h 

Pratique orale Anglais 
 

15 2 40 
   

Langue de la communication Anglais   15 2 
  

40  2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B  : Arabe - 
Chinois - Japonais                 

Approfondissement langue B 18 15 2 

6 

20 20   2 h 

Pratique technico-commerciale langue B 18 15 2 20 20   2 h 

Techniques de rédaction langue B   15 2 40       
UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B  : Allemand 
– Espagnol – Italien - Russe                 

Langue commerciale Langue B  15 2   40  2 h 
Pratique Orale langue B  15 2 6 40    
Langue juridique langue B  15 2  40    
UNITE D'ENSEIGNEMENT  COMMUNICATION                 
Marketing international (en anglais) 18 15 4 

18 

20 60   2 h 
Droit de la communication (en anglais) 18 15 4 20 60   2 h 
Audit de communication 8 25 2 40       
Stratégie de communication 8 25 2 40       
Gestion de projet  25 4 80    
Méthodologie  en sciences de l’information et de la 
communication 15 

 
2 40       

Connaissance du monde socio-économique  15       
TOTAL      30       
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des 
connaissances 

CM TD TD TE TO 

UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5 mois minimum)      30 30 
 

360 240 

Connaissance du monde socio-économique  15      
 

 

SEMESTRE 2 Nbre d'H  Crédits 
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances  
CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : Anglais                 
Approfondissement Anglais 18 15 3 

7 
20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale Anglais 18 15 2 20 20   2 h 
Langue juridique Anglais 18   2   40   2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT LANGUE B                 
Approfondissement langue B 18 15 3 

7 

20 40   2 h 
Pratique technico-commerciale langue B 18 15 2 20 20   2 h 

Langue juridique langue B 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  COMMUNICATION                 
Communication éditoriale 8 15 4 

16 

80 
 

  
 

Communication interactive 8 15 4 80 
 

  
 

Outils de la communication interne 8 15 4 80 
 

  
 

Outils de la communication événementielle 8 15 4 80 
 

  
 

TOTAL  140 120   30 400 200     

          



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Commerce International                                                       Année 2014/2015 
Validé au Conseil de faculté du 10 septembre 2014 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

SEMESTRE 1 Nbre d'H  Crédits  
 matière  

Crédits  
par UE 

Contrôle des connaissances  

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : Anglais                 

Approfondissement Langue A 18 15 3 

9 

20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue A 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique A 18   2   40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B                 

Approfondissement Langue B 18 15 3 

9 

20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale Langue B 18 15 4 20 60   2 h 

Langue juridique B 18   2   40   2 h 
UNITE D'ENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRE 
 COMMERCE INTERNATIONAL 

                

Droit international 18 15 2 

12 

 20 20   2 h 

Fiscalité internationale 24 15 3 20 
 

 40  2 h 

NTIC e-business 24 15 2 40 
   

Conception et gestion des marques internationales 18   1   20   2 h 

Marketing international 18 15 2 20 
 

 20 2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2 40       

TOTAL 210 130   30 220 320  60   
 

  

 

SEMESTRE 2 
Nbre d'h Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des 
connaissances 

CM TD TE TO CC 

Semestre à l'étranger       24 480     

Stage en entreprise (8 semaines minimum) 
Rapport de stage       6 100   20 

TOTAL     30 580  20 
 
 

  

 

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Etrangères Appliquées

Spécialité COMMERCE INTERNATIONAL  

 Anglais / Allemand, Arabe, Chinois, Espagnol, Italien, Japonais, Russe

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus MASTER  L.E.A. Commerce International                                                       Année 2014/2015 
Validé au Conseil de faculté du 10 septembre 2014 

 

 
 

 

 

SEMESTRE 4 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD TD TE TO 

UNITE D'INSERTION PROFESSIONNELLE               

Stage (5  mois minimum) à l'étranger       30 
 

400 200 

Connaissance du monde socio-économique  15      
 

 
 
 
 

SEMESTRE 3 
Nbre d'H Crédits 

matière  
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances  

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE A : Anglais                 

Langue commerciale Anglais 
 

15 2 

6 
 

40   2 h 

Pratique orale Anglais  15 2 40    

Langue juridique Anglais  
 

15 2 40 
 

  
 

UNITE D'ENSEIGNEMENT LANGUE B : Chinois- Japonais Arabe               

Approfondissement de la langue B 18 15 3 
6 

20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale langue B 18 15 3 20 40   2 h 

UNITE D'ENSEIGNEMENT  LANGUE B : Allemand- 
Espagnol-Italien-Russe 

                

Langue commerciale  langue B  15 2   40  2 h 

Pratique orale langue B  15 2 6 40    

Langue juridique  langue B  15 2  40    

UNITE D'ENSEIGNEMENT  COMMERCE INTERNATIONAL         

Logistique et systèmes de transport 24 15 4 

18 

20 
 

60  2 h 

Modes d'entrée sur les marchés internationaux 18 15 3 20 
 

40  2 h 

Financements internationaux et gestion des risques 18 15 3 20 40   2 h 

Normes comptables internationales 18 15 3 20 
 

40  2 h 

Union européenne et commerce mondial 18   3   60   2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40       

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL      30       
 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.C.E. spécialité Langue Culture Entreprise  Chinois, Japonais, Russe                                                                            
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014                                                                                 Année 2014/2015 
 

                                                                             Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
SEMESTRE 1 

Nbre d'H Crédits  
matière 

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT 1A LANGUE ET OUTILS DE  
RECHERCHE                 

Traduction   30 6 

10 

120       

Méthodologie de la recherche   15 2 40       

Langue de recherche   15 2 40       

UNITE D'ENSEIGNEMENT 1B SEMINAIRES DE SPECIALITE                 

Littérature 1 21   4 

20 

 80 
 

  
 

Civilisation - Histoire des idées 1 21   4 80       

Linguistique 1 21   4 80    
 

  

2 séminaires au choix parmi               

Histoire de la critique littéraire 21   4   80   4 h 

Littérature 2 21   4   80   4 h 

Civilisation - Histoire des idées 2 21   4 80       

Linguistique  2 21   4     80   

Introduction à l’économie 24  4   80  2 h 

Introduction au marketing 24 15 4  20 60  2 h 

TOTAL varie en fonction du choix des séminaires     30      

 
 
 
 
 
 

       

Organisation du cursus / Régime Normal 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Cultures Etrangères  

spécialité Langue Culture Entreprise

 Chinois, Japonais

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.C.E. spécialité Langue Culture Entreprise  Chinois, Japonais, Russe                                                                            
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014                                                                                 Année 2014/2015 
 

SEMESTRE 4 
Nbre 
d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO   

                  

Stage en entreprise (5 mois minimum)       30   360 240   

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL        30         
 

 
SEMESTRE 2 

Nbre d'H Crédits 
matière 

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL                  

Langue Vivante  2   30 3 

30 

60       

Approfondissement de la langue (cours LEA) 18 15 4 20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale (cours LEA) 18 15 4 20 60  2 h 

Introduction au droit 24 15 5 40 60   2 h  

Comptabilité et gestion 36 15 6 40 80   2 h  

Introduction GRH 24 15 5 40 60   2 h  

Introduction au droit social 18   3   60   2 h  

TOTAL  138 105   30 220 380     

 
SEMESTRE 3 

Nbre d'H Crédits 
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL                  

Langue Vivante 2   30 2 

30 

40       

Approfondissement de la langue (cours LEA) 18 15 3 20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale (cours LEA) 18 15 3 20 40   2 h 

L'entreprise et ses frontières 18 15 4 20 60   2 h 

Relations dans l'entreprise 18 15 4 20 60   2 h 

Stratégie 18 15 4 20 
 

 60 2 h 

Systèmes d'information 18 15 4 20 
 

 60 2 h 

Organisation et changement 18 15 4 20 60   2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40      2 h 

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  129 115   30 220 260  120   

 
 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.C.E. spécialité Langue Culture Entreprise  Allemand, Anglais, Italien, Japonais, Russe                                                            
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014                                                                                     Année 2014/2015 
 

                                                                             Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 

 

 
SEMESTRE 1 

Nbre d'H Crédits  
matière 

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT 1A LANGUE ET OUTILS DE  
RECHERCHE                 

Traduction   30 6 

10 

120       

Méthodologie de la recherche   15 2 40       

Langue de recherche   15 2 40       

UNITE D'ENSEIGNEMENT 1B SEMINAIRES DE SPECIALITE                 

Littérature 1 21   4 

20 

  80   4 h 

Civilisation - Histoire des idées 1 21   4 80       

Linguistique 1 21   4     80   

2 séminaires au choix parmi               

Histoire de la critique littéraire 21   4   80   4 h 

Littérature 2 21   4   80   4 h 

Civilisation - Histoire des idées 2 21   4 80       

Linguistique  2 21   4     80   

Introduction à l’économie 24  4   80  2 h 

Introduction au marketing 24 15 4  20 60  2 h 

TOTAL varie en fonction du choix des séminaires     30      

 
 
 
 
 
 

       

Organisation du cursus / Régime Normal 

MASTER ARTS – LETTRES – LANGUES

mention Langues Cultures Etrangères  

spécialité Langue Culture Entreprise

 Allemand, Anglais, Arabe, Italien, Russe

 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus MASTER  L.C.E. spécialité Langue Culture Entreprise  Allemand, Anglais, Italien, Japonais, Russe                                                            
Validé au Conseil de Faculté le 10 septembre 2014                                                                                     Année 2014/2015 
 

SEMESTRE 4 
Nbre 
d'H Crédits 

matière 
Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE TO   

                  

Stage en entreprise (5 mois minimum)       30   360 240   

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL        30         
 

 
SEMESTRE 2 

Nbre d'H Crédits 
matière 

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL                  

Langue Vivante  2   30 3 

30 

60       

Approfondissement de la langue (cours LEA) 18 15 4 20 60   2 h 

Pratique technico-commerciale (cours LEA) 18 15 4 20 60  2 h 

Introduction au droit 24 15 5 40 60   2 h  

Comptabilité et gestion 36 15 6 40 80   2 h  

Introduction GRH 24 15 5 40 60   2 h  

Introduction au droit social 18   3   60   2 h  

TOTAL  138 105   30 220 380     

 
SEMESTRE 3 

Nbre d'H Crédits 
matière  

Crédits 
par UE 

Contrôle des connaissances 

CM TD CC TE EE Durée 

UNITE D'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL                  

Langue Vivante 2   30 2 

30 

40       

Approfondissement de la langue (cours LEA) 18 15 3 20 40   2 h 

Pratique technico-commerciale (cours LEA) 18 15 3 20 40   2 h 

L'entreprise et ses frontières 18 15 4 20 60   2 h 

Relations dans l'entreprise 18 15 4 20 60   2 h 

Stratégie 18 15 4 20 
 

 60  2 h 

Systèmes d'information 18 15 4 20 
 

 60 2 h 

Organisation et changement 18 15 4 20 60   2 h 

Méthodologie de la recherche   10 2   40      2 h 

Connaissance du monde socio-économique  15       

TOTAL  129 115   30 220 260 120    

 
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                Régime Spécial                     Année 2014/2015 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 
 

 

Semestre 1  Nbre 
d’heures 

Contrôle des connaissances  

Libellé matière  CM TD EE EO TO TE Durée Crédits  

UE 1.1 Savoirs et méthodologies disciplinaires                  
Littérature 1 21      60 4 h 3 
Civilisation 1  21       60 4 h 3 
Linguistique 1 21       40 2 h 2 
Méthodologie disciplinaire 21         40 4 h 2 
UE 1.2 : Savoirs culturels et linguistiques                  
Thème   17  40    1 h 2 
Version  17  40       1 h 2 
UE 1.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale                  
Compétence en langue 17    40    2 

Grammaire en contexte 17 
40      1 h 2 

UE 1.4 Didactique             
 

Histoire des méthodologies et connaissance des 
programmes 25   

     60 2 h 
3 

Didactique de la discipline  25  60    3 

UE 1.5 : Initiation à la recherche         

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 21  1 

UE 1.6 : Contextes de la scolarisation         

Politiques de l’éducation  12    40 2 h 2 

Ecole et phénomène sociaux  12    20 2 h 1 

UE 1.7 : Mise en situation professionnelle         

Stage filé  12  X     
 

 

 
 
 
 
 
 

 

Organisation du cursus / Régime Spécial 

MASTER MEEF

Second Degré

 Parcours        Etudes Italiennes     

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                Régime Spécial                     Année 2014/2015 
 

 
 
 

 

Semestre 2  Nbre 
d’heures 

Contrôle des connaissances  

Libellé matière  CM TD EE EO TO TE Durée Crédits  

UE 2.1 Savoirs et méthodologies disciplinaires                  
Littérature 2 12.5      20 2 h 1 
Civilisation 2  12.5       20 2 h 1 
Linguistique 2 12.5  40      2 h 2 
Méthodologie disciplinaire 2 12.5        40   2 
UE 2.2 : Savoirs culturels et linguistiques                  
Thème 2  12.5 40    1 h 2 
Version 2 12.5 20       1 h 1 
UE 2.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale                  
Compétence en langue 2  12.5    40    2 
Grammaire en contexte 2 12.5 20      1 h 1 
UE 2.4 Didactique              
Exploitation didactique des documents 25     60   3 

Analyse de dossiers didactiques  25   60   3 

C2i2e  25  60    3 

UE 2.5 : Initiation à la recherche         

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 2 21  1 

UE 2.6 : Conditions d’apprentissage des élèves         

Les processus d’apprentissages des élèves  12 20    1 h 1 
Agir en fonctionnaire de l’Etat dans un contexte 
social et professionnel 

 12 
40    1 h 

2 

UE 2.7 : Mise en situation professionnelle         

Stage massé  12  60    3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                Régime Spécial                     Année 2014/2015 
 

 

 
 
                  Le régime spécial s’applique uniquement au parcours B 

 
 

SEMESTRE 3 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD EE EO TE Durée ECTS 
Parcours B :         

UE 3.1 : Prolongement disciplinaire        

Approfondissement littérature-civilisation 3  18 120   2h 6 

Approfondissement linguistique 3  18  120   6 

UE 3.2 : Didactique        

Didactisation de la discipline 3  24  160   8 

Tronc commun        

UE 3.3 : Questions professionnelles             
 

Cours A   24 40      1h 4 

Cours B 
 

24 20   
 

1h 4 

UE 4.1 : Didactique               
C2i2e  2  25 40   1h 2 

TOTAL PARCOURS B   133      
 

 
 

 

 

SEMESTRE 4 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD EE EO TE Durée ECTS 
Parcours B :               
UE 4.1 : Prolongement disciplinaire   

   
    

 
Approfondissement littérature-civilisation 4  12 60    2h 3 

Approfondissement linguistique 4   12 
 

 60     3 

UE 4.2 : Didactique 
       

Didactisation de la discipline 4  24  120   6 

UE4.3 Recherche         

Suivi et soutenance du mémoire 4      300  15 

UE 4.4 :  Mise en situation professionnelle          
Accompagnement de stage en responsabilité  et  rapport de 
stage 4  30 60    3 

TOTAL  78 300  300  30 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                                                                         Année 2014/2015 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
UE 1.1 : Savoirs et méthodologies disciplinaires               

Littérature 1  21  60    3 

Civilisation 1 21   60     3 

Linguistique 1 21    40   2 

Méthodologie disciplinaire 1  21  40       2 

UE 1.2 : Savoirs culturels et linguistiques               

Thème   17 40     2 

Version   17 40       2 

UE 1.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale              

Compétence en langue    17 40       2 

Grammaire en contexte   17 40     2 

UE 1.4 :  Didactique              
Histoire des méthodologies et connaissance des 
programmes 

25    60 2h 3 

Didactique de la discipline  25 60    3 

UE 1.5 :  Initiation à la recherche              

Séminaire culturel et linguistique 21  40    2 

Séminaire méthodologie de la recherche 21  20    1 

UE 1.6 :  Contextes de la scolarisation        

Politiques de l’éducation  12   40 2 h 2 

Ecole et phénomène sociaux   12    20  2 h 1 

UE 1.7 :  Mise en situation professionnelle        

Stage filé  12 X      

 

 

 
 
 
 
 
 

        

       

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER MEEF

Second Degré

 Parcours        Etudes Italiennes     

 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                                                                         Année 2014/2015 
 

 
 
 
 
 
 

        

 
SEMESTRE 2 

Nbre d'heures Contrôle des connaissances 
CM TD CC TO TE Durée ECTS 

UE 2.1 : Savoirs et méthodologies disciplinaires               

Littérature 2  12,5    20 4h 1 

Civilisation 2  12,5       20 4h 1 

Linguistique 2  12,5    40   2 

Méthodologie disciplinaire 2  12,5  40       2 

UE 2.2 : Savoirs culturels et linguistiques               

Thème 2    12,5 40     2 

Version 2   12,5 20       1 

UE 2.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale              

Compétences en langue 2     12,5   40      2 

Grammaire en contexte 2   12,5    20   1 

UE 2.4 :  Didactique              

Exploitation didactique des documents  25  60   3 

Analyse de dossiers didactiques  25  60   3 

C2i2e  25 60    3 

UE 2.5 :  Initiation à la recherche              

Séminaire culturel et linguistique 21  40    2 

Séminaire méthodologie de la recherche 2 21  20    1 

UE 2.6 :  Conditions d’apprentissage des élèves        

Les processus d’apprentissage des élèves  12 20    1 
Agir en fonctionnaire de l’Etat dans un contexte social et 
professionnel   12 40      2 

UE 2.7 :  Mise en situation professionnelle        

Stage massé  12 60    3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

FACULTÉ  

DES LANGUES 
 

Cursus Master MEEF           parcours  Italien                                                                                         Année 2014/2015 
 

 

 
 

SEMESTRE 3 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
Parcours A :         

UE 3.1 : Culture disciplinaire               

Littérature – civilisation 3  25  80    4 

Approfondissement linguistique 3 25   80   
  

4 

UE 3.2 : Didactique               

Réflexion sur l’enseignement de l’anglais 3 
 

50 120   
  

6 

Pratique orale didactisée 3  50 120       6 
Parcours B :         

UE 3.1 : Prolongement disciplinaire        

Approfondissement littérature-civilisation 3  18 120    6 

Approfondissement linguistique 3  18 120    6 

UE 3.2 : Didactique        

Didactisation de la discipline 3  24 160    8 

Tronc commun        

UE 3.3 : Questions professionnelles             
 

Cours A   24 40       4 

Cours B 
 

24 20   
  

4 

UE 4.1 : Didactique               
C2i2e  2 

 
25 40 

   
2 

TOTAL PARCOURS A  50 173      

TOTAL PARCOURS B   133      
 

 

 

 
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
Parcours A :                

UE4.4 Recherche         
Suivi et soutenance du mémoire 4       300  15 

UE 4.5 :  Mise en situation professionnelle               
Accompagnement de stage en responsabilité  et rapport de 
stage 4  30 300     15 

TOTAL  30 300  300  30 
Parcours B :              

 
UE 4.1 : Prolongement disciplinaire           
Approfondissement littérature-civilisation 4  12 60     3 

Approfondissement linguistique 4   12  60       3 

UE 4.2 : Didactique 
       

Didactisation de la discipline 4  24 120    6 

UE4.3 Recherche         

Suivi et soutenance du mémoire 4      300  15 

UE 4.4 :  Mise en situation professionnelle          
Accompagnement de stage en responsabilité  et rapport de 
stage 4  30 60    3 

TOTAL  78 300  300  30 
 

 



 

 

 

FACULTÉ  
DES LANGUES 

 

Cursus Master MEEF parcours Anglais                                         Régime Spécial                      Année 2014/2015 
 

                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 
 

 

Semestre 1  Nbre 
d’heures 

Contrôle des connaissances  

Libellé matière  CM TD EE EO TO TE Durée Crédits  

UE 1.1 Savoirs et méthodologies disciplinaires                  
Littérature 1 21      60 4 h 3 
Civilisation 1  21       60 4 h 3 
Linguistique 1 21  40      2 h 2 
Méthodologie disciplinaire 21         40 4 h 2 
UE 1.2 : Savoirs culturels et linguistiques                  
Thème   17  40    1 h 2 
Version  17  40       1 h 2 
UE 1.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale                  
Compétence en langue 17    40    2 

Grammaire en contexte 17 
40      1 h 2 

UE 1.4 Didactique             
 

Histoire des méthodologies et connaissance des 
programmes 25   

     60 2 h 
3 

Didactique de la discipline  25  60    3 

UE 1.5 : Initiation à la recherche         

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 21  1 

UE 1.6 : Contextes de la scolarisation         

Politiques de l’éducation  12    40 2 h 2 

Ecole et phénomène sociaux  12    20 2 h 1 

UE 1.7 : Mise en situation professionnelle         

Stage filé  12  X     
 

 

 
 
   

Organisation du cursus / Régime Spécial 
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 Parcours       PLC  Anglais      
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Cursus Master MEEF parcours Anglais                                         Régime Spécial                      Année 2014/2015 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

Semestre 2  Nbre 
d’heures 

Contrôle des connaissances  

Libellé matière  CM TD EE EO TO TE Durée Crédits  

UE 2.1 Savoirs et méthodologies disciplinaires                  
Littérature 2 12.5      20 2 h 1 
Civilisation 2  12.5       20 2 h 1 
Linguistique 2 12.5  40      2 h 2 
Méthodologie disciplinaire 2 12.5        40   2 
UE 2.2 : Savoirs culturels et linguistiques                  
Thème 2  12.5 40    1 h 2 
Version 2 12.5 20       1 h 1 
UE 2.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale                  
Compétence en langue 2  12.5    40    2 
Grammaire en contexte 2 12.5 20      1 h 1 
UE 2.4 Didactique              
Exploitation didactique des documents 25     60   3 

Analyse de dossiers didactiques  25   60   3 

C2i2e  25  60    3 

UE 2.5 : Initiation à la recherche         

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 2 21  1 

UE 2.6 : Conditions d’apprentissage des élèves         

Les processus d’apprentissages des élèves  12 20    1 h 1 
Agir en fonctionnaire de l’Etat dans un contexte 
social et professionnel 

 12 
40    1 h 

2 

UE 2.7 : Mise en situation professionnelle         

Stage massé  12  60    3 
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Cursus Master MEEF parcours Anglais                                         Régime Spécial                      Année 2014/2015 
 

 

Le régime spécial s’applique uniquement au parcours B 
 

SEMESTRE 3 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD EE EO TE Durée ECTS 
Parcours B :         

UE 3.1 : Prolongement disciplinaire        

Approfondissement littérature-civilisation 3  18 120   2h 6 

Approfondissement linguistique 3  18  120   6 

UE 3.2 : Didactique        

Didactisation de la discipline 3  24  160   8 

Tronc commun        

UE 3.3 : Questions professionnelles              
Cours A   24 40      1h 4 

Cours B 
 

24 20   
 

1h 4 

UE 4.1 : Didactique               
C2i2e  2  25 40   1h 2 

TOTAL PARCOURS B   133      
 

 
 
 
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD EE EO TE Durée ECTS 
Parcours B :              

 
UE 4.1 : Prolongement disciplinaire   

   
    

 
Approfondissement littérature-civilisation 4  12 60    2h 3 

Approfondissement linguistique 4   12 
 

 60     3 

UE 4.2 : Didactique 
       

Didactisation de la discipline 4  24  120   6 

UE4.3 Recherche         

Suivi et soutenance du mémoire 4      300  15 

UE 4.4 :  Mise en situation professionnelle          
Accompagnement de stage en responsabilité  et  rapport de 
stage 4  30 60    3 

TOTAL  78 300  300  30 
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                                                                                     Année universitaire 2014/2015

 

 
 
 
 

SEMESTRE 1 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
UE 1.1 : Savoirs et méthodologies disciplinaires               

Littérature 1 21    60 4h 3 

Civilisation 1 21       60 4h 3 

Linguistique 1 21   40   
  

2 

Méthodologie disciplinaire 1 21 
  

  40 4h 2 

UE 1.2 : Savoirs culturels et linguistiques           
 

  

Thème   17 40     2 

Version   17 40      2 

UE 1.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale           
  

Compétence en langue    17   40    2 

Grammaire en contexte 
 

 17  40   
  

2 

UE 1.4 :  Didactique             
Histoire des méthodologies et connaissance des 
programmes 25    60 2h 3 

Didactique de la discipline  25 60    3 

UE 1.5 :  Initiation à la recherche             

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 21  1 

UE 1.6 :  Contextes de la scolarisation 
       

Politiques de l’éducation  12   40 2 h 2 

Ecole et phénomène sociaux 
 

 12   
 

20 2 h 1 

UE 1.7 :  Mise en situation professionnelle        

Stage filé  12 x     

TOTAL 151 129      

 
 

 

 
 
 
 
 

  

Organisation du cursus / Régime Général 

MASTER MEEF

 Parcours       PLC  Anglais      
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SEMESTRE 2 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
UE 2.1 : Savoirs et méthodologies disciplinaires               

Littérature 2  12,5 
   

20 2h 1 

Civilisation 2  12,5       20 2h 1 

Linguistique 2  12,5   40     2 

Méthodologie disciplinaire 2  12,5 
  

40     2 

UE 2.2 : Savoirs culturels et linguistiques               

Thème 2 
 

12,5 40   
  

2 

Version 2  12,5 20       1 

UE 2.3 : Maîtrise de la langue écrite et/ou orale              
Compétences en langue 2     12,5   40     2 

Grammaire en contexte 2   12,5  20     1 

UE 2.4 :  Didactique             
 

Exploitation didactique des documents  25  60   3 

Analyse de dossiers didactiques  25  60   3 

C2i2e  25 60    3 

UE 2.5 :  Initiation à la recherche              

Séminaire culturel et linguistique 21  Voir MCC spécifiques master 
recherche 

2 

Séminaire méthodologie de la recherche 2 21  1 

UE 2.6 :  Conditions d’apprentissage des élèves 
       

Les processus d’apprentissage des élèves  12 20    1 

Agir en fonctionnaire de l’Etat dans un contexte social et 
professionnel   12 40      2 

UE 2.7 :  Mise en situation professionnelle        

Stage massé  12 60    3 

TOTAL  92 161      
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SEMESTRE 3 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
Parcours A :         

UE 3.1 : Culture disciplinaire               

Littérature – civilisation 3  25  80    4 

Approfondissement linguistique 3 25   80   
  

4 

UE 3.2 : Didactique               

Réflexion sur l’enseignement de l’anglais 3 
 

50 120   
  

6 

Pratique orale didactisée 3  50 120       6 
Parcours B :         

UE 3.1 : Prolongement disciplinaire        

Approfondissement littérature-civilisation 3  18 120    6 

Approfondissement linguistique 3  18 120    6 

UE 3.2 : Didactique        

Didactisation de la discipline 3  24 160    8 

Tronc commun        

UE 3.3 : Questions professionnelles             
 

Cours A   24 40       4 

Cours B 
 

24 20   
  

4 

UE 4.1 : Didactique               
C2i2e  2 

 
25 40 

   
2 

TOTAL PARCOURS A  50 173      

TOTAL PARCOURS B   133      
 
 
 
 
 

SEMESTRE 4 
Nbre d'heures Contrôle des connaissances 

CM TD CC TO TE Durée ECTS 
Parcours A :                

UE4.4 Recherche         
Suivi et soutenance du mémoire 4       300  15 

UE 4.5 :  Mise en situation professionnelle               
Accompagnement de stage en responsabilité  et rapport de 
stage 4  30 300     15 

TOTAL  30 300  300  30 
Parcours B :               
UE 4.1 : Prolongement disciplinaire           
Approfondissement littérature-civilisation 4  12 60     3 

Approfondissement linguistique 4   12  60       3 

UE 4.2 : Didactique 
       

Didactisation de la discipline 4  24 120    6 

UE4.3 Recherche         

Suivi et soutenance du mémoire 4      300  15 

UE 4.4 :  Mise en situation professionnelle          
Accompagnement de stage en responsabilité  et rapport de 
stage 4  30 60    3 

TOTAL  78 300  300  30 
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                                                                                                                               Année Universitaire 2014/2 015 

 

 

 

 

 

 Semestre 1 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO EE Durée 

Thème grammaire 12  10  
  40  1h 

Version compréhension   15     20 1h 

TOTAL  12  25    60   

 

 Semestre 2 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Thème grammaire  12 10  
  40 1h 

Version compréhension   15     20 1h 
TOTAL   12 25    60   

 

 Semestre 3 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction   15  
  20 1h 

Langue des affaires 12  10 
 

  40 1h 

TOTAL   12 25    60   
 

 Semestre 4 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO EE Durée 

Traduction   15  
   20 1h 

Langue des affaires  12 10 
 

  40 1h 
TOTAL   12 25    60   

 

 Semestre 5 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO EE Durée 

Traduction    15     20 1h 

Culture et Société  12   20 
 

  1h 
Langue des Affaires    10     20 1h 
TOTAL  12 25 20  40   

 

 Semestre 6 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO EE Durée 

Traduction    15     20 1h 
Culture et Société  12   20    1h 
Langue des Affaires   10     20 1h 
TOTAL  12 25 20  40   

 

 

Diplôme Universitaire   Langue des Affaires  

Régime Spécial 

Allemand, Anglais, Espagnol, Italien : non débutant 
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                                                                                                                               Année Universitaire 2014/2 015 

 

 

 

 

 

 Semestre 1 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO CC Durée 

Thème grammaire 12  10  
  40  

 
Version compréhension   15     20   

TOTAL  12  25    60   

 

 Semestre 2 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Thème grammaire  12 10  
  40 

 
Version compréhension   15     20   
TOTAL   12 25    60   

 

 Semestre 3 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction   15  
  20 

 
Langue des affaires 12  10 

 
  40 

 
TOTAL   12 25    60   

 

 Semestre 4 
Nbre d'H Contrôle des connaissances 

CM TD TE TO CC Durée 

Traduction   15  
   20  

Langue des affaires  12 10 
 

  40 
 

TOTAL   12 25    60   
 

 Semestre 5 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO CC Durée 

Traduction    15     20   
Culture et Société  12   

  
 20 

Langue des Affaires    10     20   
TOTAL  12 25   60   

 

 Semestre 6 Nbre d'H Contrôle des connaissances 
CM TD TE TO CC Durée 

Traduction    15     20   
Culture et Société  12      20 
Langue des Affaires   10     20   
TOTAL  12 25   60   

 

 

Diplôme Universitaire   Langue des Affaires  

Régime Général 

Allemand, Anglais, Espagnol, Italien : non débutant 





 
 

 

Conseil d’administration, 30 septembre 2014. 

 

Commission de la Formation du Conseil Académique, 23 

septembre 2014. 
 

 
 

Point n°B3 Organisation pédagogique. 
 
Faculté de droit. 



















 

 

6 - Questions diverses, scolarité (conseil de Faculté du 8 septembre 2014) 

 

Précisions et rectifications apportées sur la question de l’accompagnement des étudiants en 
double parcours de licence en droit, Université Jean Moulin et Université d’Essex. 

 

En complément  du point 2.11 ayant recueilli un vote favorable lors du conseil de Faculté du 16 
juin 2014, il est précisé que le tutorat proposé aux étudiants de ce double parcours n’est pas 
obligatoire. Il n’a donc pas à être intégré à la maquette du diplôme puisqu’il s’agit de 8 heures  
complémentaires facultatives en équivalents travaux dirigés. 
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3.2 
 
 
 
Note de présentation.  
- Régime d’examen du Master 2 droit des affaires approfondi.  
- Diection du Master 2 droit des affaires approfondi 
 
 
 
Monsieur le Doyen,  
 
1/Suite à l’adoption, par les instances de la Faculté et de l’Université, de l’accord de partenariat 
entre l’EMLyon et le Master 2 droit des affaires approfondi, il convient de mettre en conformité 
la maquette des enseignements délivrés dans le Master avec cet accord.  
 
Les modifications sont les suivantes :  
 

- suppression au second semestre d’un cours de droit du travail. Cette suppression permet 
d’accentuer la dimension davantage « corporate » du diplôme, même s’il se veut 
généraliste. 

- Diminution du volume horaire des séminaires du 1er semestre de 80 heures à 66 heures.  
- Passage du cours de comptabilité du 2nd semestre au 1er semestre.  

 
- Mise en place au second semestre deux nouveaux cours :  

*un cours de concurrence de 30 heures, dont 15 heures d’approche économique 
de la concurrence, assurées par un enseignant de l’EMLyon, dans leurs locaux et à 
leurs frais et 15 heures de droit de la concurrence, assurées dans les locaux de la 
Faculté de droit, sur nos heures.  
*un cours de technique contractuelle de 30 heures, dont 15 heures de 
management des contrats (comment négocier un contrat) assurées par un 
enseignant de l’EMLyon, dans leurs locaux et à leurs frais et 15 heures de 
rédaction des clauses contractuelles par un enseignant de Lyon 3.  

 
Le reste de la formation inchangé. 
 
Cela représente, en termes de coût pour la faculté de droit, une diminution de 10 heures de cours 
(60 heures créées, 30h à la charge de la faculté, contrepartie : suppression du cours de droit du 
travail de 20 h (assuré par G. Vachet jusqu’à cette année), diminution de 14 heures de cours au 
niveau des séminaires et prise en charge de 6 heures de séminaires au 1er semestre par V. Rébeyrol 
de l’EMLyon). 
 
Le régime d’examen a été modifié afin d’appliquer explicitement les ECTS à titre de coefficients 
dans la notation.  
 
2/ Monsieur le professeur Nicolas Borga, spécialiste de droit des affaires, recruté dès la rentrée 
2014 dans notre Université, a accepté d’assurer la co-direction de ce diplôme.  
 

Restant à votre disposition pour toute information supplémentaire, veuillez croire, 
Monsieur le Doyen, en l’assurance de mes sentiments cordiaux et les meilleurs 
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William Dross 
Directeur du Master 2 droit des affaires approfondi.  
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Faculté de droit de l’Université Jean Moulin Lyon 3 

 

Master « Mention » :  DROIT  DES  AFFAIRES 

Master 2 « Spécialité » :   DROIT  DE  L’ENTREPRISE 

« Parcours » :  DROIT DES AFFAIRES APPROFONDI 

RECHERCHE 

Directeurs : Messieurs les professeurs William Dross et Nicolas Borga 

1- Objectifs pédagogiques et scientifiques :  
 
 Le Parcours Recherche DROIT DES AFFAIRES APPROFONDI 
remplace le DEA de Droit des Affaires dans le Master 2 Spécialité : Droit de l’Entreprise. 

 
Ce troisième cycle accueille chaque année entre 20 et 30 étudiants, sélectionnés sur 

dossier et entretien. Les étudiants salariés ont la possibilité de s’inscrire en régime spécial (M. 
2 en deux ans), y compris dans le cadre de la formation continue. 

 
Ce parcours apporte aux étudiants une spécialisation en droit des affaires, par 

l’initiation à la recherche (rédaction d’un mémoire de recherche), en vue de leur offrir la 
possibilité de s’orienter soit vers une carrière universitaire, soit vers une carrière 
professionnelle (cabinets d’avocats, services juridiques des entreprises). Les objectifs de ce 
Master, à la fois de formation à la recherche fondamentale et à l’activité professionnelle, sont 
complémentaires, l’étudiant apprenant, à travers son mémoire, à maitriser les sources 
d’informations, à faire émerger les problématiques d’une question, à discuter des solutions 
possibles au travers d’une dialectique argumentée et à exprimer clairement sa pensée, qualités 
indispensables à tout juriste, qu’il se destine à la recherche ou à la pratique.  

 
La formation est assurée en partenariat avec l’Ecole de Management de Lyon. Les 

étudiants ayant satisfait aux conditions requises se voient délivrer par l’EM Lyon un certificat 
de formation ainsi que le diplôme de Master II droit des affaires approfondi par la Faculté de 
droit de Lyon III. Ils bénéficient d’un accès privilégié au Master … de l’EM Lyon à l’issue de 
leur Master II.  

 
 Les cours s’articulent autour de deux modules fondamentaux de 53 heures chacun, le 
premier consacré aux structures de l’entreprise (sociétés, procédures collectives, concurrence), 
le second aux activités de l’entreprise (contrats, sûretés, biens). Ces modules comportent 20h 
de cours consacrées à l’approfondissement d’une question précise et 33 heures de séminaires 
dédiés qui font le point, par tranches de trois heures, sur une question à la fois pratique et 
technique que les étudiants sont invités à travailler à l’avance.  
 Ces deux modules fondamentaux sont complétés par deux cours de droit fiscal et de 
comptabilité, indispensables dans la perspective d’une carrière professionnelle. S’ajoute, au 
choix de l’étudiant, un cours à suivre dans un autre Master 2, selon ses affinités actuelles et 
son projet professionnel futur.  
 Le second semestre est consacré à un cours de droit de la concurrence et un cours de 
droit des contrats de 30 h. chacun. Ces cours offrent un double éclairage : aspects juridiques 
(enseignant de la Faculté de droit) et aspects managériaux (enseignant EM Lyon). S’y ajoute, 
aspect essentiel de la formation, la rédaction d’un mémoire.  
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Le sujet du mémoire – choisi par l’étudiant dans la matière qui l’intéresse – tient 

compte de ses perspectives professionnelles, l’expérience prouvant que le mémoire facilite 
l’insertion professionnelle en offrant aux futurs employeurs une spécialisation d’ores et déjà 
affichée dans un domaine précis.  
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2 – Organisation de la formation :  

1er SEMESTRE (octobre/ janvier) 
                     
1° COURS FONDAMENTAUX : 106 h. d’enseignement 

a) Structures de l’entreprise    (sociétés ; procédures collectives ; concurrence) : 53 
h. 
 
• COURS MAGISTRAL :                    20 h (10 semaines d’enseignement)  

6 Crédits européens 
• SEMINAIRES DE RECHERCHE :    33 h (11 semaines d’enseignement) 

5 Crédits européens 
 

b) Activités de l’entreprise      (contrats ; biens et sûretés) : 53 h. 
 
• COURS MAGISTRAL :                    20 h (10 semaines d’enseignement)  

6 Crédits européens 
• SEMINAIRES DE RECHERCHE :    33 h (11 semaines d’enseignement) 

5 Crédits européens 
 

2° MODULES OBLIGATOIRES : 40 h. d’enseignement  
 

a) Droit comptable (en anglais éventuellement), 20 h : 3 Crédits européens 
b) Fiscalité approfondie, 20 h : 3 Crédits européens 

 
 

3° CHOIX D’UN COURS MUTUALISE – 20 h. d’enseignement 
a) Contrats internationaux (M2 DPIC) 
b) Droit européen des sociétés, 10 h (M2 Droit européen) + Droit international 

des faillites, 10 h (M2 DIPC) 
c) Droit de la propriété intellectuelle (M2 PI) 

2 Crédits européens 
 

2e SEMESTRE 
 

a) Concurrence (30h.) : 
Cours de 15 heures sur les aspects économiques du droit de la concurrence 
Cours de 15 heures sur les aspects juridiques du droit de la concurrence 
4 Crédits européens 

 
b) Contrats (30h) :   

Cours de 15 heures sur la technique managériale contractuelle  
Cours de 15 heures sur la technique juridique contractuelle.  
4 Crédits européens 
 

c) Mémoire de recherche  
Rédigé sous la direction d’un des enseignants du M 2 

  22 Crédits européens 
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3 – Equipe pédagogique :  
1er SEMESTRE 
Structures de l’entreprise : J-P. Viennois 
Activités de l’entreprise : W. Dross 
Séminaires de recherches : H. Croze, N. Borga, Th. Favario, F. Marmoz, V. Rébeyrol 
Droit comptable. J.-B. Cartier 
Fiscalité approfondie : J.-L. Pierre 
 
2e SEMESTRE 
Concurrence : aspects économiques : à définir, aspects juridiques : C. Nourrissat ( ?) 
Contrats : technique managériale contractuelle : à définir ; technique contractuelle : W. 
Dross 
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FACULTE DE DROIT Master : Droit des affaires 

Master 2 R: DROIT DE L’ENTREPRISE : Parcours Recherche Droit des affaires 
approfondi 

 (Monsieur le professeur W. Dross)    Ancien DEA Droit des affaires 
 
 
 
 
I – TABLEAU RECAPITULATIF DU REGLEMENT D’EXAMEN 
 

NOM DE LA MATIERE 
 

Crédits 
ECTS C.M. SEMINAIRES Obligatoire 

Contrôle 
Continu 

ou 
terminal 

 
Notation Modalités 

 
 
 

1er SEMESTRE 

Structures de l’entreprise 
Cours magistral 

6 20 h  X T 
 
 

/ 20 

Ecrit de 5 heure   
oral selon tirag   

sort 

 

Structures de l’entreprise :  
Séminaire 
 

5 
 33 h X CC 

/ 20 
Exposé dans  

cadre du sémin  

 

Activités de l’entreprise 
Cours magistral 

6 20 h  X T 
/ 20 Ecrit de 5 heure    

oral selon tirag   
sort 

 

Activités de l’entreprise :  
Séminaire 
 

5 
 33 h X CC 

/ 20 
Exposé dans  

cadre du sémin  

 

Droit comptable  
 

3 20  X T 
/20 

Ecrit ou ora  
 

Fiscalité approfondie de 
l’entreprise 

3 20 h  X T 
/ 20 

Ecrit ou ora  
 

Cours mutualisé 1 
 

2 20 h  X T 
/ 20 

Ecrit ou ora  
 

2e SEMESTRE 

Concurrence 4 30 h  X T / 20 Ecrit ou ora   

Contrats 
 

4 30 h  X T 
/ 20 

Ecrit ou ora  
 

Mémoire (écrit) 
 

22   X T 
/ 20 Notation par  

directeur de 
recherches 
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II – :  ASSIDUITE 

 
L’assiduité aux cours et aux séminaires est obligatoire, sauf dérogation accordée à des 
conditions qu’il fixe par le responsable de l’enseignement. En cas d’assiduité insuffisante, 
l’étudiant peut se voir interdire de se présenter aux épreuves terminales par le Doyen de la 
Faculté de droit sur proposition du responsable du Master 2. 
L’absence à une épreuve d’examen vaut défaillance du candidat et entraîne l’impossibilité 
de calculer les résultats. 

  
III -  :  CONDITIONS DE DEROULEMENT DES EPREUVES
 
Le diplôme est attribué aux étudiants ayant obtenu la moyenne à chaque semestre. Il n’y a 
pas de compensation entre les deux semestres. Les notes sont coéfficientées selon les 
crédits ECTS.  
 
 
1er semestre.  
 
*Cours magistraux fondamentaux (structure de l’entreprise et activité de l’entreprise) :  
- L’une de ces deux matières fait l’objet d’une épreuve écrite d’une durée de 5 heures.  
- L’autre matière fait l’objet d’un oral en présence des enseignants ayant dispensé le cours 
magistral et les séminaires d’appui, auxquels peuvent se joindre d’autres enseignants du 
M2.  
La matière d’écrit est tirée au sort. Elle est portée à la connaissance des étudiants avant les 
vacances de Noël.  
Ces épreuves orales ou écrites portent non seulement sur le thème étudié lors du cours 
magistral mais aussi sur l’ensemble du programme défini par l’enseignant et les points 
développés dans le cadre du séminaire d’appui.  
 
* Séminaires d’appui. Chacun des séminaires dédiés (structure de l’entreprise et activité 
de l’entreprise) donne lieu à l’attribution d’une note de contrôle continu, selon des 
modalités définies par l’enseignant.  

 
Les épreuves de contrôle terminal du 1er semestre se déroulent en janvier et/ou 
février. 
Le premier semestre est acquis à l’étudiant qui totalise une moyenne de 300 points 
sur 600. Toutefois, un étudiant peut valider ce premier semestre sur délibération 
spéciale du jury.  
Il n’est pas organisé de seconde session d’examen. Toutefois, à titre exceptionnel, le 
directeur du Master peut décider, en concertation avec les enseignants concernés, 
d’organiser une seconde session sous une forme laissée à leur discrétion.  
 
2e semestre.  
* Cours mutualisé. Le cours mutualisé choisi donne lieu à un examen écrit ou oral dont les 
modalités sont définies par l’enseignant. 

  
* Fiscalité de l’entreprise et droit comptable. Chaque cours magistral donne lieu à un 
examen écrit ou oral dont les modalités sont définies par l’enseignant  
 
*Concurrence et contrat. Chaque cours magistral donne lieu à un examen (écrit ou oral) 
ou à une note de contrôle continu dont les modalités sont définies par l’enseignant pour sa 
partie.  
 



  Année 2014-2015 
* Mémoire de recherche. Le mémoire de recherches fait l’objet d’une notation par le 
directeur de recherches. S’il le souhaite, le directeur peut organiser une soutenance avec le 
candidat, avec la participation éventuelle d’un ou plusieurs autres enseignants du M2.  
 
Le mémoire de recherche doit être rendu au 15 juin.  
Le second semestre est acquis à l’étudiant qui totalise une moyenne de 300 points sur 
600.  Toutefois, un étudiant peut valider ce second semestre sur délibération spéciale 
du jury.  
Il n’est pas organisé de seconde session d’examen. Toutefois, à titre exceptionnel, le 
directeur du Master peut décider, en concertation avec les enseignants concernés, 
d’organiser une seconde session sous une forme laissée à leur discrétion.  
 
 

 
VALIDATION DES POINTS DE SPORT : 
 
Les étudiants suivant avec assiduité les enseignements d’éducation physique et sportive 
dans le cadre des activités organisées par le Service des sports de l’Université Jean Moulin 
peuvent bénéficier de points de bonification. 
 
Cette bonification s’opère en prenant en compte les points obtenus au dessus de la 
moyenne de la note de sport sur 20.  
La bonification ainsi acquise est limitée à l’obtention d’une mention. 

 
 
LANGUE ETRANGERE 
 
Le master 2 ne pourra être délivré que sous condition de vérification de l’aptitude à 
maîtriser une langue étrangère, aptitude établie, selon les cas, par : 
La note obtenue en Master 1 (au moins 10/20) 
La note obtenue dans un diplôme reconnu équivalent à la Maîtrise ou dans un diplôme de 
langue 
Un examen passé en cours de Master 2 
 
 
MENTIONS 
La mention est calculée en fonction de la moyenne globale obtenue sur les deux semestres. 
Elle peut être attribuée par délibération spéciale du jury. 
La mention assez-bien est accordée pour une moyenne de 13/20 
La mention bien est accordée pour une moyenne de 15/20 
La mention très bien est accordée pour une moyenne de 17/20 
 
REGIME SPECIAL 
 Un régime spécial en deux ans est organisé à l’intention des candidats justifiant d’une 
activité salariée ou des étudiants étrangers l’ayant demandé, avec deux sessions aux 
mêmes dates et conditions que celles du régime général.  
 Durant la première année (Année A) l’étudiant suit le cours de structures de 
l’entreprise ainsi que le séminaire dédié. Il suit pareillement le cours de droit comptable et 
le cours mutualisé à son choix.  
Le cours de structures de l’entreprise fait l’objet d’un écrit de 5 heures. Les autres cours et 
séminaires sont notés selon les modalités applicables aux étudiants suivant le régime 
général.  
Au second semestre, il suit les cours concurrence et de contrat. 
 Pour être admis à suivre l’année B, l’étudiant doit avoir obtenu au moins 120 sur 240 à 
l’ensemble des épreuves. Cette admission en deuxième année donne lieu à délibération. 
  



  Année 2014-2015 
Durant la deuxième année (Année B) l’étudiant suit le cours d’activités de l’entreprise 

ainsi que le séminaire dédié. Il suit pareillement le cours de fiscalité approfondie. Il rend 
son mémoire.  
 Le cours d’activité de l’entreprise fait l’objet d’un grand oral selon les modalités 
applicables au régime général.  
 Le cours de fiscalité approfondie de l’entreprise est évalué selon les modalités 
applicables au régime général. 
 Le mémoire est évalué selon les modalités applicables au régime général.  
 
L’étudiant en régime spécial est admis s’il obtient la moyenne aux deux semestres (600 
sur 1200) sans compensation possible, selon les modalités de calcul applicables au régime 
général.  
 

 
 

FORMATION CONTINUE 
 
Le Master 2  recherche Droit approfondi de l’entreprise est également proposé dans le 
cadre de la formation continue de la Faculté de droit. Il est réservé aux personnes exerçant 
une activité professionnelle ou en recherche d’emploi. 
L’accès des candidats est subordonné soit aux conditions de diplôme nécessaires pour 
s’inscrire dans ce master 2, soit par validation des acquis de l’expérience. 
La formation est accessible aussi, sans conditions de diplôme, aux personnes qui ne 
souhaitent suivre qu’un ou plusieurs modules d’enseignement sans vouloir obtenir ce 
diplôme. 
L’organisation des enseignements est la suivante :  
Parcours A : le candidat sollicite son inscription dans un ou plusieurs modules de son 
choix, sans souhaiter l’obtention du diplôme, afin d’approfondir ses connaissances dans 
un ou plusieurs domaines particuliers. Aucun diplôme n’est requis et la sélection des 
candidats se fait après un entretien avec le directeur du Master 2. 
Chaque matière faisant l’objet d’un cours ou d’un séminaire constitue un module ; 
l’étudiant précise lors de sa demande le ou les modules qu’il veut suivre ; il n’est pas 
soumis au contrôle continu ni à l’examen. En fin d’année, il lui est seulement délivré une 
attestation de suivi du ou des modules suivis. 
Parcours B : Le candidat sollicite son inscription dans ce Master 2 en vue de l’obtention 
du diplôme en deux ans ; la sélection est opérée sur dossier; l’étudiant est soumis au 
régime spécial en deux ans prévu ci-dessus. 

 
 

 



 
      FACULTÉ DE DROIT 

 
 

 

Conseil de Faculté du 8 Septembre 2014 

Note relative aux modifications des règlements d’examens des licences en droit, 
droit/science politique, droit/philosophie 

(année universitaire 2014/2015) 

Additif 

 

1. Module Entrepreneuriat :  

Il est aujourd’hui soumis à l’approbation du Conseil de Faculté une modification de l’article 32 des 
règlements d’examen des licences en droit, droit science politique et droit philosophie : il s’agit de 
mettre en œuvre une bonification semestrielle pour les étudiants des licences concernées inscrits 
dans le module « Entrepreneuriat » proposé par l’établissement. 

Le paragraphe suivant serait donc ajouté à l’article 32 :  

« Les étudiants qui suivent avec assiduité les enseignements prévus dans le module 
« Entrepreneuriat » peuvent bénéficier sur un seul semestre pair du diplôme de licence de points 
supplémentaires de bonification.  

Les points au-delà de la moyenne obtenus lors du semestre concerné sont ajoutés au total général de 
ce dernier, calculé pour délibérer sur la délivrance du diplôme. » 





 

 

 

Conseil d’administration, 30 septembre 2014. 

 
Commission de la Formation du Conseil Académique, 23 

septembre 2014. 

 

 
Point n°B3 Organisation pédagogique.  

IUT. 



Code Unités d’enseignement  Total 

UE1 Conception et réalisation
M11 Elaboration, conception et expression de la stratégie ide com 20              
M12 Outils de la communication 44              

Conférence rédactionnel (12h)

M13 Conférences Mesure des résultats (12h)
M14 PAO 38              
M15 Bases de données/emailing 12              
M16 Audiovisuel 29              

Total UE 1 143            
UE2 Management
M21 Conduite de projet 43              
M22 Dynamique de groupe 14              
M23 Ressources Humaines 20              
M24 Management d'équipe 23              

Total UE 2 100            
UE3 Fonctionnement d'entreprise
M31 Pratique de négociation 15              
M32 Comportement organisationnel 20              
M33 Gestion d'un service de communication 22              
M34

Total 3 57              
UE4 Environnement de la communication
M41 Anglais 50              
M42 Ethique et Déontologie 15              
M43 Droit de la communication 12              
M44 Veille web 12              

Total 4 89              
UE5 Mise en situation professionnelle

M51
Mémoire professionnel et période entreprise (6h/étudiant de 
suivi par un tuteur enseignant)

8                

M52 Projet tuteuré (2h/groupe de suivi par un tuteur enseignant) 20              
Total 5 28              

Total des heures d'enseignement 417            
Conférences 24              

Licence professionnelle : Management de la communication
Maquette pédagogique 2014-2015 - Alternance (contrats de professionna



 Coefficients 
 Crédits 

ECTS 
15              

                   1   4                
                   1   3                

                   1   2                
                   1   2                
                   1   2                
                   1   2                

15              
10              

                   1   2                
                   1   3                
                   1   2                
                   1   3                

10              
10              

                   1   3                
                   1   4                
                   1   3                

10              
10              

                   1   2                
                   1   3                
                   1   3                
                   1   2                

10              
15              

                   1   10              

                   1   5                
15              

-                60              

      
       alisation)



UE

UE 1    Création d'activités 
MODULE 1 Le monde de la PMO et son environnement 20 10 30 1 3

MODULE 2 Création d'entreprises 20 10 30 2 4

MODULE 3 Veille stratégique 20 20 1 2

MODULE 4 Plan d’affaires (business-plan) 10 10 20 1 3

MODULE 5 Techniques d'études de marché 20 10 30 1 3

MODULE 6 Réseaux d'affaires 20 20 1 2

MODULE 7 Ethique et compétences entrepreneuriales 20 20 1 3

TOTAL UE 1 130 40 170 8 20

UE 2
MODULE  8 Management stratégique des PMO 30 10 40 2 5

MODULE  9 Marketing 20 10 30 1 3

MODULE 10 Comptabilité Générale 15 10 25 1 3

MODULE 11 Finances et contrôle de gestion 20 10 30 2 4

MODULE 12 Gestion des Ressources Humaines 30 30 1 3

MODULE13 Management de la Supply Chain et  du process  de production 25 25
1 4

TOTAL UE 2 140 40 180 8 22

UE 3 Composante transversales
MODULE 14 TIC 20 20 1 2

MODULE  15 Langues étrangères 10 20 30 1 3

MODULE16 Communication et management de projet 30 30 1 3

MODULE 17 Droit commercial et des affaires 10 10 1 1

TOTAL UE 3 70 20 90 4 9

UE 4 Conférences 
 

MODULE 18 Intervenants professionnels 10 10
TOTAL UE 4 10 10

UE 5 Projets tutorés et stages

MODULE 19 PROJET TUTORE (2h/groupe de suivi par un tuteur) 1 3
 

MODULE 20  STAGES (1h/étudiant de suivi par un tuteur) 2 6

TOTAL UE 5 3 9
TOTALISATION HORS ENCADREMENTS 350 100 450 23 60

Jean-luc MINIER
Responsable pédagogique

Formation initiale

DE LA LICENCE PROFESSIONNELLE MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
«GESTION ET CREATION DES PETITES ET MOYENNES ORGANISATIONS » 2014-2015

MAQUETTE PEDAGOGIQUE  

COEF. ECTSTotalCM TDIntitulés

Composante Gestion



UE

UE 1    Création d'activités 
MODULE 1 Le monde de la PMO et son environnement 20 10 30 1 3

MODULE 2 Création d'entreprises 20 10 30 2 4

MODULE 3 Veille stratégique 20 20 1 2

MODULE 4 Plan d’affaires (business-plan) 10 10 20 1 3

MODULE 5 Techniques d'études de marché 20 10 30 1 3

MODULE 6 Réseaux d'affaires 20 20 1 2

MODULE 7 Ethique et compétences entrepreneuriales 20 20 1 3

TOTAL UE 1 130 40 170 8 20

UE 2
MODULE  8 Management stratégique des PMO 30 10 40 2 5

MODULE  9 Marketing 20 10 30 1 3

MODULE 10 Comptabilité Générale 15 10 25 1 3

MODULE 11 Finances et contrôle de gestion 20 10 30 2 4

MODULE 12 Gestion des Ressources Humaines 30 30 1 3

MODULE13 Management de la Supply Chain et  du process  de production 25 25
1 4

TOTAL UE 2 140 40 180 8 22

UE 3 Composante transversales
MODULE 14 TIC 20 20 1 2

MODULE  15 Langues étrangères 10 20 30 1 3

MODULE16 Communication et management de projet 30 30 1 3

MODULE 17 Droit commercial et des affaires 10 10 1 1

TOTAL UE 3 70 20 90 4 9

UE 4 Conférences 
 

MODULE 18 Intervenants professionnels 10 10
TOTAL UE 4 10 10

UE 5 Projets tutorés et alternance

MODULE 19 PROJET TUTORE (2 h/groupe de suivi par un enseignant) 1 3
 

MODULE 20 ALTERNANTS (6h/étudiant de suivi par un enseignant) 2 6

TOTAL UE 5 3 9
TOTALISATION HORS ENCADREMENTS 350 100 450 23 60

Jean-luc MINIER
Responsable pédagogique

COEF. ECTS

MAQUETTE PEDAGOGIQUE  
DE LA LICENCE PROFESSIONNELLE MANAGEMENT DES ORGANISATIONS

«GESTION ET CREATION DES PETITES ET MOYENNES ORGANISATIONS » 2014-2015
Formation en alternance (contrats de professionnalisation)

Composante Gestion

TotalCM TDIntitulés



Méthodologie mémoire 20
Conception et intégration web 20

CM(1) TD(1) Coeff T.E.(1)

1 Organisation et politiques de l'entreprise 12 1 CC
2 Marketing fondamental 20 1 CC
3 Stratégie & Web marketing 14 1 CC
4 Stratégie de communication 20 1 CC
5 Anglais de spécialité (niveau 1) 6 10 1 CC
6 Veille : Méthodologie & curation 10 8 1 CC

1 Outils, Analyses statistiques & Mesures 4 12 1 CC
2 Solutions CMS  : éditorial  & e-commerce 4 12 1 CC
3 Langages, développement web & mobile 28 2 CC
4 Expérience utilisateur : ordinateur, tablette,  mobile 2 8 1 CC

1 Techniques d'optimisation d'un site 18 1 CC
2 Ecriture web, référencement & netlinking 14 1 CC
3 Gestion de campagnes, Achats de Mots-clés & Liens sponsorisés 12 1 CC
4  Achat d'espace & média planning 4 6 1 CC
5 Stratégie & optimisation dans les réseaux sociaux 2 8 1 CC
6 Community management, animation de marque 2 8 1 CC

1 Projet 6 12 1 CC
2 Économie des services 14 1 CC
3 Droit numérique 12 4 1 CC
4 Conception-Rédaction de contenus numériques 18 1 CC

1 Société numérique 16 1 CC
2 Veille image & e-réputation 4 12 1 CC
3 Stratégie multicanal : web, mobile, application… 14 1 CC
4 Anglais de spécialité  (niveau 2) 6 10 1 CC
5 Ethique, logique d'influence & lobbying 10 1 CC
6 Sociologie du marketing 14 1 CC

Mémoire 3
Implication entreprise 1
Soutenance Mémoire 1

Dossier
Soutenance

Conférences thématiques : Tendances & actualités 20
Nombre d'heures 

Légende

(1) CM = Cours Magistral ; TD = Travaux Dirigés ; TE = Type d'Examen ; ECTS = European Credits Transfer System

Formation en alternance

* Enseignement mise à niveau non facturé aux entreprises
** Contrat de professionnalisation : 3 jours par semaine  d'octobre à juin puis plein temps

LICENCE PROFESSIONNELLE MARKETING DIGITAL : Gestion de contenus et Stratégies Numériques 2014-

MISE A NIVEAU*

UE1: APPROCHES MARKETING ET COMMUNICATION

UE2 : ETUDES ET TECHNIQUES DU WEB

UE3 : REFERENCEMENT, ACHAT D'ESPACE & RESEAUX SOCIAUX

Se
pt

. 2
01

ENSEIGNEMENT

SE
M

ES
TR

E 
5

UE1

SE
M

ES
TR

E 
6

UE4

Nombre d'heures

UE6 1

Total Licence = Nombre d'heures : 440 Heures+ 40 Heures mise à niveau*
Semestre 6 = Nombre d'heures : 196

2 Projet tutoré : Startup Studies 24 1

44

70

UE5

Nombre d'heures 

UE5 : MARKETING 

UE6 : EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

86

66

UE4 : MANAGEMENT DE PROJET NUMERIQUE

Alternance**(6h/étudiant pour un tuteur enseignant)

Nombre d'heures 100

Semestre 5 = Nombre d'heures : 244 

UE3

Nombre d'heures 74

UE2

Nombre d'heures 



Méthodologie mémoire 20
Conception et intégration web 20

CM(1) TD(1) Coeff T.E.(1)

1 Organisation et politiques de l'entreprise 12 1 CC
2 Marketing fondamental 20 1 CC
3 Stratégie & Web marketing 14 1 CC
4 Stratégie de communication 20 1 CC
5 Anglais de spécialité (niveau 1) 6 10 1 CC
6 Veille : Méthodologie & curation 10 8 1 CC

1 Outils, Analyses statistiques & Mesures 4 12 1 CC
2 Solutions CMS  : éditorial  & e-commerce 4 12 1 CC
3 Langages, développement web & mobile 28 2 CC
4 Expérience utilisateur : ordinateur, tablette,  mobile 2 8 1 CC

1 Techniques d'optimisation d'un site 18 1 CC
2 Ecriture web, référencement & netlinking 14 1 CC
3 Gestion de campagnes, Achats de Mots-clés & Liens sponsorisés 12 1 CC
4  Achat d'espace & média planning 4 6 1 CC
5 Stratégie & optimisation dans les réseaux sociaux 2 8 1 CC
6 Community management, animation de marque 2 8 1 CC

1 Projet 6 12 1 CC
2 Économie des services 14 1 CC
3 Droit numérique 12 4 1 CC
4 Conception-Rédaction de contenus numériques 18 1 CC

1 Société numérique 16 1 CC
2 Veille image & e-réputation 4 12 1 CC
3 Stratégie multicanal : web, mobile, application… 14 1 CC
4 Anglais de spécialité  (niveau 2) 6 10 1 CC
5 Ethique, logique d'influence & lobbying 10 1 CC
6 Sociologie du marketing 14 1 CC

Stage (1hTD/étudiant  pour un tuteur enseignant)*
Mémoire 3
Implication entreprise 1
Soutenance Mémoire 1

Dossier
Soutenance

Conférences thématiques : Tendances & actualités 20
Nombre d'heures 

Légende
*Stage en alternance de mars à Juin puis stage à temps plein en  juillet et août (120 jours)
(1) CM = Cours Magistral ; TD = Travaux Dirigés ; TE = Type d'Examen ; ECTS = European Credits Transfer System

Formation initiale
LICENCE PROFESSIONNELLE MARKETING DIGITAL : Gestion de contenus et Stratégies Numériques 2014-

MISE A NIVEAU

UE1: APPROCHES MARKETING ET COMMUNICATION

UE2 : ETUDES ET TECHNIQUES DU WEB

Nombre d'heures 100

Se
pt

. 2
01

SE
M

ES
TR

E 
5

UE1

SE
M

ES
TR

E 
6

UE4

Nombre d'heures

Semestre 5 = Nombre d'heures : 244 

UE3

44

Total Licence = Nombre d'heures : 440 Heures+ 40 Heures mise à niveau
Semestre 6 = Nombre d'heures : 196

2 Projet tutoré : Startup Studies

ENSEIGNEMENT

UE5 : MARKETING 

UE6 : EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

86

66

UE4 : MANAGEMENT DE PROJET NUMERIQUE

UE6 1

24

Nombre d'heures 74

UE2

Nombre d'heures 

UE3 : REFERENCEMENT, ACHAT D'ESPACE & RESEAUX SOCIAUX

1

70

UE5

Nombre d'heures 



 

Diplôme universitaire de professionnalisation 

La Maquette des cours avec les coefficients 
 

   
    

    
  

Module Unités d'enseignement CM TD Total Coefficients Type d'examen 

  UE1 : Insertion professionnelle           

1 Projet professionnel    15   15 1 Contrôle continu 

2 Techniques de communication orales et écrites  15   15 1 Contrôle continu 

3 Outils de recrutement   20   20 1 Contrôle continu 

4 Accompagnement individualisé  40   40     

  UE2 : Compréhension de l'entreprise           

5 Le monde de l'entreprise et son environnement 6   6 1 Contrôle continu 

6 Marketing et études de marché 6   6 1 Contrôle continu 

7 Gestion administrative et financière 6   6 1 Contrôle continu 

8 Organisation de la fonction commerciale 6   6 1 Contrôle continu 

9 Gestion des ressources humaines 6   6 1 Contrôle continu 

10 Pilotage de la chaîne logistique 6   6 1 Contrôle continu 

11 Gestion des systèmes d'information 6   6 1 Contrôle continu 

12 Management de projets 6   6 1 Contrôle continu 

13 Droit du travail 12   12 1 Contrôle continu 

  UE3 : Stage           

14 Suivi personnalisé/Stage   20 20 1 mémoire 
professionnel 

 
Total 150 20 170 
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2014-2015

Code Unités d’enseignement  CM  TD  Total  Coefficients  Crédits 
ECTS 

Séminaire de rentrée 10           10           
UE1 Langues et culture de l'international
M11 langue vivante 1 anglais 32           32           3               3             
M12 langue vivante 2** 26           26           2               3             
M13 communication interculturelle 21           7             28           3               4             

Total UE1 21           65           86           1               10           
UE2 Expertise des marchés émergents
M21 économie des marchés émergents 21           7             28           3               4             
M22 analyse stratégique des marchés émergents 28           7             35           3               4             
M23 prospection et négociations commerciales 28           7             35           3               4             
M24 organisation logistique et marchés émergents 14           7             21           2               3             

Total UE2 91           28           119         1               15           
UE3 Gestion des opérations commerciales internationales
M31 géopolitique et actualité économique 14           14           2               3             
M32 veille d'entreprise et intelligence économique 14           7             21           2               3             
M33 droit des contrats 14           7             21           2               3             
M34 financement des opérations de commerce internationa 14           14           1               2             
M35 couverture des opérations de grand export 14           14           2               3             
M36 gestion douanière des opérations grand export 14           14           2               2             
M37 techniques de commerce international grand export 28           7             35           3               4             
M38 connaissances des réseaux et des aides export 6             6             

Total UE3 118         21           139         1               20           
UE4 Applications professionnelles
M41 langues des affaires anglais 20           20           3               3             
M42 langues des affaires LV2** 14           14           2               3             
M43 conférences et visites d'entreprise 10           10           
M44 projet tutoré/jeu d'entreprise

dossier/soutenance 20           20           1               3             

M45 Alternance (6h/étudiant de suivi par un tuteur 
enseignant) :
Mémoire professionnel 3               6             
méthodologie 7             7             
évaluation entreprise 1               
soutenance 2               

Total UE4 17 69 86 1 15
TOTAL 257 168 425 4 60

** langue vivante 2 : groupes seront définis à l'issue des jurys de sélection

Licence professionnelle DIEME
Maquette pédagogique - Alternance (contrats de professionnalisation)



 
 
 
 
 
 

 
 
 

2014-2015

Code Unités d’enseignement  CM  TD  Total  Coefficients  Crédits 
ECTS 

Séminaire de rentrée 10           10           
UE1 Langues et culture de l'international
M11 langue vivante 1 anglais 32           32           3               3             
M12 langue vivante 2** 26           26           2               3             
M13 communication interculturelle 21           7             28           3               4             

Total UE1 21           65           86           1               10           
UE2 Expertise des marchés émergents
M21 économie des marchés émergents 21           7             28           3               4             
M22 analyse stratégique des marchés émergents 28           7             35           3               4             
M23 prospection et négociations commerciales 28           7             35           3               4             
M24 organisation logistique et marchés émergents 14           7             21           2               3             

Total UE2 91           28           119         1               15           
UE3 Gestion des opérations commerciales internationales
M31 géopolitique et actualité économique 14           14           2               3             
M32 veille d'entreprise et intelligence économique 14           7             21           2               3             
M33 droit des contrats 14           7             21           2               3             
M34 financement des opérations de commerce internationa 14           14           1               2             
M35 couverture des opérations de grand export 14           14           2               3             
M36 gestion douanière des opérations grand export 14           14           2               2             
M37 techniques de commerce international grand export 28           7             35           3               4             
M38 connaissances des réseaux et des aides export 6             6             

Total UE3 118         21           139         1               20           
UE4 Applications professionnelles
M41 langues des affaires anglais 20           20           3               3             
M42 langues des affaires LV2** 14           14           2               3             
M43 conférences et visites d'entreprise 10           10           
M44 projet tutoré/jeu d'entreprise

dossier/soutenance (2h/groupe de suivi par un tuteur 
enseignant)

20           20           1               3             

M45 Stage(1h/étudiant de suivi par un tuteur enseignant):

Mémoire professionnel 3               6             
méthodologie 7             7             
évaluation entreprise 1               
soutenance 2               

Total UE4 17 69 86 1 15
TOTAL 257 168 425 4 60

** langue vivante 2 : groupes seront définis à l'issue des jurys de sélection

Licence professionnelle DIEME
Maquette pédagogique - Formation initiale



Licence professionnelle Management des organisations spécialité Assistant de gestion administrative 
Régime des examens 2014-2015 

- Annexe 1 : Maquette pédagogique 2014-2015 

Code Unités d’enseignement CM TD Total Coef. Crédits 
ECTS 

Type  
d'examen 

  Mise à niveau - Comptabilité 20  20     

UE1 UE 1 : L’entreprise et son environnement        

M11 Connaissances européennes 20  20 2,0 3 Contrôle continu 

M12 Droit des contrats 20  20 1,0 2 Contrôle continu 

M13 Politique générale et stratégie d’entreprise 20 10 30 2,0 3 Contrôle continu 

M14 Relations politiques internationales 20  20 1,0 2 Contrôle continu 

Total 1 80 10 90 6,0 10   

UE2 UE 2 : Gestion comptable        

M21 Comptabilité et droit des sociétés 30 10 40 3,0 4 Contrôle continu 

M22 Rémunérations / paies 20  20 1,0 3 Contrôle continu 

M23 Fiscalité 20 10 30 2,0 3 Contrôle continu 

Total 2 70 20 90 6,0 10   

UE3 UE 3 : Gestion financière        

M31 Analyse et gestion financière 30  30 2,0 3 Contrôle continu 

M32 Contrôle de gestion 30  30 2,0 4 Contrôle continu 

M33 Banque et bourse 10  10 1,0 1 Contrôle continu 

M34 Technologies de l'information et de la communication 10 10 20 1,0 2 Contrôle continu 

Total 3 80 10 90 6,0 10   

UE4 UE 4 : Projet d’entreprise        

M41 Gestion des ressources humaines 30  30 2,0 3 Contrôle continu 

M42 Communication 20  20 1,0 2 Contrôle continu 

M43 Gestion de projets 20  20 1,0 2 Contrôle continu 

M44 Langue étrangère : Anglais  20 
30 2,0 3 

Contrôle continu 

M45 Langue étrangère : Anglais - Labo  10 Contrôle continu 

Total 4 70 30 100 6,0 10   

UE5 UE 5 : Jeu d'entreprise  34 34 3,0 5 Soutenance 

Total 5 - 34 34 3,0 5   

UE6 UE 6 : Période entreprise      

Mémoire 
professionnel, 
soutenance, 

note entreprise 

  Méthodologie 6  6   
  Note entreprise    0,5  
  Mémoire professionnel    1,5  
  Soutenance    1,0  

Total 6 6 - 6 3,0 9   

UE7 UE 7 : Projet tutoré    3,0  Rapport de 
projet tutoré   Conférences et visites d'entreprises 10  10   

Total 7 10 - 10 3,0 6   

Total des heures d'enseignement 336 104 440 33,0 60   
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CADRAGE DES MODALITES DE CONTROLE 
DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES 

DES MASTERS MENTION M.E.E.F. 
 

Année universitaire 2014/2015 
 

 

PREAMBULE 
 
Les règles édictées ci-après l’emportent sur les informations éventuellement contraires qui auraient pu être 
insérées dans les dossiers d’accréditation. 
 
Pour les éléments non renseignés dans le présent document, on se réfèrera aux règlements de scolarité (ou 
équivalent) adoptés par chacune des universités. A titre d’exemple, il en va ainsi pour les règles relatives aux 
absences justifiées ou injustifiées, pour les dispenses d’assiduité, etc. 
 

COMPENSATION 
 
La compensation entre les deux semestres de l’année de M1 est automatique. Il n’y pas de compensation entre 
les deux semestres de l’année M2. 
 
Au sein de chacun des semestres S1, S2 et S3, toutes les UE sont compensables entre elles, à l’exception de 
l’UE de langues de niveau B2 de S3. 
Pour les parcours de langues de la mention Second degré, l’UE de langues de niveau B2 non compensable 
devra être clairement définie (les autres UE de langues pouvant être compensées). 

 

CAPITALISATION DES NOTES ET SECONDE SESSION 
 
Toute note supérieure ou égale à 10 sur 20 est conservée et définitivement acquise.  
 
La présence en session 2 des UE non acquises non compensées est obligatoire. La note de session 2 remplace 
la note de session 1. En cas d’absence en session 2, l’étudiant-e est déclaré défaillant-e. 
 
Les épreuves de contrôle continu ne donnent pas lieu à seconde session et les notes correspondantes sont 
reportées automatiquement en seconde session. 
Les UE évaluées en contrôle continu intégral et les UE de stage ne donnent pas lieu à seconde session. 
(On se reportera au règlement de scolarité de chacune des universités pour la définition du contrôle continu et 
du contrôle continu intégral). 
 

DISPOSITIONS DIVERSES 
 
Points de bonification 
Les points de bonification, lorsqu’ils existent, seront pris en compte dans le cadre des masters MEEF selon les 
dispositions en vigueur dans l’établissement d’inscription de l’étudiant-e. 



FACULTE DES LETTRES ET CIVILISATIONS 

 

 

 

MASTER 1 MENTION MEEF OPTION LETTRES CLASSIQUES  2014-2015 

 
   

 

 

 SEMESTRE 1 

 

Nombre d’heures 
  

Type d’examens ECTS 

 Libellé MATIERE CM TD Total CC   TE TO  

UE 1 Littérature       11 

 
Histoire, théorie et critique littéraires (préparation 

épreuve 1 de l’écrit) 
44 h  48 h x   5 

 Composition française (préparation épreuve 1 de l’écrit) 22 h  18 h x   2 

 Explication de texte (préparation épreuve 1 de l’oral) 22 h  22 h x   2 

 Didactique de la littérature  21 h 21 h x   2 

         

UE 2 Langues : langues anciennes       13 

 Littérature et langues anciennes 48 h  48 h  

x
* 

 5 

 
Préparation aux épreuves du concours en langues 

anciennes 
18 h  18 h   2 

 
Didactique des langues anciennes et épistémologie des 

programmes 
 18 h 18 h   2 

 Renforcement grammatical en latin et grec 12 h  12 h   2 

 Didactique de la langue  21 h 21 h x   2 

         

UE 3 Recherche        3 

 
Séminaire en langues, littératures et civilisations des 

mondes anciens 
24 h  24 h   x 3 

         

UE 4  Mise en situation professionnelle       3 

 

Contexte d’exercice du métier : contextes de la 

scolarisation (politique de l’éducation, école et 

phénomènes sociaux) 

 24 h 24 h x   3 

 Stage filé (1 jour par semaine sur 9 semaines)  10 h 10 h     

TOTAL     284 h    30 

 

Pour tout CC, un TO de remplacement est prévu pour les étudiants dispensés d’assiduité (oral, dossier …) 

 

* = une seule épreuve écrite de 6h commune aux 4 matières 
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 SEMESTRE 2 

 

Nombre d’heures 
  

Type d’examens ECTS 

 Libellé MATIERE CM TD Total CC   TE TO  

UE 1 Littérature       8 

 Composition française (préparation épreuve 1 de l’écrit) 24 h  24 h x   2 

 
Explication de texte + colles (préparation épreuve 1 de 

l’oral) 
22 h  22 h x   2 

 Analyse de dossiers (préparation épreuve 1 de l’oral)  21 h 21 h   x 2 

 Littérature et langues anciennes 24 h  24 h  x
* 

 2 

         

UE 2 Langues : langues anciennes       3 

 
Préparation aux épreuves orales du concours en langues 

anciennes  
18 h  18 h   x 2 

 Renforcement grammatical en latin et grec 12 h  12 h  x
* 

 1 

         

UE 3 Langue vivante       3 

 Langue niveau B2   22 h 22 h x   3 

         

UE 4 Recherche        3 

 
2 Séminaires en langues, littérature et civilisations des 

mondes anciens   
2x24 h  48 h   x 3 

         

UE 5 Mise en situation didactique et professionnelle       13 

 Numérique et enseignement des Lettres (C2i2e). Niveau 1  10 h
 

    3 

 Connaissance des programmes, épistémologie  21 h 21 h x   2 

 

Contexte d’exercice du métier : conditions 

d’apprentissage des élèves, « agir en fonctionnaire » 

(préparation épreuve 2 de l’oral) 

 24 h 24 h x   3 

 Stage en pratique accompagnée (2-3 semaines)  11 h 11 h x   3 

 
Conception de séquences et « agir » (préparation épreuve 

2 de l’oral) : option lettres classiques 
 18 h 18 h x   2 

TOTAL     275 h    30 

 

Pour tout CC, un TO de remplacement est prévu pour les étudiants dispensés d’assiduité (oral, dossier …) 

 

*= une seule épreuve écrite de 6h commune aux 2 matières 
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Université Jean Moulin Lyon3 

Faculté des Lettres et Civilisations 

 

Diplôme d’Université Ingénierie de l’Espace Rural (IER) 

Le Diplôme d’Université en Ingénierie de l’Espace Rural de la Faculté des Lettres et 

Civilisations de l’Université Jean Moulin (Lyon3) existe depuis 1991. Il est localisé sur le 

site du Lycée agricole de Poisy près d’Annecy, aujourd’hui ISETA. Cette formation 

originale, initialement organisée en quatre années, a été ramenée à trois ans pour s’adapter au 

cadre du système européen du LMD. Elle accueille chaque année des promotions de 18 à 25 

étudiants. Elle repose depuis sa création, il y a plus de vingt ans, sur quatre principes qui ont 

conservé leur actualité :  

- une large pluridisciplinarité permettant d’associer à part égale des enseignements de 

sciences de la nature et de sciences humaines et sociales, avec le territoire comme 

élément fédérateur ;  

- une pédagogie fondée sur la mise en situation, les projets professionnels tutorés et les 

stages dès la première année d’enseignement supérieur, laissant ainsi une place aux 

méthodes inductives d’apprentissage par le terrain ;  

- une organisation en « promotions » qui soudent une solidarité durable entre les 

étudiants et entretient un esprit d’équipe et de diplôme favorisant l’entraide des 

« anciens » ; 

- une expérience internationale d’une année comportant un semestre académique, d’une 

part, et un stage professionnel à l’étranger pensé comme une sorte de 

« compagnonnage » nécessaire à l’acquisition d’une maturité professionnelle et 

humaine. 

Au résultat, les étudiants ont pu accomplir, à bac+3, deux stages (dont l’un à l’étranger), un 

projet professionnel tutoré d’un an, un rapport et deux mémoires présentés en soutenance 

devant un jury, un semestre académique international garantissant la maîtrise courante d’une 

langue étrangère et la découverte d’un environnement culturel et organisationnel différent de 

l’aménagement du territoire. A cela s’ajoutent plusieurs travaux de terrain et études de 

territoire chaque année, des conférences et un volume d’heures de cours substantiel 

permettant de combler les lacunes d’un public parfois atypique (bac professionnel, 

réorientation universitaire, inadaptation aux grandes structures de formation). 

L’encadrement très individualisé des étudiants permet ainsi de « rattraper » des candidats 

arrivés dans le diplôme en situation d’échec suite à une première année d’université. 

L’entrée dans le diplôme n’est donc pas centrée sur la seule sélection en fonction des notes et 

du niveau scolaire, mais en fonction du potentiel d’autonomie et de la motivation personnelle 

des étudiants. 

Le DU propose chaque semestre un volume d’heures d’enseignement important. Cet effort 

spécifique est nécessaire pour des publics ayant besoin d’une formation soutenue en premier 

cycle. Sur le plan formel, le DU permet de préparer précocement les étudiants à des 
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exercices exigeants de rédaction (rapports et mémoires) faisant l’objet d’une soutenance 

publique, et ce à toutes les étapes de la formation depuis la première année.  

Le DU propose aussi une dimension de professionnalisation poussée pour un niveau Licence, 

à partir d’une pédagogie très appliquée incluant une large part d’exercices de terrain, de 

projets professionnels tutorés, de stages, de diagnostics et mémoires personnels, de travaux 

d’équipe, de conduite de projets, de gestion du temps, etc.). La formation conserve toutefois 

une exigence académique qui est celle d’un diplôme de filière classique.  

La formation et le développement personnel de l’étudiant sont soutenus, autre spécificité du 

diplôme, par un important dispositif d’accompagnement et de tutorat personnalisé, des 

conditions d’enseignement en effectifs réduits, un réseau d’anciens actif et solidaire (effet 

promo et effet école pour l’aide à la professionnalisation) ainsi que par l’accès à une 

expérience à la fois académique et professionnelle durant une année complète à 

l’international. 

Le DU est organisé selon trois entrées principales : l’approches environnementales des 

territoires, l’approche socio-économique des territoires et les méthodes et outils 

d’accompagnement. 

Les étudiants qui s’inscrivent en DU IER peuvent choisir de prendre parallèlement une 

inscription en Licence de Géographie et Aménagement (option aménagement). Des 

équivalences permettent l’obtention des deux diplômes (DU IER, DN Licence d’aménagement 

du territoire). L’inscription dans les deux diplômes n’est pas obligatoire 

 

Tableau des équivalences DU IER / Licence Aménagement du territoire 

pour les étudiants inscrits dans les deux diplômes à l’Université Jean Moulin (Lyon3) 

 

Semestre 1 

Enseignements du DU – IER 
1ère année 

  Enseignements du DN – 
Licence 1  

 

Populations, sociétés et 
territoires 
Politiques agricoles dans le 
monde 

24 CM 
15 TD 

T2h 
CC 

Population et sociétés 
dans le monde 

24 CM 

Régions et territoires 24 CM T2h Régions et territoires 
 

24 CM 

Environnements des 
milieux montagnards 
Géomorphologie 
Ecologie 

21 CM  
 
20 TD 
12 TD 

T2h 
 
T2h 
CC 

Introduction à la 
géographie physique (1) 

24 CM 

Agroécologie 
Zones humides 
Botanique 
Prairies fleuries et 
biodiversité 
 

18 TD 
12 TD 
12 TD 
12 TD 

T2h 
CC 
CC 
CC 

Milieux et paysages 20 TD 
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Principes généraux de la 
cartographie 

20 TD CC Principes généraux de la 
cartographie 

20 TD 

Statistiques 
 

20 TD CC Statistique descriptive 
univariée 

20 TD 

Méthodes et enquêtes 12 TD CC C2i Module 1 ENT et bases 
informatiques 

2 CM 
9 TD 

Langue étrangère  20 TD CC Langue étrangère 15 TD 

Legislation et territoire 
Economie d’entreprise, 
comptabilité 
Management touristique et 
labellisation 
Ecohabitat 

21 CM 
15 TD 
 
18 TD 
 
15 TD 

T2h 
CC 
 
T2h 
 
CC 

UEO Gestion 
Introduction au droit 
 
Introduction à la gestion 

 
24 CM 
15 TD 
24 CM 

Partie appliquée de la 
formation : 
PP1 (projet tutoré) 
Etude de territoire 1 
Stage (préparation, 
méthodologie) 
 
Conférences 

 
 
35 TD 
40 TD 
2 TD 
/étudiant 
15 TD 

 
 
CC 
CC 
CC 
 
 
CC 

  

 

Semestre 2 

Enseignements du DU IER 
– 1ère année 

  Enseignements Licence 1 
Géographie et 
Aménagement 

 

Territoires ruraux et 
périurbains 

12 CM 
15 TD 

T2h 
CC 

Le fait urbain, les relations 
ville-campagne 

18 CM 
10 TD 

Mondialisation et 
développement urbain et 
rural 

18 CM 
10 TD 

T2h 
CC 

Mondialisation et 
développement 

18 CM 
10 TD 

Acquasystèmes 
continentaux et faune 
sauvage 
La nature et ses ressources 
Natura 2000 

18 TD 
 
 
12 TD 
9 TD 

T2h 
 
 
CC 
CC 

Introduction à la 
géographie physique (2) 

24 CM 
20 TD 

Sémiologie graphique 20 TD CC  Sémiologie graphique 20 TD 

Etude de territoire 2 (voir ci-

dessous) 
40 TD CC  PPE – Etudes de terrain et 

rencontre d’acteurs 
10 TD 

Communication 
Outils bureautiques 

20 TD 
14 TD 

CC 
CC 

C2i Module 2 Outils 
bureautiques 

15 TD 

Langue étrangère 20 TD CC Langue étrangère 15 TD 

Gestion des forêts et filière 
bois 
Approche énergétique des 
territoires 
Rudologie 

10TD 
 
20 TD 
 
12 TD 

CC 
 
T2h 
 
CC 

UEO Gestion 
Droit civil 
 
Macroéconomie 1  

 
24 CM 
15 TD 
24 CM 

Partie appliquée de la 
formation : 
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PP2 (projet tutoré) 
Etude de territoire 2 
Stage/rapport de stage 
 
Pré-préparation 
internationale 

35 TD 
40 TD 
3 TD 
/étudiant 
10 TD 

CC 
CC 
CC 
 
CC 

 

Semestre 3 :  

Enseignements du DU IER 
– 2ème année 

  Enseignements Licence 2 
Géographie 
Aménagement 

 

Climatologie 
Glaciologie 
Fondements 
environnementaux de 
l’aménagement des 
territoires 

12 CM 
14 TD 
18 CM 
10 TD 

T2h 
CC 
T2h 
CC 

Climats et environnement 24 CM 
15 TD 

Pays émergents 
 

15 TD T2h Géographie des pays 
émergents 

24 CM 

Problématiques 
d’aménagement et de 
développement des 
territoires 
Collectivités territoriales  

20 CM 
 
 
 
24 CM 

T2h 
 
 
 
T2h 

Aménagement du 
territoire 

24 CM 
15 TD 

Statistique descriptive 
bivariée 
 

15 TD CC Statistique descriptive 
bivariée 

15 TD 

Informatique 15 TD CC C2i Module 3 Documents 
et travail collaboratif 

 
Autoformation 

SIG 1 20 TD CC Cartographie 
infographique 1 

20 TD 

Langue étrangère et 
préparation IELTS 

45 TD CC Langue étrangère 15 TD 

Economie et 
développement territorial 
Analyse financière  
Finances locales 
Management de projet de 
territoire  

24 CM  
 
18 TD 
10 TD 
18 TD 

T2h 
 
T2h 
CC 
CC 

UEO Gestion  
Macroéconomie 2 
Comptabilité 1 

 
24 CM 
24 CM 
15 TD 

Partie appliquée de la 
formation : 
Méthodologie de mémoire 
1 (préparation, recherche, 
acteurs) 
Préparation internationale 
1 (semestres universitaire 
et professionnel) 
Etude de territoire 3 
Conférences 

 
 
5 TD 
/étudiant 

 
5 TD 
/étudiant 
 

40 TD 
15 TD 

 
 
CC 
 
 
CC 
 
 
CC 
CC 
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Semestre 4 : 

Enseignements du DU – IER 
2ème année 

  Enseignements du DN – 
Licence 2 

 

Les espaces naturels 
protégés en Europe 
Productions de terroirs en 
Europe 

21 CM 
 
12 TD 

T2h 
 
T2h 

Géographie de l’Europe et 
de l’Union européenne 

24 CM 

Questions foncières et 
aménagement 
Normalisation et 
développement durable 

12 TD 
 
12 TD 

T2h 
 
T2h 

Géographie économique 18 CM 
10 TD 

Espaces ruraux 
montagnards (Aubert) 
Hydrologie 

21 CM 
 
28 CM 

CC 
 
T2h 

Biogéographie et lecture 
des paysages 

24 CM 
20 TD 

Santé et environnement 
Gestion des eaux usées 
Contrats de rivières 
Agriculture biologique, 
alimentation et santé 
Biodynamie 
Corridors écologiques 

6 CM 
12 TD 
10 TD 
12 TD 
 
9TD 
12 TD 

T1h 
T2h 
T2h 
T2h 
 
CC 
CC 

Santé, société, territoires 18 CM 
10 TD 

SIG 2 (Paris) 20 TD CC Cartographie Infographique 
2 

20 TD 

Etude de territoire  40 TD CC PPE Atelier de terrain 10 TD 

Langue étrangère 20 TD CC Langue étrangère 15 TD 

Droit de l’urbanisme 
 
Droit de l’environnement 
Microcrédit 

18 CM 
15 TD 
20 TD 
15 TD 

T2h 
CC 
CC 
CC 

UEO Gestion  
Droit des affaires  
 
Comptabilité 2  

 
24 CM 
15 TD 
24 TD 

Partie appliquée de la 
formation : 
Méthodologie de mémoire 
2 (présoutenances et 
soutenances) 
 
Préparation internationale 
2 (semestres universitaire 
et professionnel) 
Etude de territoire 4 

 
 
5 TD 
/étudiant 

 
 
5 TD 
/étudiant 
 

40 TD 

 
 
CC 
 
 
 
CC 
 
 
CC 
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Semestres 5 et 6 : année internationale 

DU IER – 3ème année   Licence 3 (Aménagement) 

Semestre 5 dans une Université étrangère – 30 
ECTS 
Semestre 6 en stage à l’étranger (4 à 6 mois) avec 
suivi et accompagnement personnalisé, mémoire 
et soutenance (en français ou en langue 
étrangère) – 30 ECTS 

 
Etudiant à l’international 

Partie appliquée de la formation : 
Suivi des étudiants à l’international 
(suivi stage/mémoire, soutenances) 

 
15 TD 
/étudiant 

 

  

 

La formation en DU IER, qui allie sciences de la nature et de l’environnement et sciences 

humaines et sociales, formation théorique et pédagogie opérationnelle, projet personnel et 

coopération en équipe ainsi que la dimension internationale est, au final, largement reconnue 

sur le plan universitaire si l’on en juge par la diversité des Masters auxquels les diplômés ont 

ensuite accès dans les spécialités très variées du développement durable des territoires. On 

note aussi que des diplômés ont aussi été recrutés dans des écoles d’ingénieurs (Isara à Lyon 

ou AgroParisTech) pour leur poursuite d’études et que plusieurs ont même fait un doctorat 

dans la suite de leur carrière académique. 



      

 

 

 

Accueil des étudiants en échange dans les formations de Licence et de Master  

de la Faculté des Lettres et Civilisations (année universitaire 2014-2015) 

 

Contexte : gestion difficile des étudiants en échange au niveau des conditions d’évaluation. Jusqu’ici, 

ils n’étaient pas distingués des étudiants en régime normal, et suivaient donc les sessions d’examen 

en décembre-janvier et en mai-juin. Les étudiants en échange ne viennent pour la plupart que pour 

un semestre et ne sont pas inscrits pour une diplomation.  

Proposition : après discussion entre le doyen, Mme Chasles (référent R.I. de la Faculté) et les 

représentants des départements de géographie-aménagement, histoire, lettres modernes, lettres 

classiques et information-communication, les modalités suivantes sont proposées : 

 Les étudiants en échange ne seront plus soumis au régime commun des examens. 

 L’évaluation de l’enseignement (pour délivrance des ECTS) se fera sous forme de Terminal 

Oral ou de dossier, au choix de l’enseignant en charge du cours. Pour le dossier, il devra être 

rendu à la fin du semestre, dans le courant des deux dernières semaines de cours. Pour le 

Terminal Oral, il sera organisé dans le cadre de la semaine de révision qui suit 

immédiatement la fin des cours (planification avec les secrétariats de scolarité de Licence et 

de Master)  

 Les dossiers devront être rédigés en français. Les étudiants en échange seront autorisés à 

utiliser un dictionnaire français pour l’examen oral. 

 Si un rattrapage est nécessaire, il devra se faire la semaine suivante, soit durant la première 

semaine des examens du régime commun. 

Ces propositions ont été approuvées par le Conseil de la Faculté des Lettres et Civilisations le 12 

septembre 2014. 

 

Une communication de cette note sera faite auprès de tous les secrétariats de scolarité de la Faculté 

au Service des Relations Internationales, aux responsables de diplômes et directeurs de 

départements de la Faculté. 
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