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CONSEIL D’ADMINISTRATION
UNIVERSITE LYON | 07 mars 2017
JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-01-ins
Le Conseil d’Adminisiration de I'Université Jean Moulin Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment les articles L. 712-3 et suivants ;

Vu la délibération n°D2015-07-10 du 06 juillet 2015 portant approbafion par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Vu la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur de
I'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Sur proposition de M. e Président de l'université Jean Moulin Lyon3 ;

Aprés en avoir délibéré,

Décide

- d'approuver le procés-verbal du conseil d'administrafion du : 15 novembre 2016.

La présente délibération est adoptée & I'unanimité par

¥ Nombre de membres présents et représentés : 28
¥ Nombre d'abstentions : 0
v Nombre de voix pour : 28
v Nombre de voix contre : 0

Lyon, le 09 mars 2017

Pour le président de I'université Jean Moulin et par délégation
Le vice-Président en charge qu conseil dfadministration,

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES, GENERALES ET DES ARCHIVES (SAJGA)
UNIVERSITE JEAN RTULIE LYON 3 | 4 COURS ALRERT THOMAS | EF 8242 | 6355 LYON CEDEX 08 | WWW.UNIV-LYON3.ER

Délibéraiion présentée sur les panneaux d'informations, mise en figne sur iniranet et consuliable auprés du SAJGA. Page 1 sur



CONSEIL D'ADMINISTRATION
UNIVERSITE LYON (1] 07 mars 2017
JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-02-Fin
Le Conseil d'Administration de I'Université Jean Moulin - Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment les articles L. 712-3, L. 719-5, R. 719-51, R. 719-100 et suivants :
Vu la délibération n°D2015-07-10 du 06 juilet 2015 portant approbation par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3 ;
Vu la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur de
I'université Jean Moulin Lyon 3 ;
Sur proposition de I'agent comptable de I'Université Jean Moulin Lyon 3 ;
Aprés en avoir délibéré,

Décide

- d'approuver le compte financier de I'établissement pour I'exercice 2016.
Article | : Le conseil d"administration aréte les éléments d'exécution budgétaire suivants

. 1195 ETPT sous plafond et 155 ETPT hors plafond :

109 370 969 € d'autorisations d’engagement dont :

o 90 640 696 € personnel
14 249 014 € fonctlionnement
o 4461 259 € investissement
. 111 247 722 € de crédits de paiement dont ;

o

o 90 640 696 € personnel
15 840 024 < fonctionnement
o 4767 002 € investissement
. - 4 819 542 € de solde budgétaire

0

- 4 639 025 € de variation de trésorerie

88 204,20 € de résultat patrimonial

1 438 949 € de capacité d'qutofinancement

- 2 423 708 € de variafion de fonds de roulement

Article 2 : Le conseil d'administration décide d’affecter le résultat & hauteur de 88 204,20 euros en
réserves. Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre financier, de la
situation patrimoniale et le bilan sont annexés & la présente délibération.

La présente délibération est adoptée & I'unanimité des membres du Conseil
¥ Nombre de membres présents et représentés: 23

¥" Nombre d'abstentions ; 0

¥ Nombre de voix pour : 23
¥ Nombre de voix contre : 0

v

Lyon, le 09 mars 2014
Pour le president de I'uniyersité Jegh Moulin et par délégation
Le vice-president en charge du Lonseil d' administration,

st "‘——._::s

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GENERALES {SAJG)
UNIVERSITE JEAN MOULIY LYCN 3 | 4 COURS ALBERT THOMAS | BP 8242 | 69258 LYON CEDEX 08 | WWW.UNIV-LYON3.FR

Délibération présentée sur les panneaux d'informations, mise en ligne sur intranet et consuliable auprés du SAJG. Page 1 sur 1



CONSEIL D'ADMINISTRATION
UNIVERSITE LYON 07 mars 2017

JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-03-Fin
Le Conseil d’Administration de I'Université Jean Moulin - Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment les arficles L. 712-3, R. 719-104;

Vu la délibération n°D2015-07-10 du 06 juilet 2015 portant approbation par le conseil
d’administration des statuts de 'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Vu la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur de
'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Sur proposition de M. le Président ;

Aprés en avoir délibéré,

Décide

- d'approuver le rapport annuel de performance pour l'année 2014.

Le rapport annuel de performance est consultable dans son intégralité & la direction des affaires
financiéres

La présente délibération est adeptée & I'unanimité des membres du Consell :

v Nombre de membres présents et représentés: 28
¥ Nombre d'abstentions : 0
¥ Nombre de voix pour : 28
v Nombre de voix contre : 0

Lyon, le 09 mars 2017

Pour le président de I'université Jean Moulin et par délégation
Le Vice-Président en charge du cahseil d'administration,

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GENERALES (SAJG)
UNIVERSITE JEAM MOULIN LYOR 3 | 4 COURS ALBERT THOMAS | BP 3242 | 49355 LYON CEDEX 08 | WWW.UNIV-LYON3.FR

Défibération présentée sur les panneaux d'informations, mise en ligne sur infranet et consuttable auprés du SAJG. Page 1 sur 1



J ‘ ‘ CONSEIL D’ADMINISTRATION

UNIVEES)

JEAN MOULIN 07 mars 2017

Délibération n° D2017-03-04-sco
Le Conseil d' Administration de I'Université Jean Moulin - Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment les articles L&12-6, L612-6-1, D612-36-1 et D612-36-2;

Vu le décret n® 2016-672 du 25 mai 2016 relatif au dipldme national de Master ;

Vu I'amrété du 25 avril 2002 relatif au dipldme national de master ;
Vu l'arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant & la délivrance

des dipldmes nafionaux de licence, de licence professionnelle et de master ;

Vu la délibération du conseil d'administrafion de I'Université Jean Moulin Lyon 3 en date du 24 janvier
2017 relative aux modadalités d’admission en Master ;

Vu I'avis du conseil académique de I'Université Jean Moulin Lyon 3 consulté du 22 novembre 2014 ;

Vvu I'avis de la commission de formation et de la vie université du 07 février 2017 ;

Sur proposition de M, le président de I'université Jean Moulin ;

Aprés en avoir délibéré,

Décide

Article unigue : Le conseil d'administration de I'université  Jean Moulin, réuni dans sa séance du 07
mars 2017, approuve le calendrer des admissions en Master 1 et aux mentions de licence
conseillées, tels que figurant dans I'annexe & la présente délibération.

La présente délibération est adoptée & I'unanimité des membres du Conseil :

v Nombre de membres présents et représentés: 28
v Nombre d'abstentions : 0
v Nombre de voix pour : 28
v Nomiore de voix contre : 0

Lyon, le 09 mars 2017

Pour le président de 'université Jean Moulin ef par délégation,
Le vice-président en charge’Hu conseil d'ddministration,

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GEMERALES {(SAJG)
UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3 | 6 COURS ALBERT THOMAS | BP 8242 | 69355 LYOH CEDEX 08 | WWW.UNIV-LYONS3.FR

Délibération présentée sur les panneaux d'informations, mise en figne sur infranet et consulfable auprés du SAJG. Page 1 sur 13
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Date de début | Date de fin de

MENTION PARCOURS de campagne  campagne
d'admission 'admission

Commerce International Anglais/Langue B
I oul
{Allemand/Arabe/Chinois/Coréen/Espagnol/italien/Japonais/Russe} 16/04/2017 19/05/2017
Communication Internationale des Entreprises et Administrations
. . Anglais/Langue B 16/04/2017 19/05/2017 oul
Lan%uesé etrangeres {Allemand/Arabe/Chinois/Coréen/Espagnol/Italien/Japonais/Russe)
appliquées - -
Langues et Gestion Anglais/Langue B
{Allemand/Arabe/Chinois/Coréen/Espagnol/Italien/laponais/Polonais/Russe) . e L s -
Langues-Droit-Commerce Anglais/Langue B
{Allemand/Espagnol/italien/laponais/Russe} 16/04/2017 sy o
Ville et
environnements Nouveaux Modes de Vie et Espaces de la Ville Contemporaine 09/05/2017 09/06/2017 oul
urbains
M1 Management des Equipes et Qualité 01/03/2017 | 07/04/2017 oul
Management
M1 Management, Conseil et Gestion 01/03/2017 07/04/2017 oul
(I-iest|‘on de Géosystérmnes Environnementaux 09/05/2017 09/06/2017 oul
'environnement
Communication des Communication Digitale 02/05/2017 | 02/06/2017 oul
organisations Management de la Communication Intégrée 02/05/2017 | 02/06/2017 oul
Médiation Culturelle et Communication 09/05/2017 09/06/2017 oul
Patrimoine et musées
Muséographie . 09/05/2017 05/06/2017 oul
S:rsrf:;:ec:es rEsSOUrces 1 ma Management des Ressources Humaines et Organisation 01/03/2017 07/04/2017 oul
Philosophie M1 Philosophie 09/05/2017 09/06/2017 oul

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GENERALES (SAJG)
UNIVERSITE JEAN PAOULIN LYCM 3 | 4 SOURS ALBERT THOMAS | BP §242 | 49255 LYOM CEDEX 2 WWW.UNIV-LYON3.FR

Défibération présentée sur les panneaux d'informations, mise en ligne surinfranet et consultable auprés du SAJIG. Page 4 sur 13
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UMIVERSITE LYON 11

JEAN MOULIN

CONSEIL D'ADMINISTRATION
07 MARS 2017

Délibératicn n° D2017-03-05-Sco
Le Conseil d’Administration de I'Université Jean Moulin Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Yu le code de I'éducation, notamment les articles L. 712-3 et suivants ;

Vu la célibération n°D2015-07-10 du Q& juillet 2015 portant approbation par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Vu lg délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur ;

Yu 'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire du conseil académique du 07

février 2017 ;
Sur proposition du directeur du service général des relations internationales,

Aprés en avoir délibéré,
Déclide

- d'approuver les modifications pédagogiques & compter de I'année universitaire 2016-2017 des
dipldmes présentés par le service général des relations internationales énumérés en annexe & la

présente delibération.

La présente délibération est adoptée par:

v Nombre de membres présents et représentés ; 28
v Nombre d'abstentions : 0
v" Nombre de voix pour : 28
v Nombre de voix contre : 0

Pour le président de 'université Jecy Moulin Lygn 3 et par délégation,
Le vice-président en charge Hu conseil g’ administration,

Lyon,le 18 n%r;embre 201

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES, GENERALES ET DES ARCHIVES (SAJGA)
UNIVERSITE SEAR MOULIN LYON # | § COURS ALBERT TKOMAS | BP 3762 | 69255 LYON CrpEX 03 | WWW.UNIV-LYONS.FR

Delibération présentée sur les panneaux d'infarmations, mise en ligne sur intranet et consulfable auprés du SAJGA. Page 1 sur !
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CONSEIL D'ADMINISTRATION
UNIVERSITE LYAN 11 07 MARS 2017
JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-06-Sco
Le Conseil d'Administration de I'Université Jean Moulin Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de 'éducation, notamment les articles L. 712-3 et suivants

Vu lo délibération n°D2015-07-10 du 06 juilet 2015 portant approbation .par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3 ;

Vu la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur

Vu I'avis du conseil de I'|AE du 24 novembre 2016 ;

Vu l'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire du conseil academique du 07
février 2017 ;

Sur proposition de M. le directeur de I'lAE,

Aprés en avoir délibéré,

Décide
d’'approuver les modifications pédagogiques & compter de I'année universitaire 2016-2017 des

dipldmes présentés par I'|AE énumérés ci-aprés :

» Moadification d'infitulés de matiére présentée dans le cadre du Master 1 management des
industries pharmaceutiques et des technologies médicales.

» Modification d'infitulés de matiére présentée dans le cadre du Master 2 management des
industries pharmaceutiques et des technologies médicales.

» Modification d'infitulés de matigre présentée dans le cadre du Master 1 management
sectoriel — animation et développement de réseaux d'enseignes (alternance).

Le détail des modifications pédagogiques est présenté en annexe de ia présente délibération.

La présente délibération est adoptée par:

¥v" Nombre de membres présents et représentés : 28
¥ Nombre d'abstentions : 0
v Nombre de voix pour : 28
v Nombre de voix contre : 0

Lyon, ie 09 mars 2017
Pour le président de I'université Jegh Moulin Lyoh 3 et par délégation,
Le vice-président en charg?‘é u consell d'administration,

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES, GEMERALES ET DES ARCHIVES (SAIGA)
UNIVERSITE JEAN MOULIN LYON 3 | 6 COURS ALZERT THOMAS | BF 3242 | 39355 LYON CEDEX 08 | WWW.UNIV-LYONS3.FR
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Changements maquettes formations - IAE iyon - 2017-2018

membres d'un réseau

membres d'un réseau

ImaATIERE 2016/2017 20372618 isamestre
UE 1: Organisation et réglementation des réseaux UE 1 : Structuration et réglementation des réseaux 1
UE 3 : Marketing des réseaux UE 3 : Marketing et commercial 2
Modification d'intitulé des matiéres
UE 1 / Matiére : Le contrat d hise, le droit d . .
_/ e contrat de franchise, le droit des UE 1 / Matigre ; Contrat de franchise, droit des enseignes 1
enseignes
E 2/ Matiere : I
UE 2 / Matiére : Le management collectif, la réunion d'équipe U_ / Matiére : Management collectlg, management & 1
distance
UE 3 / Matiére : L'animation commerciale U'E 3 / Matidre : Animation commerciale des membres du 3
réseau
Changernent d'UE et d'intituié de matiare
]UE 2 / Matiére : Les fondamentaux du management a U3 / Matiire ; Les outils de pilotage de I'activité des outils 5
distance, les outils de pilotage bureautiques
Changement de semestre
Semestre 1/ UE 1/ Matiére : Dispositif de pilotage de la Semestre 2 / UE 1/ Matiére : Dispositif de pilotage dela
performence d'un réseau performence d'un réseau
Semestre 1/ UE 2 / Matiére : Manager en transversal Semestre 2 / UE 2 / Matiére : Manager en transversal
Changement de semestre et d'intitulé de matiére
semestre 2 / UE 2 / Matigre : Gestion des priorités, Semestre 1/ UE 2 / Matiére : Gestion des priorités, gestion
organisation de i'action de projet
Semestre 1,/ UE 3 / Matiere : Les fondamentaux de la vente, [Semestre 2/ UE 3 / Matiére : Fondamentaux de la vente,
les leviers de la performence commerciale leviers de la performence commerciale
Changement d'UE et d'intitulé de matiére
UE 2 / Matiére : Le contréle et pilotage de |'activité des UE 4 / Matiére : Contréle et pilotage de |'activité des 2




Changements maquettes formations - IAE lyon - 2017-2018

Diminution du volume horaire de la matiére

UE Professionnalisation / Matigre : Retour d'alternance - UE Professionnalisation / Matiére : Retour d'alternance -
capitalisation - Résolution de pb /8h CM capitalisation - Résolution de pb / 6h CM

UE Professionnalisation / Matiére : Méthodologie de la note  |UE Professionnalisation / Matiére : Méthodologie de la note
de synthése / 7h CM de synthése / 4h CM

Augmentation du volume horaire de la matiére

UE Professionnalisation / Matiére : Retour d‘alternance - UE Professionnalisation / Matiére : Retour d'alternance -
capitalisation - Résolution de pb /7h CM capitalisation - Résolution de pb /9h CM

Création de matiére

UE 3 : Marketing et commercial / Matiére : Marketing de
Inexistante I'offre, ciblage marketing / 23h CM OhTD /2 ECTS (40 points
Q)

Suppression de matiére

UE 2 / Matiére : Le management de la performance, le
management & distance / 23hCM 0 h TD/ 2 ECTS (40 points Inexistante
CC)

PAS DE MODIFICATION DU VOLUME HORAIRE



Madification d'intitulé des Unités d"Enseignements

e e L W TSN

|

=3

Inexistant

r_ﬁm 2035/2017 0172018 Jemere |
UE 1: Management et animation des membres du réseau UE 1 : Développement du réseau 3
UE 2 : Marketing des réseaux UE 2 : Etudes d'implantation 3
UE 3: La gestion de I'activité des membres du réseau UE 3: Accompagnement des projets d'ouverture 3
\E2: Etudes d'implantation JE2: Marketing des résealix 4
UE3: Accompagnement des candidats LE3 : Transfert de savalr faire du réseau 4
Modification d'intitulé des matizres
individ ( t
UEL/Management indwiduel, aRtTEtiEns UE1/Management individuel, entretiens {recutement, tutorat, 3
soutien)
I isati et é {5al i 3
\E Professionnalisation/Projet tuteuré (projet Salon Franchise UE‘Profess onnahs.a fony/Proj Futeure 3alon Franc'hlse e
i ¢évenement ADRE iaelyan, conférences, enquéte & étude 3
Projet enseighe} .
acteurs clés du secteur)
i ion/Projet 1 Salon Fi i
\UE Professionnalisation/Projet tuteuré {projet Salon Franchise- E Professiannallsation/Projet tuteuré ( ID“,. ranc'h Is& expo,
. . [événement ADRE laelyon, conférences, enquéte & étude 4
Projet enseigne - mémoire écrit} .
acteurs clés du secteur}
Augmentation du crédit ECTS + nombre de points de I'épreuve écrite
pezono d'alterpance- capitolisation - nisohution do 2 ECTS / 40 pointsCC 3 ECTS / 60 points CC 3
Augmentation du votume d'heures CM etfou TD
aroiet auteurd (Salon Frandhise expo, dulmeman ADRE
mmma@umd&w 22HCM 22HCM + 12H TD 3
PP
prejet tuteurd (Sulon firve expo. dvd t ADRE
mmmammw 23HCM 23h CM + 15h TD a4
sechiur)
Diminution du crédit ECTS + nombre de polnts de I'épreuve écrite
Evalustion entrepnsa 5 ECTS / 100 points CC 4 ECTS / 80 points CC 3
proget tuteurd {Saion Feanhlse expo, Svinement ADRE
mmmammmu 5 ECTS / 100 points CC 2 ECTS/ 40 points CC 4
sbotur)
tvaluation dentreprise S ECTS / 100 polnts CC 4 ECTS / 80 points €C 4
Sourenance M 3 ECTS / 60 points CC 2 ECTS/ 40 points CC 4
Suppression d'UE
UE 4; Recrutement de nouveaux membres Inexistant 3
Création d"UE
UE4: Maitrise langue étrangére 4




Suppression de matiére

UEL/Analyse stratégique et veille
concutrentielle/23hCM/3ECTS (6Dpoints CC}

Inexistant

UE1/Elaboratlon d'un concept/23hCM/4ECTS (30paints cC)

Inexistant

UE3 fGestion des risques / 23HCM/3ECTS (60 points cc)

inexistant

UE4/Saurcing de candidats et étude des candidatures f23H
CM/3ECTS (60 points CC)

Inexistant

UE1/Accompagnement et la formation des mewmbres du
réseau / 23HCM / 3ECTS / 60points CC

Inexistant

UE1 / Formalisation des savoirs faire de 'enseigne/23h CM /
ZECTS / 40 points CC

Inexistant

UEZ/ Ciblage marketing, le ciblage géographique / 23hCM /2
ECTS / 40 points CC

Inexistant

\UE2/ Droit immobilier, urbanlsme/ 23hCM /2 ECTS / 40 points
cc

Lnexistant

UE3/ Accompaghement du lancement du projet d'ouverture /
23h €M f 2ECTS / 40 points CC

inexistant

Création de matiére

UE1/Sourcing de candidats et étude des candidatures / 23h

inexist:
nexistant €M / 3ECTS / 60points €C
|nexistant UE2/Acteurs socicéconomiques d'un territoire -droit
imobilier & urbanisme / 23hCM / 3ECTS / 60 points CC
UE2/Ciblage géographique, études d'implatation £ 23hCM /4
Inexi:
nexistant ECTS / B0 points CC
u \
Inexlstant E3/Accompagnement fancement projet d'ouverture /
23hCM f 4 ECTS f 80 points CC
Inexistant UE1 / Accompagnement des ch.angements/ 23h CM [ 2ECTS/
40 points CC
Inexistant UE2/ Analyse stratégique, veille cencurrentielle, élaboration
d'un concept / 23hCM / 3 ECTS / 60 polnts CC
. WEZ/ Marketing de I'offre, ciblage markating / 23hCM /3 ECTS
1 it
REAEEs / 60 points €C
. UE3/ Formalisatlon des savoirs faire de I'enselgne / 23hCM /3
Inexistant
ETCS f 60 points CC
Jnexistant UE3 / Accompagnement et formation des membres du réseau
/23hCM £ 2 ECTS / 40 paints €C
UE Professionnalisation / Ectit mémoire / 3 ECTS/ 60 points
nexistant
ct
Changement d'UE et d'Intitulé de matiére
Séeningire internatvonal UE3 UE4

AUGMENTATION DE 28h TD [MAIS NON PAYEES (PROJET TUTORE] ET FACTUREES AUX ENTREPRISES




MASTER 2 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes 2017- 2018

SEMESTRE 3
Type d'Epreuve (Nombre de
ints affecté / durée
N° UE Libelié matiére Nombre d'heures poin } A
Travaux Dirigés| EPTeU¥® B8 ecTs
ou Qrale
CM TD | Total |NbPts| Durée | NbPts Durée
UE1: Sourcing de candidats et étude des candidatures 23 23 60 3
Développement du —— - -
réseau Manggement individuel : entretiers (recrutement, tutorat, 23 23 0 3
soutien)
Acteurs socio-bconomiques d'un territoire - dreit immabilier & 23 23 80 3
UE 2 : Etudes urbanisme
d'i tati
implantation |06 geographique, études dimplantation 23 23 | 80 4
us: Ingénierie financiére - montage du projet 23 23 60 3
Accompagnement
des projets —
d'ouverture Accompagnement lancement projet douverture 23 23 80 4
Retour d'altemarice - Capitalisation - Résolution pb 7 7 &0 3
Tutorat individualisé 4 4 0 0
UE Méthodologie mémoire 7 7 [+] [¥]
Professionnallsation - - -
Projet tuteuré (Salon Franchise Expo, Evénement ADRE
jaelyon, conférences, Enquéte&Etude acteurs clefs du 22 13 35 60 3
secteur)
Evaluation d'entreprise 4] 80 4
TOTAL 174 17 191 600 o 30

MASTER 2 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes 2017- 2018

SEMESTRE 4
Type d'Eprauve (Nombre de
polnts affecté / durée}
, Nombre d'heures Crédits
N° UE Libellé matiére i
Travaux Dirigés Epreuve Ecrite| ECTS
ou Orals
CM TO | Total |Nb Pts| Durée | Nb Pts | Durée
UE 1 - Management et|Compétences relationnelles et savoir étre avec les membres
R 23 23 40 2
Animation des du réseau

membres du réseau |Accompagnement des changements 23 23 40 2
Analyse stratégique, veille concumentielle, élaboration d'un 23 23 60 3

UE 2 : Marketing des |concept

fEssats Marketing de loffre, ciblage marketing 23 23 | &0 3
UE 3 : Transfort de Formalisation des savoir faire de 'enseigne 23 23 60 3
savolr faire du réseau Accompagnement et formation des membres du réseau 23 23 40 2
UE 4:Maltrise g, naire international 18 18 | 40 2

Langue étrangére
Retour d'alternance - Capitalisation - Résolution pb <] 3] 40 2
Tutorat individualisé 8 8 0 o]
Meéthadologie mémoaire 7 7 [1] 0

UE . )

Professlonnalisation Ecrit mémoire 0 60 8
Soutenance rmémoire [¢] 40 2
 FTOET TN (S aTT FIATCITSE XU, EveTfenme I AU
jaelyon, conférences, Enquéte&Etude acteurs clefs du 23 15 38 40 2

otouary
Evaluation d'entreprise 0 80 4
TOTAL 192 23 | 215 | 600 0 30

Page 1 Maquette M1 et M2 ADRE ANNEE - 7 février 2017.xls



MASTER 1 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes 2017-2018

SEMESTRE 1
Type d'Epreuve (Nombre de points
affecté | durée)
N° UE Libell& matiére st Epreuve Ecrite Crédits
Travaux Dirigés | 7 : ol ects
rale
CM TD | Total | Nb Pts| Durde Nb Pts Durée
Orpanisation et structure des réseaux d'enseignes 23 23 40 2
UE 1 : Structuration
et réglementation |Contrat de franchise, droit des enseignes 23 23 40 2
des réseaux
Dispositif de pilotage de la performance d'un réseau 23 23 60 3
Fondamentaux du management 23 23 40 2
UE 2 : Management
ot animation des |Gestion des priorités, gestion de projet 23 23 40 2
mernbres du réseau
Management collectif, management & distance 23 23 40 2
QOutils d_e pilotage de I'activité : maitrise des outils 23 23 40 P
bureautiques
VES: Marker.mg o Fondamentaux du marketing des réseaux 23 23 80 3
commercial
Animation commerciale des membres du réseau 23 23 60 3
Retour d'alternance - Capitaligation - Résolution pb 3] g 60 3
UE Tutorat individualisé 4 4 1] 0
Professionnalisation [Projet tuteuré (Semaine de la Franchise, Franchise Expo, 20 13 1 43 40 2
svénement ADRE, étude annuelle ADRE)
Evaluation d'entreprise 0 80 4
TOTAL 243 17 260 600 0 30

MASTER 1 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes 2017-2018

SEMESTRE 2
Type d'Epreuve (Nombre de points
R . Nombre d'heures affectd / durée) Crédits
N UE LIESREMatan Travaux Dirigés | Epreuve Ecrite ou ECTS
CM TD | Total |Nb Pts| Durée Nb Pts Durée
et réglementation |Législation du travail 23 23 40 2
UE 2 : Management | Commurication avec les membres du réseau et les clients 23 23 40 2
et animation des
membres du réseau | Manager en transversal 23 23 40 2
Merchandising 23 23 40 2
i keti . .
UE3: Mar ' ng et Marketing de |'nffre, ciblage marketing 23 23 40 2
commercial
Fondame_ntaux de la vente, loviers de la performance 2 23 a0 P
commerciale
UE 4:Gestionde |Contrdle et pilotage de I'activitd des membres du réseau 23 23 40 2
Pactivité des
membres du réseau | Conseil en gestion des membres du réseau 23 23 40 2
UE 5 : Maitrise — '
Langue étrangére Séminaire international 18 18 40 2
Retour d'alternance - Capitalisation - Résolution pb 9 9 40 2
Tutorat individualisé 8 ] 0
Méthodologie note de synthése 7 7 g
UE
Professionnalisatio | Ecrit note de synthése 40 2
n
Soutenance note de synthése 20 1
Projet tuteuré (Semaine de la Franchise, Franchise Expo, 20 15 35 60 3
svénement ADRE, étude annuelle ADRE, conférences)
Evaluation d'entreprise 80 4
TOTAL 238 23 261 600 0 3

Page 2

Maquette M1 et M2 ADRE ANNEE - 7 février 2017 xis




MASTER 2 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes - 2018-2019

SEMESTRE 3
Type d'Epreuve (Nombre de points
ffecté /
N° UE Libellé matiére Nombro dheures et o] Credits
Travaux Dirigés Epreuve Ecrite| gcys
ou Orale
€M TD | Total Nb Pts Purée | Nb Pts | Durée
UE 1 : Développement Sourcing de candidats et étude des candidatures 23 23 &0 3
du réseau Manggement individuel : entretiens (recrutement, tutorat, 23 23 0 3
soutien)
Acteurs socio-conormiques d'un territoire - droit immobilier 23 23 0 3
UE 2 : Etudes & urbanisme
“implantati
dilcpiantation Ciblage géographique, études dimplantation 23 23 80 4
u3: - o '
Accompagnement ingénierie financiére - montage du projet 23 23 60 3
d rojets
d::su: er:u . Accompagnement lancement projet d'ouverture 23 23 80 4
Retour d'alternance - Capitatisation - Résolution pb 7 7 60 3
Tutorat individualisé 4 4 0 0
UE Méthodologie mémoire 7 7 [1] 0
Professionnalisation
' Projet luteuré (Salon Franchise Expo, Evénerment ADRE
jaelyon, conférences, Enquéte&Etude acteurs clefs du 22 13 35 &0 3
secteur)
Evaluation d'entreprise 0 80 4
TOTAL 174 17 191 600 0 30

MASTER 2 - MANAGEMENT SECTORIEL - Animation et développement de réseaux d'enseignes - 2018-2019

SEMESTRE 4
Type d'Epreuve {Nombre de points
affecté [ durée) "
" Crédit
N* UE Libellé matiére Hombm digikes B Eprouve Ecrite| _ S
Travaux Dirigés ou Orale ECTS
CM TD | Total Nb Pis Durée |Nb Pts| Durée
Compétences _relatlonnelles et savoir étre avec les 3 23 40 2
membres du réseau
UE 1 - Management et
Animation des Accompagnement des changements 23 23 40 2
membres du ré 1
Management inter-cultural 23 23 60 3
UE 2 : Marketing des |Analyse stratégique, veille concurrentiells, &laboration d'un
23 23 &0 3
réseaux concept
UE 3 : Transfert de Formalisation des savoir faire de I'enseigne 23 23 60 3
savor faire du réseau Accompagnement et formation des membres du réseau 23 23 40 2
UE 4 : Maitrise L .
te
Langue étrangére Séminaire international 18 18 40 2
Retour d'altemance - Capitalisation - Résolution pb 6 6 40 2
Tutorat individualisé B 8 0 o
Méthodologie mémoire 7 7 0 0
UE Ecrit mémoire 0 60 3
Professionnalisation
Soutenance meémoire 0 40 2
Projet tuteuré (Salon Franchise Expo, Evénement ADRE
iaelyon, conférences, Enquéte&FEtude acteurs clefs du 23 15 38 40 2
sacteur)
Evaluation d'entreprise 0 80 4
TOTAL 192 23 215 600 1] 30

Page 3 Maquette M1 et M2 ADRE ANNEE - 7 février 2017 xls
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Changement du type d'épreuves

MATIERE 2016/2017 2017-2018
Iw" zl [ Ao ety 3 ECTS / 40 points TE + 20 points TD cc
UE 2 - Loghstique
|d' approvisionnement, 3 ECTS / 40 points TE + 20 points TD cC
procurement  ioglstics
LES - Marketing industriel 3 ECTS / 40 points TE + 20 points TD cC
7 - Logistique de

distribution, distribution 2 ECTS / 40 points TE cC
UE 1D - Formation en

Mémoire 4 ECTS / 80 points cC
eutreprise
IUE R o soutenance du mémoire 4 ECTS /80 points cC

PAS DE MODIFICATION DE YOLUME HORAIRE




Judd P4, Vi Inived it _.: stion
Augmentation du veiuine “aures CM et/ou TD
MATIERE 2016/2017 2017-2018 semastre
Economie 40h CM 46h CM annuel
Mémoice de 4h CM 7hCM annuel
stage
Tutorat coltectif i5h CM 10h CM annuel
Diminution du volure ¢'heures Cvi st/on TD
Gestion de
trésorerie 30h CM 26h CM annuel
internationale
Métiers, sources
22h CM 18H CM
d'informations et annuel
planification
: g 20h CM 16h CM annuel
en anplais
Projet tutoré  {24h TD 22hTD annuel
Augmentation da la durde de {"énreuve Scrite
Métiers, solirces
"info 1
G | g LT 1H épreuve écrite 1h30 épreuve écrite annue
sécurité des 1 |durée de I'épreuve: 1h durée de I'épreuve: 1h30 annuel
Audit en
environnement |durée de |'épreuve: 1h durée de I'épreuve: 1h30 annuel
informatigue
mm;m et durée de |'épreuve: 1h durée de I'épreuve: 1h30 annuel
Gestion de la
performance |durée de |'épreuve: 1h durée de I'épreuve: 1h30 annuel
informatigue
wfre épreuve écrite de 02h épreuve écrite de 2h30 annuel
Gestion du
périmetre de  |durée de I'épreuve : 1h durée de I'épreuve : 1h30
J'entité
Gation :f durée de |'épreuve: 1h durée de I'épreuve: 1h30 annuel
Diminution du nomgre de points de I'éprauve écrite
tet nombre de points épreuve écrite : 40 nombre de points épreuve écrite : 30 annuel
financement
Augmentation du nombie de points de '4prauve écrite
péri mé;::e nombre de points épreuve écrite : 20 nombre de points épreuve écrite : 30 annuel
F'entité

AUGMENTATION DE 1H EQTD




TS e e e L

IMAGERE P 2016/2017 2017-2018 _rm
8 22Zh CM
Droit des coatrats annuel
24h CM 22h CM
2 oantl annuel
24h CM 23h cM
Brolt de Is concurrence annuel
. 26h CM h CM
Administration fiscale 2 annuel
Mamoire do Stage 10hCM 8hCM annuel
Augmentation du volume d'heures CM etfou TD
24h CM.
Droit des groupds f restructuretion el EBip annuel
___Opkrations de fusion. 3 3zh CM 34h CM annuel
Comptes de groupes 2 28h CM 30h CM annuel
Mm&m 40h CM 43h CM 1
4h Cl CM
Transmussion ut disparition e i annuel
Diminution de §a durée de I'épreuve écrite
‘D det 1
it Epreuve écrite 2H Epreuve écrite 1H30 g
Drots péeal Epreuve dcrite 3H Epreuve écrite 1h30 annuel
Droft de lo concyrrance Epreuve acrite 2H Epreuve écrite 1H30 annuel
2h épreuve écrite 1h30 épreuve écrite annuel
Droit Erotipes restrutturation n
L2 o 2h épreuve écrite 1h30 épreuve écrite ——
[ 2h épreuve ecrite 1h30 épreuve écrite annuel
Augmentation de la durée de {'épreuve écrite
s i {2h épreuve écrite [3h épreuve écrite |annuel
Augmentation du nombra de points de Pépreuve écrite
Finat t da Fentreprise 130 points épreuve dcrite J40 points spreuve écrite |annuel
Dieminution du nombre de points de Pépreuve &erite
; 60 points épreuve écrite 60 points épreuve gcrite I
RS Z A0 points éprauve écrite 30 points &preuve éctite annuel

BAISSE DU VOLUME HORAIRE de 2,5H EQFD



MASTER 1 GESTION DE PRODUCTION LOGISTIQUE ACHAT INDUSTRIELS

=

!
T

e =
Modification d'intitulé des Unités d'Enseignements
MATIERE 2016/2017 2017-2018 isemastre
UE 1: Maitrise langue étrangere UE 1: seminaire international | 3
Changement de type d'épreuve
UE 2 : Gestion de production / Matiére : Analyse de UE 2 : Gestion de production / Matiére ; Analyse de 3
profondeur de process /TD profondeur de process / TE
UE 3 ; gestion de projet : étude de cas audit industriel / TE UE 3 : gestion de projet : étude de cas audit industriel JTD 3|
Parcours en entreprise 1: Parcours en gntreprise note suite |Parcours en entreprise 1; Parcours en entreprise note suite 3
1&re visite / ni TD ni TE lére visite / TD
UE 2 : Cour de parcours achats industriels 2 : Sous traitance / |UE 2 : Cour de parcours achats industriels 2 : Sous traitance / 4
TD TE
UE 2 : Cours de parcours achats industriels 2 : Plan de progrés |UE 2 : Cours de parcours achats industriels 2 : Plan de progrés a
fournissuers /TD fournissuers /TE
Création de matiére
Inexistante Gestion de projet 1 ; Audit service achats / 7h TD 3
inexistante Gestion de projet 2 : préparation & I'emploi / 7h TD 4
Suppression de matiére
UUE 3 Gestion de projet 1 : Plan d? communication / 7h TD par e — 3etd
semestre, soit 14h TD

PAS DE MODIFICATION

DU VOLUME HORAIRE



s =l il e e B i 1 ) | == | Al ==t

= s sediaed

Modification ¢'Intitulé de Poption
[ranrieRe 2086/2017 I 20172014 jrementre
P option Achats Tertlaires |option Achats Indirects [3eta
Création de matiére
[ATIERE 215/2017 3617-200% lometire
Inexlstante oyages et flottes / 7h CM / 1 ECTS (2C polnts TE) 3
Inexlstante Gestlon de projet: Audit Service Achat / 7h TD 3
Inexistante Gestion de projet; Préparation & l'emplei / 7h TD 4
Suppression de matiére
[anmers 2016/2017 20172018 Tommestre
Gestion de projet: Plans de — 5
communication / 7h TD . nke
Gestion de projet: Plans de Inexistante 7
. cotmmunication / 7h TD el
Diminution du volume horalre de la matigre
23hCM 16hCM 3
Suppression du nombre de polnts et de crédits ECTS sur enseignement
Pa projet: 0fpoints Inexistant 3
i  les Achats indirects 1 erédit ECTS
Changement du nombre de points et de crédits ECTS sur enseignement
) - 20 points 40 points
Tt w2 1 crédit ECTS 2 crédlts ECTS 4
: [ i 40 pelnts &0 points
So prejee o sompi 2 crédits ECTS 3 crédits ECTS .

Modification dintitulé de matiére

=

Tutorat individue!

Tutorat apprenti

PAS DE MODIFICATION DU VOUUME HORAIRE



IMATIERE | 2016/2017 2017-2018 |
Diminution du volume horaire de la matiére
::I'I.C':\l;lacours Quali achat 1 : subvilqualits en groduction/ Parcours gualité achat 1: suivi qualité en production / 8hCM 3
Augmentation du volume horaire de la matiére
U2 : Parcours qualité achat 1 : qualité achat en secteur U2 : Parcours qualité achat 1 : qualité achat en secteur 3I
pharmaceutique et biomédical / 14h CM pharmaceutigue et biomédical / 8h CM
U2 ; Parcours Qualité achat 1 : outils de résolution de U2 : Parcours Qualité achat 1 : outils de résolution de 3|
problémes f15h CM problémes / 14h CM
Changement de type d'épreuve
UE3: Gestion de projet 1/ Plan de surveillance fournisseur /  |UE3: Gestion de projet 1/ Plan de surveillance fournisseur / 3
Pas de notation TD
Suppression de matiére
Gestion de projet: Plans de i
communication / 7h TD Inexistante 3
Gestion de projet: Plans de - 4
communication / 7h TD
Création de matiére
|MATIERE 2016/2017 2017-2018
Inexistante Gestion de projet: Audit Service Achat / 7Th TD 3
Inexistante Gestion de projet: Préparation a I'emploi / 7h TD 4

PAS DE MODIFICATION DU VOLUME HORAIRE
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CONSEIL D'ADMINISTRATION
UMIVERSITE LEYON (11 07 mars 2017
JEAN MOULIN

Le Conseil d'Administration de I'Université Jean Moulin Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment I'article L. 712-3 et L. 712-6-1 ;

Vu la délibération n°D2015-07-10 du 06 juilet 2015 portant approbation par le conseil
d'administration des statuts de 'université Jean Moulin Lyon 3 ;

VU la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du reglement intérieur ;

Vu la délibération n°2016-05-04-Ins attribuant délégation de pouvoir du conseil d'administration au
président, approuvée par le CA de I'université Jean Moulin Lyon 3 réuni le 17 mai 2016 ;

VU I'avis favorable de la commission formation du conseil académique de ['université Jean Moulin
Lyon 3 du 07 février 2017;

A titre d'information les conventions suivantes signées par le président, par délégation de pouvoir du
conseil d' administration ont été fransmises préalablement et présentées aux membres :

Conventions

Université

Convention entre l'université Jean Moulin et FAMUE pour l'exploitation du logiciel de pilotage de la masse
salariale STHAM-PMS. N°16-CC-165

Convention cadre pour ]a mise en ceuvre de la co-accréditation des mentions de master du site de Lyon Saint-
Etienne 2016-2020. N°17-CC-169

Convention de formation professionnelle continue entre I'université Jean Moulin et la société Ad'Missions Savoir-Faire
pour l'organisation d'une mission de formation continue "Gérer son stress au quotidien”, N°17-CC-171

Convention de gestion du cceur d'ilot (Pdle universitaire des quais) entre l'université Jean Moulin, I'université Lumiére, le
CROUS de Lyon et l'université de Lyon. N°17-CC-201

Convention de prét de robot de téléprésence entre l'université Jean moulin et la COMUE de Lyon. N°17-CC-149

Convention de restauration conclue avec 'association de gestion du restaurant des agents des finances de Lyon. N°17-
CC-157

IAE

Convention de formation professionnelle entre l'université Jean Moulin et I'Académie de Lyon pour l'utilisation du
MOOC "introduction a la cartographic des processus métiers". N°17-CC-111

Convention de partenariat entre l'université Jean Moulin et la Sociéte générale. N°17-CC-161

Convention de partenariat entre l'université Jean Moulin et Manpower France. N°17-CC-175

Convention de partenariat entre l'université Jean Moulin et Gest on line. N°17-CC-173

Convention de partenariat entre l'université Jean Moulin et Arthaud & ass. N°17-CC-175
FC3

Convention de formation continue entre l'université Jean Moulin et 'TURSSAF Rhéne-Alpes - formation "droit des
successions”. N°17-CC-129

Convention entre I'iniversité Jean Moulin et ETS Global pour I'organisation du TOEIC. N°17-CC-131

SACSO
Avenant 4 la convention de partenariat entre l'université Jean Moulin et 1a société Ski loisir diffusion. N°17-CC-151
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CONSEIL D'ADMINISTRATION
UNIVERSITE LyoN 11 07 mars 2017

JEAN MOULIN

Service culture

Convention d'organisation des rencontres autour du cinéma italien d'aujourdhui conclue avec I'Institut culturel italien de
Lyon. N°17-CC-159
Convention concert humanitaire salle Moliére conclue avec le club Rotary-Lyon-Tassin-Ecuily. N°17-CC-179

Lyon, le 10 mars 2017
Pour le président de 'université Jean Moulin et par délégation,

Le vice-président en charge ¢lu consefl d'administrafion,

SERVICE DES AFFAIRES JURIDIQUES, GEMERALES ET DES ARCHIVES (SAJGA)
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CONSEIL D'ADMINISTRATION

UNIVERSITE LYON (11 07 mars 2017

JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-07-sco
Le Conseil d'Administration de I'Université Jean Moulin - Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

Vu le code de I'éducation, notamment les articles L. 712-3 et suivants,

Vu la délibération n°D2015-07-10 du 06 juillet 2015 portant approbation par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3;

Vu la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur :

Vu I'avis du conseil d'administration de I'|AE du 07 février 2017,

Sur proposition de M. le Directeur de I'l|AE,

Apres en avoir délibéré,

Décide

- D'approuver les tarifs de formation proposé par I'lAE et valables & compter de I'année
universitaire 2017-2018 :

Tarif inscription étudiants internationaux non-européens, hors programme échange, dans un master
international proposé par I'lAE.

4000€ / participant
Sont concernés par ce tarif les masters suivants :

- Master MAE General management program — GMP
- Master management et commerce international — parcours international business realities.

La présente délibération est adoptée & I'unanimité des membres du Conseil :
v Nombre de membres présents et représentés : 28

v Nombre d'abstentions : 0
v' Nombre de voix pour : 28
v Nombre de voix contre : 0

Lyon, le 09 mars 2014
Pour le président de I'université Jean ulin et par délégation
Le vice-président en charge du congeil d'adminiskation,

Pierre SERVET

< | —
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CONSEIL D°’ADMINISTRATION
07 mars 2017

UNIVERSITE

JEAN MOULIN

Délibération n° D2017-03-08-sco
Le Conseil d’Adminisiration de I'Université Jean Moulin - Lyon 3
en séance du 07 mars 2017

VU le code de I'éducation, notamment Ies articles L. 712-3 et suivants,

Vu la delibération n°D2015-07-10 du 06 juillet 2015 portant approbation par le conseil
d'administration des statuts de I'université Jean Moulin Lyon 3 ;

VU la délibération n°D2015-07-11 du 06 juillet 2015 portant approbation du réglement intérieur ;

Vu I'avis du conseil d'administration de I'|AE du 07 février 2017

Sur proposition de M. le Directeur de I'|AE,

Aprés en avoir délibéré,

Décide

D'approuver les tarifs de formation continue proposée par I'|AE et valables & compter de
I'année universitaire 2017-2018 ;

Dipldme d’université Management opérationnel et pilotage du changement

Tarif appliqué aux participants relevant de I'OPCA Intergros : 30 euros / heure de formation réalisée
et par signataire.

La présente délibération est adoptée & 1'unanimité des membres du Conseil
v Nombre de membres présents et représentés ; 28

v Nombre d'abstentions : 0
¥ Nombre de voix pour : 28
¥ Nombre de voix contre 0

Lyon, le 09 mars 2016
Pour le président de I'université Jean Moulin ef par délégation
Le vice-président en charge du ¢onseil d'fldministration,

Plerre SERVET / e

[4 R
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