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BONUS
ALTERNANCE

ncrée dans son territoire, I'Université Jean Moulin
n Lyon 3 propose une offre de formation susceptible

de répondre aux besoins spécifiques exprimés
par les acteurs du monde socio-économique. Attachée au
caractere professionnalisant de ses formations, I'Université
sest ainsi beaucoup ouverte a lalternance en associant
étroitement ses équipes pédagogiques aux acteurs
économiques.

Que ce soit en Licence Professionnelle ou en Master,
lalternance  répond  parfaitement a lobjectif de
professionnalisation des formations en permettant une
insertion professionnelle immédiate a l'issue de la formation.
En Licence Professionnelle, l'alternance offre de surcroit une
alternative a la poursuite d’études longues dans le cadre du
LMD classique. En outre, de par la forme denseignement
beaucoup plus tournée vers la conduite de projet, l'alternance
permet de satisfaire les étudiants désireux d'expérimenter au
plus vite sur le terrain les savoirs et méthodologies transmis
par 'Université.

Pour cela, deux modalités dacces aux formations en
alternance soffrent a eux : le contrat d'apprentissage et
le contrat de professionnalisation, répondant au méme
objectif de montée en compétences de lalternant grace
a la combinaison entre lacquisition de savoirs généraux,
professionnels ou techniques et la pratique en entreprise.

Souhaitons que ce guide « Bonus
Alternance » permette au plus grand
nombre de découvrir la richesse et
la variété de loffre de formation en
alternance développée par 'Université
Jean Moulin Lyon 3 depuis déja plusieurs
annees.
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Carrieres juridiques
Gestion Administrative et Commmerciale des Organisations (GACO)

7. LICENCES PRO

@ e 0000000000000 00000000000 0 00

©OOEEENN

Assistant de gestion administrative et financiére
Chargé des ressources humaines

Gestion des systemes d'information de la paie
Responsable de services généraux

Droit et gestion des entreprises associatives
Commerce en bangque-assurance

Technicien des opérations bancaires

Meétiers de la vente

. Management et gestion de rayon - Distrisup
. Commerce en B to B des produits de l'industrie
. Communication globale et numérique

Communication Multi Média (C2M)
Communication digitale

Meétiers du droit et de la comptabilité
Conception et management en éclairage
Création, gestion et développement de la PMO
Chargé d'affaires en batiment

. Meétiers de I'immobilier : Gestion et administration de biens
. Meétiers de I'immobilier : Gestion et développement de patrimoine immobilier
. Marchés émergents

Management des petites entreprises et entreprises artisanales

14. LICENCE
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Management des Equipes, Qualité et Développement Durable (MEQ2D)

15. MASTERS
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Conduite du changement dans les territoires, établissements et réseaux sanitaires et
medico-sociaux

Management public et conduite du changement

Audit social, Responsabilité Sociétale des Parties Prenantes (RSPP), éthique et développement
durable

Management des ressources humaines et organisation

Droit social et relations du travail

Droit de la protection sociale

Droit des assurances



17. Chargé d'affaires entreprises en bangue
18. Conformité bancaire et contrdle interne des risques

18. Gestion de patrimoine

18. Controle de gestion

19. Management, conseil et changement

19. Etudes et recherche en management

19. Recherche, intervention et gestion socio-économique

20. Aménagement durable des territoires

20. Ingénierie des transports et politiques de déplacements durables

20. Santé et territoire, intelligence géographique et aide a la décision

21. Ingénierie des collectivités territoriales et stratégie fonciere

21. Management des achats

21. Animation et développement de réseaux denseignes

22. Management et communication

22. Entrepreneuriat et développement des entreprises nouvelles

22. Management de centres de profit en activités d’hotellerie restauration et de loisirs

23. Manager des affaires européennes

23. Manager Qualité Sécurité Environnement (QSE)

23. Management industriel et logistique

24. Certification intégrée et performance globale

24. Marketing connecté et communication digitale

24. Marketing stratégigue et opérationnel

25. \ente et management commercial

25. Marketing et vente en B to B

25. Management du développement et de la transmission des petites entreprises et activités
réglementées

26. Management et Stratégie des Systemes d'Information (M2S)

26. Systémes d'information avancés

27. FILIERE COMPTABLE

27. Préparation au DCG (Dipldme de Comptabilité et de Gestion)
28. Préparation au DSCG (Dipldme Supérieur de Comptabilité et de Gestion)
28. Préparation au DSCG (Dipldme Supérieur de Comptabilité et de Gestion)

29. PLANS D’ACCES & CONTACT
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ADMINISTRATION

DROIT

GESTION DES RH

COMPTABILITE

COMMERCE

CARRIERES
JURIDIQUES

Métiers du droit et de l'entreprise
2¢ année

> |UT Jean Moulin

2 parcours : Banque - assurance | Juriste d’entreprise
Lundi et mardi a 'Université | Mercred, jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
() w

GESTION
ADMINISTRATIVE ET

COMMERCIALE DES
ORGANISATIONS
(GACO)

e année

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
0 ™



ADMINISTRATION ASSISTANT

DROIT DE GESTION
GESTION DES RH ADM”\“STRA—HVE ET
FINANCIERE

> IUT Jean Moulin, Bourg-en-Bresse et Annonay

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise
E CONTACT
() -
() ™

CHARGE DES
RESSOURCES
HUMAINES

> |UT Jean Moulin, Bourg-en-Bresse et Annonay

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
() ™
() ™




ADMINISTRATION

DROIT

GESTION DES RH

ASSOCIATIONS

GESTION DES
SYSTEMES

D'INFORMATION DE

> iaelyon et Bourg-en-Bresse
(en partenariat avec I'lnstitut des Chartreux et 'ICOF)

La premiere et derniére semaine du mois en entreprise

E CONTACT
() ™

RESPONSABLE DE APPRENTISSACE
SERVICES GENERAUX

> iaelyon

Lundi et mardi & 'Université | Mercredi, jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
0 ™

DROIT ET GESTION
DES ENTREPRISES
ASSOCIATIVES

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
0 ™



ASSURANCE

BANQUE

FINANCE

COMMERCE

VENTE

ACHATS

COMMERCE EN
BANQUE-ASSURANCE

> jaelyon et Bourg-en-Bresse
en partenariat avec le CFA DIFCAM
ene ) APPRENTISSAGE

2 semaines a I'Université et 2 semaines en entreprise
ou 1 mois a 'Université et 1 mois en entreprise a Lyon
2 semaines a I'Université et 2 semaines en entreprise
a Bourg-en-Bresse (uniguement en contrat de pro)
E CONTACT

() ™

TECHNICIEN DES
OPERATIONS
BANCAIRES

> iaelyon et Faculté de Droit
(en partenariat avec le CFPB - Centre de Formation de la Profession Bancaire)

Jeudi a 'Université et vendredi au CFPB
Lundi, mardi et mercredi en entreprise

E CONTACT
() v
0
e

Jeudi et vendredi a 'Université | Lundi, mardi et mercredi en entreprise

E CONTACT
() ™



COMMERCE MANAGEMENT ET
VENTE GESTION DE RAYON -

DISTRISUP

3 semaines a 'Université | 3 a 4 semaines en entreprise

El CONTACT
() ™
COMMERCE ENB TO

B DES PRODUITS DE

L'INDUSTRIE

2 semaines a 'Université | 2 semaines en entreprise

E CONTACT
0 ™

COMMUNICATION COMMUNICATION
GLOBALE ET
NUMERIQUE

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
(() ™




COMMUNICATION

DROIT

COMPTABILITE

COMMUNICATION
MULTI MEDIA (C2M)

> jaelyon
(en partenariat avec le lycée Saint-Louis Saint-Bruno)

Jeudi et vendredi a 'Université | Lundi, mardi et mercredi en
entreprise

E CONTACT
() w

COMMUNICATION
DIGITALE

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
() ™

METIERS DU
DROIT ET DE LA
COMPTABILITE*

> |UT Jean Moulin

Lundi et mardi a 'Université | Mercred, jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
(() ™

*en attente d'accréditation du Ministére

n



ECLAIRAGE CONCEPTION ET APPRENTISSAGE
MANAGEMENT EN
ECLAIRAGE

> iaelyon
(en partenariat avec le lycée Bellevue)

2 semaines a 'Université | 2 semaines en entreprise

E CONTACT
() w

ENTREPRENEURIAT CREA’HQN, GESTION
ET DEVELOPPEMENT
DE LA PMO

Petite et Moyenne Organisation

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

B CONTACT
0 ™
MMOBILIER CHARGE D'AFFAIRES
CONSTRUCTION EN BATIMENT

(en partenariat avec SUP’ la Mache)

1semaine a 'Université (et/ou Sup’ la Mache)
3 semaines en entreprise
E CONTACT

0 o




IMMOBILIER

CONSTRUCTION

IMMOBILIER

CONSTRUCTION

GESTION DE
PATRIMOINE

INTERNATIONAL

METIERS DE
LIMMOBILIER:

GESTION ET
ADMINISTRATION DE
BIENS

1semaine a I'Université | 1 semaine en entreprise

E CONTACT
() -

Ce diplome est rattaché a l'lnstitut de Droit Patrimonial et Immobilier - IDP/

METIERS DE

UIMMOBILIER:

GESTION ET

DEVELOPPEMENT
DE PATRIMOINE

IMMOBILIER

> Faculté de Droit

1semaine a 'Université | 1 semaine en entreprise

E CONTACT
() -

Ce diplome est rattaché a I'lnstitut de Droit Patrimonial et Immobilier - IDPI

MARCHES
EMERGENTS

> |UT Jean Moulin

2 jours a I'Université | 3 jours en entreprise

E CONTACT
(() w

13



MANAGEMENT DES
PETITES ENTREPRISES
ET ENTREPRISES
ARTISANALES

> |UT Jean Moulin
(en partenariat avec le CNAM)

2 jours a I'Université (ou au CNAM) | 3 jours en entreprise

E CONTACT
0 b
MANAGEMENT MANAGEMENT DES
NPUSTHRIE: EQUIPES, QUALITE
QUALITE ET DEVELOPPEMENT
DURABLE (MEQ2D)

Licence 2 et Licence 3

> jaelyon

1semaine a 'Université | 1 semaine en entreprise

E CONTACT
0 b




ADMINISTRATIONS

COLLECTIVITES
TERRITORIALES

CONDUITE DU
CHANGEMENT DANS

LES TERRITOIRES, ,
ETABLISSEMENTS ET RESEAUX
SANITAIRES ET MEDICO-SOCIAUX

> jaelyon

1semaine a I'Université | 1 semaine en entreprise (1 semestre)
1semaine a 'Université | 2 semaines en entreprise (2° semestre)
E CONTACT

() bl

MANAGEMENT PUBLIC
ET CONDUITE DU
CHANGEMENT

> jaelyon

1semaine a I'Université | 1 semaine en entreprise (1 semestre)
1semaine a 'Université | 2 semaines en entreprise (2° semestre)

E CONTACT
0 ™

15



ADMINISTRATION

DROIT

GESTION DES RH

AUDIT SOCIAL,

RESPONSABILITE

SOCIETALE DES )
PARTIES PRENANTES (RSPP), ETHIQUE
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

2¢ année

> jaelyon

1semaine a 'Université | 1 semaine en entreprise (1 semestre)
1semaine a 'Université | 2 semaines en entreprise (2° semestre)
E CONTACT

() ™

MANAGEMENT
DES RESSOURCES
HUMAINES ET
ORGANISATION

2¢ année

> iaelyon

Lundi, mardi et mercredi a 'Université | Jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
(() ™

Ce diploéme est accessible en formation initiale

DROIT SOCIAL ET
RELATIONS DU TRAVAIL

2¢ année

> Faculté de Droit

Septembre, octobre et janvier a 'Université
De novembre a décembre puis a partir de février en entreprise
E CONTACT

0 ™



ADMINISTRATION

DROIT

GESTION DES RH

ASSURANCE

BANQUE

FINANCE

PATRIMOINE

DROIT DE LA
PROTECTION
SOCIALE

> Faculté de Droit
(dipléme en co-accréditation avec I'Université Lumiére Lyon 2
Institut d’Etudes du Travail de Lyon - I[ETL)

Lundi, mardi et mercredi a 'Université
Jeudi et vendredi en entreprise, de septembre a mars
Stage de mi-avril a fin septembre (minimum 3 mois)
E CONTACT

0 ™

DROIT DES
ASSURANCES

2¢ année

> Faculté de Droit

Lundi, mardi et mercredi matin a 'Université
Mercredi aprés-midi, jeudi et vendredi en entreprise
E CONTACT

() ™

CHARGE DAFFAIRES
ENTREPRISES EN
BANQUE

> jaelyon

2 semaines a I'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
(() ™

17



ASSURANCE CONFORMITE
BANGUE BANCAIRE ET

B CONTROLE INTERNE
DES RISQUES

PATRIMOINE

> jaelyon
(en partenariat avec le CFPB - Centre de Formation de la Profession Bancaire)
2 semaines a 'Université et au CFPB | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
0 g

GESTION DE
PATRIMOINE

> jaelyon

2 semaines a 'Université | 2 semaines en entreprise

E CONTACT
0 ™

AUDIT CONTROLE DE
CONSEIL GESTION
2¢ année

> jaelyon

2 jours par semaine en entreprise entre septembre et février puis a
temps complet entre fin février et fin juin

E CONTACT
(() -

Ce diploéme est accessible en formation initiale




AUDIT

CONSEIL

MANAGEMENT,
CONSEIL ET
CHANGEMENT

> jaelyon

3 jours par semaine a 'Université | 2 jours par semaine en entreprise
de septemlbre a mars, puis temps plein en entreprise d'avril a juillet

E CONTACT
() ™

ETUDES ET
RECHERCHE EN
MANAGEMENT
2¢ année

> jaelyon

2-3 jours par semaine a I'Université | 2-3 jours par semaine en
entreprise jusqu'en mars, puis 3 a 4 mois a temps plein en entreprise
E CONTACT

() bl

RECHERCHE,
INTERVENTION ET
GESTION SOCIO-
ECONOMIQUE

> jaelyon

3 jours par semaine a 'Université | 2 jours par semaine en entreprise
de septembre a mars, puis temps plein en entreprise d'avril a juillet
E CONTACT

0 g



COLLECTIVITES
TERRITORIALES

AMENAGEMENT
DURABLE DES

TERRITOIRES
> Faculté des Lettres et Civilisations APPRENTISSAGE

1semaine a I'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
() v

INGENIERIE DES
TRANSPORTS ET
POLITIQUES DE
DEPLACEMENTS DURABLES

> Faculté des Lettres et Civilisations

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
0 w

SANTE ET TERRITOIRE,
INTELLIGENCE
GEOGRAPHIQUE ET
AIDE A LA DECISION

> Faculté des Lettres et Civilisations

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
(() ™



COLLECTIVITES
TERRITORIALES

COMMERCE

VENTE

ACHATS

INGENIERIE DES
COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET
STRATEGIE FONCIERE

> Faculté des Lettres et Civilisations

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
0 ™

MANAGEMENT DES
ACHATS

2® année
> jaelyon APPRENTISSAGE

3 options : achats industriels | achats tertiaires | qualité achats
2 semaines a I'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
(() ™

ANIMATION ET
DEVELOPPEMENT
DE RESEAUX
D'ENSEIGNES

> jaelyon
(en partenariat avec la CCI Lyon Métropole)

1semaine a la CCl (école EKLYA) | 2 & 3 semaines en entreprise

E CONTACT
(() ™

21



COMMUNICATION MANAGEMENT ET
COMMUNICATION

2¢ année

> iaelyon

Lundi et mardi a 'Université | Mercred, jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
(() ™

Ce dipléme est accessible en formation initiale

ENTREPRENEURIAT ENTREPRENEURIAT
ET DEVELOPPEMENT
DES ENTREPRISES
NOUVELLES

2¢ année

> iaelyon

Mercredi, jeudi et vendredi a 'Université | Lundi et mardi en entreprise

E CONTACT
0 ™

Ce dipléme est accessible en formation initiale

HOTELLERIE MANAGEMENT
RESTAURATION DE CENTRES DE ,
PROFIT EN ACTIVITES
D'HOTELLERIE RESTAURATION ET
DE LOISIRS

> jaelyon

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
() v




INTERNATIONAL MANAGER
DES AFFAIRES

FUROPEENNES

> jaelyon

2 semaines a I'Université | 2 semaines en entreprise

E CONTACT
() ™

MANAGEMENT MANAGER
INDUSTRIEL QUALITE SECURITE
QUALITE ENVIRONNEMENT
(QSE)

> jaelyon
(en partenariat avec 'lESQESE et ISARA Lyon)

2 semaines a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
0 g

MANAGEMENT
INDUSTRIEL ET
LOGISTIQUE

Te et 2¢ année

> Bourg-en-Bresse
2 a 3 semaines a I'Université | 4 semaines en entreprise
(période en entreprise plus longue en fin dannée)

E CONTACT
() ™




MANAGEMENT CERTIFICATION

T INTEGREE ET
QUALITE PERFORMANCE
GLOBALE

1semaine a I'Université | 1 semaine en entreprise (1 semestre)
1semaine a 'Université | 2 semaines en entreprise (2° semestre)

E CONTACT

0 b
MARKETING MARKETING
VENTE CONNECTE ET
COMMUNICATION
DIGITALE
2¢ année

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
0 g

MARKETING
STRATEGIQUE ET
OPERATIONNEL

> jaelyon

1semaine a 'Université | 3 semaines en entreprise

E CONTACT
(() -




MARKETING

VENTE

VENTE ET
MANAGEMENT
COMMERCIAL

1a 2 semaines a I'Université | 2 a 3 semaines en entreprise

E CONTACT
() ™

MARKETING ET
VENTEENB TOB

Te et 2¢ année
> Bourg-en-Bresse APPRENTISSAGE

2 & 3 semaines a I'Université | 4 semaines en entreprise
(période en entreprise plus longue en fin dannée)
E CONTACT

() ™

MANAGEMENT DU
DEVELOPPEMENT ET

DE LA TRANSMISSION

DES PETITES ENTREPRISES ET
ACTIVITES REGLEMENTEES

> jaelyon

3 jours par semaine a I'Université | 2 jours par semaine en entreprise
de septemlbre a mars, puis temps plein en entreprise d'avril a juillet
E CONTACT

0 bl
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SYSTEMES MANAGEMENT

D' INFORMATION

ET STRATEGIE

DES SYSTEMES
D'INFORMATION (M2Sh)
2¢ année

> jaelyon

Mercredi, jeudi et vendredi a 'Université | Lundi et mardi en entreprise

E CONTACT
0 ™

Ce dljpléme est accessible en formation initiale

SYSTEMES
D'INFORMATION
AVANCES

2¢ année

> iaelyon

Lundi, mardi et mercredi a 'Université | Jeudi et vendredi en
entreprise

E CONTACT
(() ™

Ce dipldme est accessible en formation initiale




PREPARATION AU
DCG (DIPLOME DE

COMPTABILITE ET DE

via le DUCG (Diplbme
Universitaire de Comptabilité
et de Gestion)

2¢ et 3¢ année

> jaelyon et Bourg-en-Bresse

Lundi et mardi a 'Université pour la 2° année
Jeudi et vendredi pour la 3¢ année
Le reste de la semaine en entreprise

E CONTACT

() ™

27



PREPARATION AU

DSCG (DIPLOME

SUPERIEUR DE

COMPTABILITE ET DE GESTION)

via le DUSCG (Dipldme Universitaire Supérieur de
Comptabilité et de Gestion)

Te et 2¢ année

> jaelyon

Teannée Jeudi et vendredi a 'Université
Lundi, mardi et mercredi en entreprise
2¢année Lundi et mardia I'Université
Mercredli, jeudi et vendredi en entreprise
E CONTACT
0 g

PREPARATION AU
DSCG (DIPLOME

SUPERIEUR DE

COMPTABILITE ET DE GESTION)

via le DUSCG (Dipldme Universitaire Supérieur de
Comptabilité et de Gestion)

2¢ année

> jaelyon

Lundi et mardi a 'Université | Mercredi, jeudi et vendredi en entreprise

E CONTACT
(() ™
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BCONTACT

ooooooooooooooooooooooooooooo

Pour tout renseignement sur les
formations et les dipldbmes, contactez
le Service Commun Universitaire
d’Information, d’Orientation et
d’Insertion Professionnelle (SCUIO-IP)

ooooooooooooooooooooooooooooo

©® 04787878 40
B scuio-ip@univ-lyon3.fr
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